	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: Trần Hồng Hạnh	
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 
Hội đồng làm việc vào hồi 7 giờ 30 phút  ngày 5 tháng 12  năm 2021
[bookmark: _Hlk26024055]Tên đề tài:  Cải thiện môi trường đầu tư để thu hút đầu tư trực tiếp nước ngoài tại tỉnh Nghệ An
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 6/6)
	1. PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS.	Đào Quang Thắng		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Hải Yến	- Uỷ viên
	4. TS.	Phạm Thị Thúy Hằng	- Uỷ viên
5. TS. Trần Thị Thanh Thủy	- Ủy viên
	6. TS. Trần Thị Thanh Tâm	- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Nguyễn Thị Hải Yến
- Tên đề tài chưa thực sự phù hợp, nên sửa thành “hoàn thiện” thay “cải thiện”
- Xây dựng đề cương của học viên theo hướng cải thiện môi trường đầu tư
- Tổng quan công trình nghiên cứu có liên quan lại hướng tới cải thiện môi trường đầu tư, nên bổ sung cập nhật thêm tài liệu 5 năm gần đây
- Mục đích nên bám sát và viết lại
- Đối tượng nghiên cứu: không đưa địa phương vào, nên viết lại
- Phạm vi thời gian: trong triển khai phân tích nên đưa tới năm 2021
- Kết cấu: nhầm lẫn giữa môi trường đầu tư và môi trường kinh doanh
- Nội dung: nên bổ sung các nội dung về: cải thiện môi trường đầu tư FDI và các yếu tố ảnh hưởng 
- Mục 2.2 tác giả nên sửa lại bám với tên đề tài
- Chú ý tên tiểu mục theo đúng với tên đề tài
2. TS. Trần Thị Thanh Thủy
- Tính cấp thiết đề tài: nên nêu rõ tính hạn chế để thấy rõ nên cải thiện môi trường đầu tư
- Tổng quan: trong bài tác giả ghi từ “hoàn thiện” nên sửa lại. Nên tổng quan các công trình trong 5 năm trở lại đây và cách trích dẫn chưa đúng, viết lại khoảng trống của đề tài.
- Mục đích, nhiệm vụ, nghiên cứu đồng ý với góp ý cô Yến.
- Phạm vi nội dung đưa ra chưa rõ
- Phương pháp nghiên cứu: nên bổ sung thêm số liệu sơ cấp, bổ sung thêm phương pháp phù hợp
- Tên chương 1,2 chưa chính xác, bám sát với từ khóa của đề tài 
- Chương 1: bổ sung thêm 2 nội dung: nội dung và các nhân tố ảnh hưởng
- Chương 2: bỏ giai đoạn thời gian 2016 - 2020
- Chương 3: tên chưa chính xác bỏ từ “vốn”. Mục 3.1 chưa đưa ra được hướng giải pháp
- Danh mục tài liệu tham khảo chưa sắp xếp đúng
3. TS. Đỗ Phi Hoài
- Nên giữ nguyên tên đề tài với từ ngữ “cải thiện”
Kết luận của hội đồng:
- Thống nhất tên đề tài học viên đề xuất
- Mục 1.1 đổi thành: Lí do lựa chọn đề tài. Cần sửa lại hạn chế và nhược điểm của môi trường đầu tư để làm nổi bật lí do lựa chọn đề tài
- Phần tổng quan: khá nhiều công trình cần sắp xếp cho trình tự.
- Nhiệm vụ nghiên cứu: hệ thống hóa một số lí luận về môi trường đầu tư và cải thiện môi trường đầu tư, phân tích và đánh giá thực trạng cải thiện môi trường đầu tư để nhằm thu hút đầu tư vào tỉnh Nghệ An
- Đối tượng: nghiên cứu môi trường đầu tư và cải thiện môi trường đầu tư 
- Phạm vi nghiên cứu: nên để giai đoạn 2016 - 2021 tầm nhìn đến 2030
- Phương pháp nghiên cứu: nên bổ sung một số phương pháp như đánh giá bằng cách phát phiếu khảo sát.
- Tên chương chưa thống nhất, nên sửa lại.
Chương 1: Cơ sở lí luận và kinh nghiệm thực tiễn…
	+ Chưa có khung lí thuyết: nội dung cải thiện môi trường đầu tư
	+ Nhân tố ảnh hưởng đến việc cải thiện môi trường đầu tư
Chương 2: Thực trạng cải thiện môi trường đầu tư…
	+ Đánh giá các nhân tố tác động
	+ Nội dung cải thiện đầu tư
Chương 3: bỏ từ “vốn”
Chốt tên đề tài: Cải thiện môi trường đầu tư để thu hút đầu tư trực tiếp nước ngoài tại tỉnh Nghệ An
Nghệ An, ngày  tháng  năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


TS. Trần Thị Thanh Tâm					PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài	

	
	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: Cao Xuân Hoàng		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 
Hội đồng làm việc vào hồi 7 giờ 50 phút  ngày 5 tháng 12  năm 2021
Tên đề tài: Quản lý nhân lực tại công ty cổ phần thương mại và phát triển công nghệ Tiên Tiến 
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 6/6)
	1. PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS.	Đào Quang Thắng		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Hải Yến	- Uỷ viên
	4. TS.	Phạm Thị Thúy Hằng	- Uỷ viên
5. TS. Trần Thị Thanh Thủy	- Ủy viên
	6. TS. Trần Thị Thanh Tâm	- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Nguyễn Thị Hải Yến
- Đề cương tốt về hình thức và nội dung
- Lí do chọn đề tài: nên đưa ra lí do thuyết phục hơn
- Tổng quan công trình nghiên cứu: mới có 5 công trình nên bổ sung thêm vào để đưa ra được khoảng trống
- Đổi mục phương pháp nghiên cứu lên trên
2. TS. Phạm Thị Thúy Hằng
- Nhất trí với tên đề tài học viên đưa ra
- Đề cương trình bày khá logic
- Quản lý nhân lực bao gồm rất nhiều nội dung, nên bổ sung.
Kết luận của hội đồng:
- Đề cương luận văn khá tốt, đồng ý với tên đề tài mà học viên đề xuất
- Lí do lựa chọn đề tài: nên viết rõ hơn nữa trong giai đoạn mới hiện nay.
- Phương pháp nghiên cứu: chưa kể tên các phương pháp, vd như: thống kê mô tả, quan sát so sánh phân tích đánh giá, tổng hợp
- Tổng quan nghiên cứu: hơi ít, cần bổ sung
Chốt tên đề tài: Quản lý nhân lực tại công ty cổ phần thương mại và phát triển công nghệ Tiên Tiến 
Nghệ An, ngày  tháng  năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


TS. Trần Thị Thanh Tâm				             PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài			


	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH
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BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: Nguyễn Tú Anh		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 
Hội đồng làm việc vào hồi 8 giờ 15  phút  ngày 5 tháng 12  năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý nguồn thu sự nghiệp tại Trường Đại học Sư phạm Kỹ thuật Vinh
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 6/6)
	1. PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS.	Đào Quang Thắng		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Hải Yến	- Uỷ viên
	4. TS.	Phạm Thị Thúy Hằng	- Uỷ viên
5. TS. Trần Thị Thanh Thủy	- Ủy viên
	6. TS. Trần Thị Thanh Tâm	- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Phạm Thị Thúy Hằng
- Nhất trí với tên đề tài
- Hình thức: rất nhiều lỗi chính tả
- Tính cấp thiết: nên làm rõ hơn về lí do lựa chọn đề tài
- Mục đích nghiên cứu: nên bỏ từ “hoàn thiện” nên thay bằng từ “tăng cường”
- Phạm vi thời gian: nên bổ sung 2021 và giải pháp đến năm 2025
- Nên bổ sung bộ máy nguồn thu để sau này đưa ra giải pháp cụ thể
- Tài liệu tham khảo nên bổ sung thêm
2. TS. Trần Thị Thanh Thủy
- Đồng ý với tên đề tài
- Sửa thành lí do lựa chọn đề tài, nên nhấn mạnh hơn thực trạng quản lý nguồn thu, không lệch đề tài
- Phương pháp nghiên cứu: nên tách ra phương pháp thu thập số liệu và phương pháp xử lí số liệu
- Chương 2: nên đặt tên cho tiểu mục và tên chương không trùng
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài nên bỏ từ “sự nghiệp”
- Sửa thành lí do lựa chọn đề tài, nên khai thác những yếu kém nhược điểm để làm nổi bật và khai thác dưới góc độ quản lý
- Tổng quan nghiên cứu nên bổ sung thêm
- Thời gian nghiên cứu: nên đến 2021 và phương hướng đến 2030
- Nên có sơ đồ quản lý để làm rõ chủ thể quản lý
Chốt tên đề tài: Quản lý nguồn thu tại Trường Đại học Sư phạm Kỹ thuật Vinh
Nghệ An, ngày  tháng  năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


TS. Trần Thị Thanh Tâm					PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài			


	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
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BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: Phạm Văn Toàn		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 
Hội đồng làm việc vào hồi 8 giờ 40 phút  ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài: Tạo động lực làm việc cho công chức, viên chức tại Tỉnh đoàn Nghệ An 
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 6/6)
	1. PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS.	Đào Quang Thắng		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Hải Yến	- Uỷ viên
	4. TS.	Phạm Thị Thúy Hằng	- Uỷ viên
5. TS. Trần Thị Thanh Thủy	- Ủy viên
	6. TS. Trần Thị Thanh Tâm	- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Nguyễn Thị Hải Yến
- Tính cấp thiết của đề tài: chưa làm rõ được lí do chọn đề tài
- Tổng quan nghiên cứu rất dày dặn, nhưng chưa làm rõ
2. TS. Đào Quang Thắng
- Mục đích nghiên cứu: trình bày nên diễn đạt rõ hơn
- Phạm vi nghiên cứu: sắp xếp lại 
- Bố trí công việc có phù hợp với năng lực sở trường có tạo động lực không?
- Phương pháp nghiên cứu: còn sơ sài
3. TS. Trần Thị Thanh Thủy
- Đồng ý với tên đề tài
- Sửa lại lí do lựa chọn đề tài, học viên còn chưa chỉ rõ được được tính hạn chế trong quá trình tạo động lực làm việc
- Tổng quan nghiên cứu: một số công trình còn chưa chỉ rõ nội dung và phương pháp nghiên cứu ở đây, cần phân tích kĩ hơn.
- Nhiệm vụ nghiên cứu: cần viết lại thuật ngữ chuẩn hơn mang tính khoa học hơn
- Ý nghĩa lí luận: xem lại cách dùng các thuật ngữ
- Tên đề tài chưa chuẩn chỉnh:
Chương 1: thiếu từ “kinh nghiệm”
Chương 2: sử dụng từ “cho” hay “của” công chức viên chức
+ Mục 2.3 thêm từ ngữ cho khác tên mục chương 2
Kết luận của hội đồng:
- Xác định rõ chủ thể quản lý trong đề tài này
- Lí do lựa chọn đề tài: viết rất dài nhưng chưa làm rõ được động lực cho cán bộ công chức viên chức tại tỉnh đoàn Nghệ An
- Mục đích nghiên cứu: nên ngắn gọn hơn
- Phương pháp nghiên cứu: nên làm rõ hơn
- Tên chương viết lại cho đúng
- Nội dung các chương học viên nên chỉnh sửa viết theo hướng làm sao tránh sang chuyên ngành quản trị nhân lực
Chốt tên đề tài: Tạo động lực làm việc cho công chức, viên chức tại Tỉnh đoàn Nghệ An
Nghệ An, ngày  tháng  năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


TS. Trần Thị Thanh Tâm					PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài			


	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH
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BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: Phạm Thị Lan Anh		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 
Hội đồng làm việc vào hồi 9 giờ 10 phút  ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý thu, chi ngân sách xã ở huyện Hương Khê, tỉnh Hà Tĩnh
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 6/6)
	1. PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS.	Đào Quang Thắng		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Hải Yến	- Uỷ viên
	4. TS.	Phạm Thị Thúy Hằng	- Uỷ viên
5. TS. Trần Thị Thanh Thủy	- Ủy viên
	6. TS. Trần Thị Thanh Tâm	- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Phạm Thị Thúy Hằng
- Tác giả chưa làm rõ được lí do lựa chọn đề tài
- Tổng quan nghiên cứu: mới có 4 công trình nên bổ sung thêm 
- Đề cương tác giả lại không đi theo phạm vi nội dung nghiên cứu
- Hình thức: lỗi chính tả nhiều
- Nội dung: đề tài khá tốt nhưng nên cần bám vào phạm vi nội dung nghiên cứu
- Chương 2: cần xem xét lại nội dung quản lý thu chi ngân sách xã
- Tài liệu tham khảo: nên sắp xếp lại cho phù hợp
2. TS. Đào Quang Thắng
- Nên đổi đề tài thành “quản lý ngân sách cấp xã”
- Tính cấp thiết còn sơ sài
- Sách giáo trình không đưa vào tổng quan nghiên cứu, nên thống nhất thuật ngữ cho phù hợp
- Ý nghĩa lý luận: nên bỏ từ “hoàn thiện” mà là “tăng cường”
- Chương 2: thiếu mục thực trạng công tác quản lý
Kết luận của hội đồng:
- Thống nhất tên đề tài thành “quản lý ngân sách cấp xã”
- Sửa thành lí do lựa chọn đề tài, tổng quan các công trình nghiên cứu có liên quan đến đề tài
- Không đưa giáo trình vào tổng quan nghiên cứu
Chốt tên đề tài: Quản lý ngân sách cấp xã ở huyện Hương Khê, tỉnh Hà Tĩnh

Nghệ An, ngày  tháng  năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


TS. Trần Thị Thanh Tâm					PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài			

	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH
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BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: Chu Thị Kim Chi		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 
Hội đồng làm việc vào hồi 9 giờ 40 phút  ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài: Quản lý chi Ngân sách Nhà nước tại chi cục kiểm lâm tỉnh Nghệ An
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 6/6)
	1. PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS.	Đào Quang Thắng		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Hải Yến	- Uỷ viên
	4. TS.	Phạm Thị Thúy Hằng	- Uỷ viên
5. TS. Trần Thị Thanh Thủy	- Ủy viên
	6. TS. Trần Thị Thanh Tâm	- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Nguyễn Thị Hải Yến
- Tác giả nên xem xét lại tên đề tài, vì: tại chi cục kiểm lâm tỉnh Nghệ An thì chủ thể để xác định cấp quản lý ngân sách là ai
- Sửa lại lí do lưa chọn đề tài
- Bổ sung các công trình gần và thêm phần khoảng trống nghiên cứu
- Đối tượng nghiên cứu: viết lại là quản lí chi ngân sách nhà nước
- Phạm vi nội dung nên viết rõ hơn từ các khâu trong quản lí chi ngân sách nhà nước
- Chú ý cách dùng từ và ý nghĩa lí luận 
- Chương 1: bổ sung kinh nghiệm thực tiễn
- Chương 2: khá logic 
2. TS. Phạm Thúy Hằng
- Bỏ từ “Hoàn thiện” trong bài
- Cách viết đề tài nên thêm khâu: kiểm tra và thanh tra
- Chương 2: nên bổ sung bộ máy quản lý để xác định đúng chủ thể
3. TS. Đào Quang Thắng
- Đồng ý với ý kiến đóng góp của hai giáo viên
Kết luận của hội đồng:
- Sửa lại lí do lựa chọn đề tài
- Phần tổng quan: nên viết lại những đề tài về chi ngân sách nhà nước, còn bỏ đi những công trình liên quan đến thu ngân sách nhà nước.
- Chương 1: Hệ thống hóa một số vấn đề lí luận
- Giải pháp bỏ liên quan đến chi ngân sách nhà nước
- Phương pháp nghiên cứu: đang không logic
- Học viên nên chú ý cách viết nội dung chi ngân sách theo hướng quản lý nhà nước, dễ sa vào quản lý tài chính.
Chốt tên đề tài: Quản lý chi ngân sách nhà nước tại chi cục kiểm lâm tỉnh Nghệ An
Nghệ An, ngày  tháng  năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


TS. Trần Thị Thanh Tâm					PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài				


	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: Phạm Anh Tuấn		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 
Hội đồng làm việc vào hồi 10 giờ 15 phút  ngày 5 tháng 12  năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý nhân lực tại công ty Bảo hiểm Hàng Không Nghệ An
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 6/6)
	1. PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS.	Đào Quang Thắng		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Hải Yến	- Uỷ viên
	4. TS.	Phạm Thị Thúy Hằng	- Uỷ viên
5. TS. Trần Thị Thanh Thủy	- Ủy viên
	6. TS. Trần Thị Thanh Tâm	- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Trần Thị Thanh Thủy
- Tôi nhất trí với tên đề tài
- Sửa lại lí do lựa chọn đề tài, tác giả nên làm rõ hơn khía cạnh quản lý dễ nhầm sang quản trị nhân sự
- Tổng quan nghiên cứu: sắp xếp công trình nghiên cứu hơi lộn xộn, trích dẫn chưa đúng, chưa làm rõ nội dung và phương pháp nghiên cứu
- Mục đích nghiên cứu viết gon hơn
- Đối tượng nghiên cứu: nên sửa lại “công tác quản lý nhân lực tại doanh nghiệp”
- Phương pháp nghiên cứu: phương pháp xử lí số liệu mới đưa ra 2 phương pháp nên bổ sung
- Kết cấu: tên 3 chương nên sửa lại là: “tại doanh nghiệp”
- Mục 1.2.1 tên nên ghi đầy đủ
- Mục 1.3 chưa chính xác, mà chia ra 2 tiểu mục nhỏ
- Mục 2.2.1 nên bỏ từ “quản lý” nếu tiếp cận theo quy trình
- Trích dẫn tài liệu tham khảo nên sắp xếp lại
2. TS. Phạm Thị Thúy Hằng
- Nội dung và hình thức cần rà soát lại, tên muc còn cụt ghi lại cho chính xác
- Công trình nghiên cứu mới lấy đến năm 2017 nên cập nhật hơn
Kết luận của hội đồng:
- Nhất trí với tên đề tài mà học viên đề xuất
- Nên viết lại lí do lựa chọn đề tài
- Tổng quan nên cập nhật lại và sắp xếp cho trình tự
- Phương pháp nghiên cứu nên bổ sung thêm
- Phạm vi thời gian: định hướng giải pháp và phương hướng đến 2030
- Các nhân tố ảnh hưởng nên chia lại thành: nhân tố bên trong và bên ngoài
- Sắp xếp bố trí lại tài liệu tham khảo cho phù hợp
Chốt tên đề tài: Quản lý nhân lực tại công ty Bảo hiểm Hàng Không Nghệ An
Nghệ An, ngày  tháng  năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


TS. Trần Thị Thanh Tâm					PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài			


	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: Nguyễn Thượng Vỹ		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 
Hội đồng làm việc vào hồi 10 giờ 40 phút  ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quy hoạch và định hướng phát triển điện mặt trời tỉnh Nghệ An
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 6/6)
	1. PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS.	Đào Quang Thắng		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Hải Yến	- Uỷ viên
	4. TS.	Phạm Thị Thúy Hằng	- Uỷ viên
5. TS. Trần Thị Thanh Thủy	- Ủy viên
	6. TS. Trần Thị Thanh Tâm	- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Nguyễn Thị Hải yến
- Xem lại tên đề tài vì: không thuộc chuyên ngành quản lý kinh tế và không định hướng về góc độ kinh tế, mà liên quan đến lĩnh vực kĩ thuật
2. TS. Đào Quang Thắng
- Xem xét lại tên đề tài
3. TS. Phạm Thị Thúy Hằng
- Tên đề tài liên quan đến đề án phù hợp hơn
Kết luận của hội đồng: Học viên bàn lại với giáo viên hướng dẫn để chốt tên đề tài

Chốt tên đề tài: 
Nghệ An, ngày  tháng  năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


TS. Trần Thị Thanh Tâm				            PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài			


	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: Trần Thanh Khải		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 
Hội đồng làm việc vào hồi 11 giờ10  phút  ngày 5 tháng 12  năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý nhà nước về môi trường tại thành phố Vinh, tỉnh Nghệ An.
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 6/6)
	1. PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS.	Đào Quang Thắng		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Hải Yến	- Uỷ viên
	4. TS.	Phạm Thị Thúy Hằng	- Uỷ viên
5. TS. Trần Thị Thanh Thủy	- Ủy viên
	6. TS. Trần Thị Thanh Tâm	- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Đào Quang Thắng
- Mục tiêu nghiên cứu: trình bày theo mục đích nghiên cứu và mục tiêu cụ thể
- Phạm vi nghiên nghiên cứu: phải ghi cụ thể
- Ý nghĩa lí luận và thực tiễn: nên viết lại
- Nên rà soát chỉnh sửa lại đề cương về hình thức và nội dung
2. TS. Trần Thị Thanh Thủy
- Đồng ý với tên đề tài
- Tác giả nên xem lại quy cách đề mục hình thức của trường Đại học Vinh
- Lí do lựa chọn đề tài: nên làm rõ 
- Phương pháp nghiên cứu: nên tách ra phương pháp thu thập và xử lí số liệu
- Kết cấu: Chương 1: Kinh nghiệm thực tiễn và cơ sở lí luận…
	      Chương 3: bỏ từ “hiệu quả” nên sử dụng từ “giải pháp tăng cường”
- Tên các mục, tiểu mục và chương nên thống nhất
- Mục 1.2.5 đổi thành: Các nhân tố ảnh hưởng đến…
- Chương 2: Thực trạng quản lý… tại tp Vinh
- Mục 2.3 tác giả tiếp cận theo quy trình hay nội dung quản lý?
- Bổ sung danh mục tài liệu tham khảo
Kết luận của hội đồng:
- Lí do lựa chọn đề tài nên viết lại
- Sửa lại đối tượng, mục tiêu nghiên cứu, phạm vi nghiên cứu
- Phương pháp nghiên cứu: nên tổ hợp lại thành các nhóm
- Tổng quan tài liệu đưa lên thành mục 2: nên đưa đầy đủ thông tin và sắp xếp theo trình tự phù hợp
- Chương 1: Kinh nghiệm thực tiễn và cơ sở lí luận…
- Chương 2: Thực trạng quản lý… tại tp Vinh
+ Mục 2.3. phân tích thực trạng… tại TP Vinh
+ Nhân tố tác động đến… bao gồm: nhân tố bên trong và bên ngoài
- Chương 3: bỏ từ “hiệu quả” nên sử dụng từ “giải pháp tăng cường”
+ Dùng từ “phương hướng” phải làm rõ hơn
+ Đề xuất kiến nghị đến Bộ và cơ quan ngang bộ
Chốt tên đề tài: Quản lý nhà nước về môi trường tại thành phố Vinh, tỉnh Nghệ An 
Nghệ An, ngày  tháng  năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


TS. Trần Thị Thanh Tâm					PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài					


	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: Nguyễn Quý Anh		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 
Hội đồng làm việc vào hồi 11 giờ 40 phút  ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý cho vay khách hàng Doanh nghiệp vừa và nhỏ tại Agribank CN tỉnh Nghệ An
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 6/6)
	1. PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS.	Đào Quang Thắng		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Hải Yến	- Uỷ viên
	4. TS.	Phạm Thị Thúy Hằng	- Uỷ viên
5. TS. Trần Thị Thanh Thủy	- Ủy viên
	6. TS. Trần Thị Thanh Tâm	- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Nguyễn Thị Hải Yến
- Sửa lại tên đề tài: Doanh nghiệp nhỏ và vừa, không viết tắt
- Lí do lựa chọn đề tài: nên bổ sung những hạn chế về quản lý cho vay doanh nghiệp nhỏ và vừa sẽ thuyết phục hơn
- Ý nghĩa lí luận và thực tiễn: còn quá sơ sài
- Chương 2 cần thống nhất nội dung nghiên cứu theo tiếp cận khoa học quản lý, bổ sung nội dung: kiểm tra và giám sát.
2. TS. Đào Quang Thắng
- Nhất trí với tên đề tài
- Đề cương tương đối tốt
- Lí do lựa chọn đề tài: phải làm rõ được tính cấp thiết về quản lý cho vay khách hàng Doanh nghiệp vừa và nhỏ tại Agribank CN tỉnh Nghệ An
- Ý nghĩa lý luận: bỏ từ “trình độ” thành “nâng cao quản lý”
- Mục 2.2 bỏ từ “phân tích”
- Bổ sung thêm bộ máy quản lý cho vay của Agribank
- Chương 3: nên đổi từ “hoàn thiện” thành “tăng cường”. Các giải pháp nên bảo đảm thống nhất. Mục 3.3 kiến nghị nên đưa vào phần kết luận
3. TS. Trần Thị Thanh Thủy
- Lí do lựa chọn đề tài: chỉ rõ hạn chế để tăng tính thuyết phục
- Sắp xếp công trình nghiên cứu trong tổng quan lại cho phù hợp
- Tên các mục tiểu mục không viết tắt nên ghi đầy đủ
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài nên sửa lại
- Tổng quan nghiên cứu: đối tượng là khách hàng doanh nghiệp
- Chương 2 cần thống nhất nội dung nghiên cứu theo tiếp cận khoa học quản lý kinh tế
- Danh mục tài liệu tham khảo sắp xếp lại cho phù hợp
- Chương 3 nên bỏ từ “hoàn thiện” thành “tăng cường”
- Kết luận và kiến nghị đưa vào một mục
Chốt tên đề tài: Quản lý cho vay khách hàng Doanh nghiệp nhỏ và vừa tại ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển nông thôn (Agribank) chi nhánh tỉnh Nghệ An
Nghệ An, ngày  tháng  năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


TS. Trần Thị Thanh Tâm					PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài			

	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: Nguyễn Xuân Hòa		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 
Hội đồng làm việc vào hồi 12 giờ 10 phút  ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý huy động vốn tại Ngân hàng TMCP Công thương Việt Nam - Chi nhánh Thanh Hóa
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 6/6)
	1. PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS.	Đào Quang Thắng		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Hải Yến	- Uỷ viên
	4. TS.	Phạm Thị Thúy Hằng	- Uỷ viên
5. TS. Trần Thị Thanh Thủy	- Ủy viên
	6. TS. Trần Thị Thanh Tâm	- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Đào Quang Thắng
- Hoàn toàn đồng ý với tên đề tài
- Xuyên suốt đề tài lại không có nội dung nào về huy động vốn
- Lí do lựa chọn đề tài: chưa làm rõ 
- Bổ sung phạm vi nội dung 
- Ý nghĩa thực tiễn nên diễn đạt rõ ràng hơn
- Nội dung: Chương 1 không có thực trạng công tác huy động vốn nên chương 2 không có phần đánh giá
2. TS. Nguyễn Thị Hải Yến
- Nhất trí với tên đề tài học viên đưa ra
- Nên làm rõ hơn lí do lựa chọn đề tài
- Mục đích nghiên cứu chưa làm rõ được quản lý kinh tế trong đề tài này
- Đối tượng nghiên cứu chỉ là: quản lý huy động vốn tại Ngân hàng Thương mại cổ phần
Kết luận của hội đồng:
- Đồng ý với tên đề tài mà học viên đề xuất- 
- Lí do lựa chọn đề tài viết lại cho rõ tính cấp thiết
- Tổng quan công trình nghiên cứu: nên viết lại 
- Phương pháp nghiên cứu cần ghi rõ phương pháp cụ thể
- Nội dung chương 1 lại không đề cập quản lý huy động vốn xuyên suốt đề tài, nhân tố trong bài tác giả đề xuất không phải nhân tố tác động đến quản lý huy động vốn
- Thực trạng và giải pháp cần viết lại phải phân tích đánh giá về quản lý huy động vốn
- Tài liệu tham khảo cần bổ sung thêm
Chốt tên đề tài: Quản lý huy động vốn tại Ngân hàng Thương mại cổ phần Công thương Việt Nam - Chi nhánh Thanh Hóa
Nghệ An, ngày  tháng  năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


TS. Trần Thị Thanh Tâm					PGS.TS. Đỗ Thị Phi Hoài			

	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: Nguyễn Thành Vinh		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 07 giờ 30 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý chi ngân sách nhà nước tại huyện Hưng Nguyên, tỉnh Nghệ An
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. TS. Thái Thị Kim Oanh			- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Trần Thị Hoàng Mai			- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Bích Liên		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Thị Diệu Ánh			- Uỷ viên
	5. TS.	Lê Vũ Sao Mai			- Uỷ viên
6. TS. Đặng Thúy Anh			- Ủy viên
7. ThS. Nguyễn Thế Lân			- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Trần Thị Hoàng Mai
- Đồng ý với tên đề tài mà học viên đề xuất: phù hợp với chuyên ngành
- Nội dung chung của đề cương khá tốt
- Cần xem xét lại:
+ Lý do thực hiện đề tài: cách trình bày 
+ Tổng quan: cần sắp xếp lại theo khung thời gian (tăng dần ...)
+ Cần trình bày phương pháp NC rõ hơn
- Mục đích và nhiệm vụ nghiên cứu: ngắn gọn, súc tích
- Kết cấu đề tài phù hợp, tuy nhiên trình bày về tên mục cơ sở lý luận chung cần rõ ràng hơn. 
- Chương 2 cần có thêm nội dung phản ánh chi NSNN ở huyện Hưng Nguyên
2. TS. Hồ Diệu Ánh
- Tên đề tài: cân nhắc chữ “tại”, vì dùng từ này liên quan đến nhiều chủ thể
- Hình thức: đưa về 1 font chữ
- Nội dung: Chỉnh sửa lại tên trong lý do thực hiện, cần bỏ chữ “hoàn thiện”
- Mục đích NC: bỏ chữ “nhằm”
- Chương 1: đẩy quyết toán lên, đổi kiểm tra ra sau
- Chương 2: 
3. TS. Lê Vũ Sao Mai
- Lý do thực hiện đề tài: cần viết sâu hơn
- Phương pháp nghiên cứu: gộp điều tra khảo sát với thu thập số liệu
- Chương 1: bổ sung kinh nghiệm thực tiễn. Bổ sung bộ máy, quy trình quản lý ngân sách trong cơ sở lý luận
- Mục 1.2.2 đưa thành mục 1.1
- Chương 3: chưa rõ giải pháp liên quan nội dung phân tích. Chỉnh sửa 3.2.2 thành “chấp hành dự toán”
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài: “Quản lý chi ngân sách nhà nước của chính quyền huyện Hưng Nguyên, tỉnh Nghệ An”
- Lí do chọn đề tài: rà soát lại diễn đạt, trùng khớp về tên ghi ở các mục khác
- Tổng quan NC: sắp xếp theo trình tự thời gian
- Chương 1: đưa vào bộ máy quản lý chi
- Chương 2: bổ sung tình hình chi ngân sách
- Hình thức: chuẩn chỉnh về font chữ, danh mục tài liệu tham khảo theo đúng quy định.
Chốt tên đề tài: Quản lý chi ngân sách nhà nước của chính quyền huyện Hưng Nguyên, tỉnh Nghệ An 					
Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


     ThS. Nguyễn Thế Lân				            TS. Thái Thị Kim Oanh


	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Nguyễn Quang Giáp		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 07 giờ 30 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý nhân lực tại Bảo hiểm xã hội tỉnh Hà Tĩnh
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. TS. Thái Thị Kim Oanh			- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Trần Hoàng Mai			- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Bích Liên		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Thị Diệu Ánh			- Uỷ viên
	5. TS.	Lê Vũ Sao Mai			- Uỷ viên
6. TS. Đặng Thúy Anh			- Ủy viên
7. ThS. Nguyễn Thế Lân			- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Trần Thị Hoàng Mai
- Đồng ý với tên đề tài mà học viên đề xuất
- Lý do thực hiện đề tài: đầy đủ
- Tổng quan: cập nhập các nghiên cứu gần đây
- 1.2.2: theo thiên hướng quản lý nhân lực, đề phù hợp với quản lý kinh tế nên giới hạn thành 3 nội dung
- Chương 2: bổ sung tình hình nhân lực tỉnh Hà Tĩnh
- Chương 3: tên chương nên sửa, cân nhắc cụm từ “hoàn thiện” bằng “tăng cường quản lý”
2. TS. Nguyễn Thị Bích Liên
- Tổng quan: phân tích kĩ hơn để tìm ra các khoảng trống nghiên cứu, sắp xếp theo thời gian
- Phạm vi: đến 2021
- Nội dung: chưa nói rõ phạm vi
- Phương pháp điều tra xã hội học: chi tiết hơn
- Tên chương 3: “tăng cường quản lý”
- 1.1: đặt tên chưa phù hợp với nội dung phía trong
- 1.1.2: nên làm rõ quản lý nhân lực trong tổ chức công 
- Cần thống nhất BHXH Hà Tĩnh hay tỉnh Hà Tĩnh
- 2.2.2: có mục giống thế trong chương 3
3. TS. Lê Vũ Sao Mai
- Tổng quan NC: sắp xếp theo thời gian
- Nhất quán thuật ngữ “nhân lực”, “nguồn nhân lực”
- Chương 2: ghi thành “thực trạng nhân lực”
- Chương 3: có 6 giải pháp, còn chưa đầy đủ các giải pháp liên quan nội dung phía trên
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài giữ nguyên
- Thống nhất thuật ngữ “quản lý nhân lực”, thống nhất tên cơ quan địa phương “tỉnh Hà Tĩnh”
- Tổng quan NC: bổ sung các đề tài cập nhập, phạm vi thời gian (đến 2021)
- Phương pháp NC: nói rõ chi tiết hơn.
- Chương 1: Tên 1.1 sửa là cho phù hợp nội dung bên trong
- Chương 2: Sắp xếp đưa “tình hình nhân lực” lên
- Chương 3: Cân nhắc sử dụng “tăng cường” hay “hoàn thiện”
Chốt tên đề tài: Quản lý nhân lực tại Bảo hiểm xã hội tỉnh Hà Tĩnh
Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


     ThS. Nguyễn Thế Lân				            TS. Thái Thị Kim Oanh


	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Hoàng Anh Dũng		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 07 giờ 30 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý rủi ro tín dụng tại Ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn Việt Nam - Chi nhánh tỉnh Nghệ An
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. TS. Thái Thị Kim Oanh			- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Trần Thị Hoàng Mai			- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Bích Liên		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Thị Diệu Ánh			- Uỷ viên
	5. TS.	Lê Vũ Sao Mai			- Uỷ viên
6. TS. Đặng Thúy Anh			- Ủy viên
7. ThS. Nguyễn Thế Lân			- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Nguyễn Thị Bích Liên
- Đồng ý với tên đề tài mà học viên đề xuất
- Tổng quan: nói rõ hơn tính cấp thiết của đề tài, thay “luận án” bằng “luận văn”
- Mục đích NC: viết gọn lại
- Nhiệm vụ NC: cân nhắc cụm từ “làm rõ” với mục đích hệ thống hóa lí luận
- Phạm vi TG: đến 2021
- Phạm vi nội dung: chưa đưa ra nội dung cụ thể
- Phương pháp NC: chưa có phương pháp xử lý, phân tích số liệu
- Chương 3: cân nhắc “hoàn thiện” nên thay bằng “tăng cường”
- 1.2: bổ sung nhân tố ảnh hưởng rủi ro tín dụng
- Chú ý về mặt nội dung theo hướng nghiên cứu quản lý kinh tế thay vì tài chính ngân hàng
- 3.2: cần thống nhất với “hoàn thiện” hay “tăng cường”
- Kiến nghị trong ngành dọc
2. TS. Hồ Diệu Ánh
- Tên đề tài: cần làm rõ có gạch ngạch hay không
- Thống nhất tên, Agribank hay NH PTNN VN
- Tính cấp thiết: viết sâu hơn khẳng định quản lý rủi ro tín dụng
- Tổng quan: còn rời rạc, hạn chế gạch đầu dòng, bổ sung thêm công trình
- Mục đích NC: viết rõ tên đề tài
- Kết cấu luận văn: chưa chỉ ra được nội dung quản lý rủi ro tín dụng
3. TS. Đặng Thúy Anh
- Đồng ý tên đề tài
- Tổng quan: các công trình chưa tương ứng danh mục tham khảo
- Ý nghĩa lí luận: cân nhắc dùng cụm từ “khung lý thuyết”
- 1.1: các mục con chưa phù hợp với tên mục
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài: giữ nguyên
- Viết theo hướng quản lý thay vì tài chính ngân hàng
- Lí do chọn đề tài: viết rõ hơn
- Tổng quan NC: sắp xếp theo trình tự thời gian
- Mục đích NC: viết gọn lại
- Phạm vi nội dung: làm rõ theo nội dung quản lý hay quy trình
- Xem lại cách viết ý nghĩa lý luận
- Kết cấu lại đặc biệt chương 1 cho rõ
- Chương 2: bổ sung thực trạng rủi ro tín dụng, xem xét kiến nghị không nên vượt cấp
- Danh mục tài liệu tham khảo: đưa vào những cái liên quan
Chốt tên đề tài: Quản lý rủi ro tín dụng tại Ngân hàng Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn Việt Nam - Chi nhánh tỉnh Nghệ An		
Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG

     ThS. Nguyễn Thế Lân				            TS. Thái Thị Kim Oanh


	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc



BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Đào Minh Phong		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 07 giờ 30 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý nhân lực tại Trung tâm Y tế huyện Tân Kỳ
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. TS. Thái Thị Kim Oanh			- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Trần Thị Hoàng Mai			- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Bích Liên		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Thị Diệu Ánh			- Uỷ viên
	5. TS.	Lê Vũ Sao Mai			- Uỷ viên
6. TS. Đặng Thúy Anh			- Ủy viên
7. ThS. Nguyễn Thế Lân			- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Lê Vũ Sao Mai
- Tổng quan: sắp xếp theo thứ tự thời gian
- Mục đích, nhiệm vụ NC: cân nhắc dùng “hoàn thiện” hay “tăng cường”
- Đối tượng NC: không ghi cụ thể TTYT huyện Tân Kỳ
- Phạm vi TG: lấy khoảng thời gian ngắn hơn, kéo dài đến 2021
- Danh mục TLTK: bổ sung thêm 
2. TS. Đặng Thúy Anh
- Tên đề tài: nhất trí
- Đã chỉ ra được khoảng trống NC cho đề tài
- Phạm vi nội dung: cần viết lại theo 5 nội dung
- Cơ sở lí luận: điều chỉnh lại “trong đơn vị sự nghiệp y tế”
3. TS. Trần Thị Hoàng Mai
- Tên đề tài: nhất trí
- Tài liệu tham khảo: theo đúng qui định của trường ĐH Vinh
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài: giữ nguyên
- Lý do chọn đề tài: nhất trí với trình bày của học viên, nên bổ sung bối cảnh dịch Covid
- Tổng quan: sắp xếp lại logic hơn
- Mục đích: thêm “đề xuất giải pháp”
- Nhiệm vụ: cân nhắc cụm từ “làm rõ”
- Đối tượng NC: bỏ cụm từ “TT YT huyện Tân Kỳ”
- Phương pháp NC: nên có điều tra khảo sát để có số liệu sơ cấp để đánh giá toàn diện hơn
- Kết cấu đề tài: trong tên chương 1 nên bỏ thêm cụm từ “công lập”
- Nội dung: thiếu nội dung đánh giá nhân lực
- Chương 3: chưa có nội dung phương hướng
- Tài liệu tham khảo: theo đúng qui định của trường ĐH Vinh
Chốt tên đề tài: Quản lý nhân lực tại Trung tâm Y tế huyện Tân Kỳ										   Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG

     ThS. Nguyễn Thế Lân				            TS. Thái Thị Kim Oanh


	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc



BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Mai Ngọc Diệp	
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 07 giờ 30 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Phát triển tín dụng doanh nghiệp tại Ngân hàng TMCP Công Thương Việt Nam - Chi nhánh Thanh Hóa
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. TS. Thái Thị Kim Oanh			- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Trần Thị Hoàng Mai			- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Bích Liên		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Thị Diệu Ánh			- Uỷ viên
	5. TS.	Lê Vũ Sao Mai			- Uỷ viên
6. TS. Đặng Thúy Anh			- Ủy viên
7. ThS. Nguyễn Thế Lân			- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Trần Thị Hoàng Mai
- Đồng ý với tên đề tài mà học viên đề xuất: lưu ý trong viết tên không để dạng viết tắt
- Lý do chọn đề tài: nội dung đầy đủ, rõ ràng tuy nhiên xem lại cách trình bày
- Mục đích, nhiệm vụ NC: đối tượng NC bỏ tên ngân hàng chỉ cần nói ngân hàng TM nói chung
- Phương pháp NC: cần viết lại, chưa có phương pháp phân tích dữ liệu, trong phương pháp thu thập số liệu cần thu thập dữ liệu sơ cấp
- Nhất trí với kết cấu 3 chương. Tuy nhiên, trong 1.1 tiêu đề không cần nêu dài, cần trình bày gọn hơn
- Chương 2: cần làm nổi bật ở 2.1.5 về tín dụng doanh nghiệp là liên quan đến ngân hàng.
- Tên các tiểu mục cần đầy đủ
2. TS. Hồ Diệu Ánh
- Mục đích NC: viết gọn lại
- PP NC: bổ sung phương pháp điều tra mức độ hài lòng của khách hàng
- 6.2: ý nghĩa thực tiễn, viết gọn lại
- 1.1: nên ghép mục lại từ 5 tiểu mục xuống thành 2 tiểu mục
- 2.3: cân nhắc các nguyên nhân cho phù hợp hơn
3. TS. Lê Vũ Sao Mai
- Chương 1: 1.1 thêm phần phân loại tín dụng doanh nghiệp, bộ máy quản lý tín dụng DN
- Chương 2: 2.2.1 cụ thể đi theo các loại tín dụng (kì hạn, ngành nghề …)
- Giải pháp: thêm giải pháp tăng cường quản lý kiểm tra nội bộ
- TLTK: nên bổ sung thêm
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài: viết rõ không viết tắt
- Tiếp cận theo góc độ quản lý
- Mục đích NC: viết gọn lại
- PP NC: sử dụng PP điều tra khảo sát
- Đặt tên đề mục cho phù hợp như ở mục 1.1
- Nhân tố ảnh hưởng: nên phân thành 2 nhóm khách quan và chủ quan
- Tài liệu tham khảo: nên bổ sung thêm
Chốt tên đề tài: Phát triển tín dụng doanh nghiệp tại Ngân hàng thương mại cổ phần Công Thương Việt Nam - Chi nhánh Thanh Hóa									   			Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG

     ThS. Nguyễn Thế Lân				            TS. Thái Thị Kim Oanh

	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc



BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Võ Nguyên Minh	
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 07 giờ 30 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý hoạt động cho vay khách hàng cá nhân tại ngân hàng BIDV Nghệ An
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. TS. Thái Thị Kim Oanh			- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Trần Thị Hoàng Mai			- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Bích Liên		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Thị Diệu Ánh			- Uỷ viên
	5. TS.	Lê Vũ Sao Mai			- Uỷ viên
6. TS. Đặng Thúy Anh			- Ủy viên
7. ThS. Nguyễn Thế Lân			- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Trần Thị Hoàng Mai
- Tên đề tài: quản lý hoạt động cho vay hay dịch vụ cho vay?
- Tính cấp thiết: các trình bày nhiều chỗ hơi dài dòng
- Tổng quan: tác giả có 2 cách viết tổng quan. Đối với công trình nước ngoài thì viết về vấn đề. Trong nước thì viết theo dạng liệt kê, thời gian còn đưa ngược.
- Rà soát các mục theo đúng quy định hình thức trình bày của Trường đại học Vinh
- Đối tượng NC: nên ngắn gọn, không đưa tên riêng của NH
- Ý nghĩa thực tiễn: viết lại rõ ràng hơn
- Nội dung quản lý cho vay cần làm nổi bật, nêu nhiều hơn kinh nghiệm của 2 chi nhánh trở lên.
- Chương 1, 2: không dùng kí hiệu La Mã
- Chương 2: 2.2.1 đưa lên trên
- Chương 3: 3.1 chưa chỉ rõ được đầy đủ, chưa có tiểu mục
2. TS. Hồ Diệu Ánh
- Tên đề tài: cân nhắc chữ “hoạt động”, không viết tắt, xem xét có gạch ngang
- Mục đích NC: cần viết lại, ngắn gọn
- Đối tượng NC: làm rõ “quản lý cho vay”, “tín dụng”
- PPNC: làm rõ các phương pháp, mới chỉ liệt kê chung
- Chương 1: làm rõ nội dung quản lý cho vay khách hàng
- Chương 3: tên hơi dài, bỏ bớt chữ “hoạt động”
3. TS. Đặng Thúy Anh
- Tên đề tài: bỏ chữ “hoạt động”
- Tổng quan: những công trình nước ngoài lâu rồi có thể bỏ đi
- Đối tượng NC: chỉ nên đề cập khách hàng cá nhân
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài: bỏ chữ “hoạt động”
- Tổng quan:Thống nhất cách trình bày, sắp xếp theo thời gian
- Mục đích NC: ngắn gọn hơn
- PP NC: làm rõ hơn
- Tài liệu tham khảo: nêu các tài liên quan trong nội dung
Chốt tên đề tài: Quản lý cho vay khách hàng cá nhân tại Ngân hàng thương mại cổ phần đầu tư và phát triển Việt Nam – Chi nhánh Nghệ An
	   			   			  Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG

     ThS. Nguyễn Thế Lân				            TS. Thái Thị Kim Oanh


	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc



BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Trần Thị Ngọc Hà
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 07 giờ 30 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý rủi ro tín dụng tại BIDV - Chi nhánh Nghệ An
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. TS. Thái Thị Kim Oanh			- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Trần Thị Hoàng Mai			- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Bích Liên		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Thị Diệu Ánh			- Uỷ viên
	5. TS.	Lê Vũ Sao Mai			- Uỷ viên
6. TS. Đặng Thúy Anh			- Ủy viên
7. ThS. Nguyễn Thế Lân			- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Hồ Thị Diệu Ánh
- Tên đề tài: không viết tắt
- Tính cấp thiết: bổ sung 
- Tổng quan: viết tập trung hơn, không gạch đầu dòng
- Nhiệm vụ NC: bỏ chữ “làm rõ”
- PPNC: chưa có nội dung cụ thể
- Tên chương 3: bỏ chữ “một số”
- TLTK: bỏ những tài liệu cũ đi
2. TS. Nguyễn Thị Bích Liên
- Tổng quan: Cập nhập nghiên cứu mới gần đây
- Cân nhắc dùng cụm từ “làm rõ”
- Thời gian: cập nhập đến 2021
- Chưa đề cập đến tổ chức quản lý rủi ro
- Phương pháp NC: làm rõ sử dụng những phương pháp nào
- Bổ sung tên chương 1 cho đầy đủ
- Chương 3: tên nên bỏ “đến 2025”
- Thống nhất thuật ngữ “tại” hay “của” ngân hàng
- TLTK: bổ sung thêm theo số lượng quy định
3. TS. Đặng Thúy Anh
- Tổng quan: không nên đặt quá nhiều câu hỏi
- Đối tượng NC: sửa lại thành “quản lý rủi ro tín dụng tại NHTM”
- PPNC: còn sơ sài, cần viết thêm
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài: ghi đầy đủ tên NH
- Tổng quan: sắp xếp theo thời gian, cập nhập công trình mới
- Đối tượng NC: quản lý rủi ro tín dụng tại chi nhánh NH TM
- TLTK: trích dẫn đúng qui định
Chốt tên đề tài: Quản lý rủi ro tín dụng tại Ngân hàng thương mại cổ phần đầu tư và phát triển Việt Nam – Chi nhánh Nghệ An.
	   			   			  Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG

     ThS. Nguyễn Thế Lân				            TS. Thái Thị Kim Oanh


	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc



BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Nguyễn Bá Long
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 07 giờ 30 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý nguồn thu sự nghiệp tại bệnh viện phong da liễu TW Quỳnh Lập
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. TS. Thái Thị Kim Oanh			- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Trần Thị Hoàng Mai			- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Bích Liên		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Thị Diệu Ánh			- Uỷ viên
	5. TS.	Lê Vũ Sao Mai			- Uỷ viên
6. TS. Đặng Thúy Anh			- Ủy viên
7. ThS. Nguyễn Thế Lân			- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Trần Thị Hoàng Mai
- Tên đề tài: đồng ý
- Tính cấp thiết: trình bày chi tiết
- Tổng quan: mới trình bày 4 công trình, cần bổ sung thêm đặc biệt các công trình mới
- Mục đích NC, Đối tượng NC: cần làm gọn lại
- Xem xét lại tên chương 1
- Chương 2: trước khi phân tích thực trạng nguồn thu sự nghiệp cần có tình hình thu, nguồn thu
- Chương 3: bổ sung thêm bối cảnh, mục tiêu
- TLTK: cần bổ sung thêm
2. TS. Nguyễn Thị Bích Liên
- Tổng quan: sắp xếp theo thứ tự thời gian, bổ sung thêm NC mới
- Đối tượng: không đưa tên bệnh viện cụ thể, chỉ nêu bệnh viện công lập
- Bổ sung kinh nghiệm thực tiễn quản lý nguồn thu sự nghiệp
- Chương 2: bổ sung cơ cấu nguồn thu
- Chương 3: thống nhất tăng cường hay hoàn thiện
3. TS. Đặng Thúy Anh
- Đối tượng NC: viết gọn lại 
- Chương 1: bổ sung kinh nghiệm thực tiễn. Ở mục 1.3, đưa ra tiêu chí nhưng trong phần thực trạng chưa thấy đánh giá theo tiêu chí này
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài: ghi đầy đủ tên 
- Lý do chọn đề tài: quản lý thu
- Mục đích NC: ngắn gọn hơn, thống nhất đúng tên đề tài trong các mục
- Tên chương 1 bổ sung thêm kinh nghiệm thực tiễn
- Thống nhất nội dung chương 1 với chương 2
- Bổ sung tài liệu tham khảo
Chốt tên đề tài: Quản lý nguồn thu sự nghiệp tại bệnh viện phong da liễu trung ương Quỳnh Lập
	   			   			  Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG

     ThS. Nguyễn Thế Lân				            TS. Thái Thị Kim Oanh


	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc



BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Nguyễn Thị Hồng
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 07 giờ 30 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Chất lượng nhân lực tại Ban quản lý dự án đầu tư công trình giao thông Thanh Hóa
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. TS. Thái Thị Kim Oanh			- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Trần Thị Hoàng Mai			- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Bích Liên		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Thị Diệu Ánh			- Uỷ viên
	5. TS.	Lê Vũ Sao Mai			- Uỷ viên
6. TS. Đặng Thúy Anh			- Ủy viên
7. ThS. Nguyễn Thế Lân			- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Trần Thị Hoàng Mai
- Tên đề tài: đồng ý
- Lý do chọn đề tài: đầy đủ
- Tổng quan: rà soát bỏ công trình cũ, thêm công trình mới và gần đề tài
- Đối tượng NC: viết gọn lại
- Phạm vi: chưa trình bày về mặt nội dung
- PPNC: làm rõ việc thu thập số liệu sơ cấp, bổ sung phương pháp điều tra khảo sát
- Ý nghĩa lí luận: nên bỏ cụm từ “thực tiễn”
- Chương 1: nội dung tiếp cận nhân lực chưa rõ
- Rà soát các nhân tố ảnh hưởng, chia thành 2 nhóm khách quan và chủ quan
- Chương 2: chỉnh sửa logic, phù hợp với chương 1 đặc biệt là mục 2.2
- Chương 1: bổ sung khái quát về nhân lực
- Đánh giá chất lượng nhân lực: nhấn mạnh điểm mạnh của nhân lực
2. TS. Nguyễn Thị Bích Liên
- Xem lại nội dung, chưa làm rõ, đưa số lượng cơ cấu vào là chưa chính xác trong chương 2
- Bổ sung thêm hạn chế, nguyên nhân
3. TS. Lê Vũ Sao Mai
- Tách riêng số lượng cơ cấu thành một phân khác
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài: giữ nguyên
- Nên tiếp cận nội dung: tâm lực, thể lực và trí lực
- Chương 1 cần viết logic thống nhất chương 2 và 3
Chốt tên đề tài: Chất lượng nhân lực tại Ban quản lý dự án đầu tư công trình giao thông Thanh Hóa
	   			   			  Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG

     ThS. Nguyễn Thế Lân				            TS. Thái Thị Kim Oanh


	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc



BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Nguyễn Thị Hà Phương
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 07 giờ 30 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Giải quyết vấn đề việc làm cho lao động nông thôn tại huyện Hưng Nguyên, tỉnh Nghệ An
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. TS. Thái Thị Kim Oanh			- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Trần Thị Hoàng Mai			- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Bích Liên		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Thị Diệu Ánh			- Uỷ viên
	5. TS.	Lê Vũ Sao Mai			- Uỷ viên
6. TS. Đặng Thúy Anh			- Ủy viên
7. ThS. Nguyễn Thế Lân			- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Nguyễn Thị Bích Liên
- Tên đề tài: bổ sung trên địa bàn
- Lý do chọn đề tài: chưa sâu
- Tổng quan: loại bỏ nghiên cứu cũ, không dùng gạch đầu dòng
- Nhiệm vụ: không dùng “góp phần”
- Phạm vi: bổ sung thêm tỉnh Nghệ An, 2021
- PPNC: cụ thể hơn
- Ý nghĩa: cần viết chính xác hơn
- Yếu tố ảnh hưởng: thêm yếu tố chủ quan và khách quan
- Kiến nghị: ghi rõ đối với ai
- TLTK: còn ít, cần bổ sung thêm
2. TS. Hồ Thị Diệu Ánh
- Tên đề tài: thêm “trên địa bàn”
- Tính cấp thiết: thêm thông số về địa bàn huyện
- Nhiệm vụ: bỏ đi nhiệm vụ chung, đi vào nhiệm vụ cụ thể 
3. TS. Lê Vũ Sao Mai
- Tổng quan: làm rõ việc làm và giải quyết việc làm ở huyện HN
- Chưa làm rõ khoảng trống NC
- PPNC: làm rõ số liệu sơ cấp
- Ghi địa bàn phải có tỉnh Nghệ An
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài: bổ sung thêm 
- Lý do chọn đề tài: làm rõ
- Tổng quan NC: cập nhập các công trình, có kết luận về khoảng trống NC
- Ý nghĩa: viết rõ hơn
- PPNC: làm rõ PP thu thập số liệu sơ cấp
- Chủ thể: chính quyền cấp huyện
- Bổ sung tài liệu tham khảo
Chốt tên đề tài: Giải quyết vấn đề việc làm cho lao động nông thôn trên địa bàn huyện Hưng Nguyên, tỉnh Nghệ An
	   			   			  Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG

     ThS. Nguyễn Thế Lân				            TS. Thái Thị Kim Oanh





	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc



BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Trịnh Anh Hùng
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 07 giờ 30 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý cho vay KHCN tại Ngân hàng VIB chi nhánh Vinh
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. TS. Thái Thị Kim Oanh			- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Trần Thị Hoàng Mai			- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Bích Liên		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Thị Diệu Ánh			- Uỷ viên
	5. TS.	Lê Vũ Sao Mai			- Uỷ viên
6. TS. Đặng Thúy Anh			- Ủy viên
7. ThS. Nguyễn Thế Lân			- Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Nguyễn Thị Bích Liên
- Bổ sung mục tiêu, nguyên tắc quản lý theo đúng chuyên ngành 
- Cập nhập đến 2021
- Chương 2: nội dung chưa logic, phù hợp
2. TS. Hồ Thị Diệu Ánh
- Tên đề tài: thống nhất
- Tính cấp thiết: làm rõ 
- Tổng quan: cần viết sâu hơn
- Mục đích nghiên cứu: viết gọn và rõ ràng
- PPNC: cần viết logic hơn
- Các nội dung trong kết cấu chưa thống nhất với nhau
- Gom lại 3 tiểu mục trong chương 1
- Chương 3: ghi rõ giải pháp tăng cường hoặc hoàn thiện
3. TS. Đặng Thúy Anh
- Tên đề tài: nhất trí
- Bổ sung thêm số liệu vào tính cấp thiết
- Bổ sung thêm “quản lý cho vay khách hàng cá nhân”
- Đóng góp của luận văn: sửa lại thành ý nghĩa của luận văn
- Chương 2: sửa lại thành “thực trạng quản lý cho vay”
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài: kiểm tra tên ngân hàng chi nhánh có dấu gạch ngang không 
- Tổng quan: sắp xếp theo thứ tự thời gian
- Mục đích NC: ngắn gọn hơn
- Chương 1 gọn lại thành 3 tiểu mục, bổ sung mục tiêu, nguyên tắc quản lý, cập nhập năm 2021
Chốt tên đề tài: Quản lý cho vay khách hàng cá nhân tại Ngân hàng thương mại cổ phẩn quốc tế Việt Nam - chi nhánh Vinh
	   			   			  Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
     UỶ VIÊN THƯ KÝ                                        	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG

     ThS. Nguyễn Thế Lân				            TS. Thái Thị Kim Oanh


	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Nguyễn Thị Hà Trang		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 7 giờ 30 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Nâng cao chất lượng nguồn nhân lực tại Trường Đại học Sư phạm Kỹ thuật Vinh
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Nguyễn Thị Thúy Quỳnh		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Thúy Vinh		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Mỹ Hạnh		                       - Uỷ viên
	5. TS. Đặng Thành Cương			- Uỷ viên
6. TS. Nguyễn Thị Thanh Hòa		- Ủy viên
7. Ths. Nguyễn Mai Hường		           - Thư ký	
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Nguyễn Thị Thúy Quỳnh
- Tên đề tài: nên bỏ từ “ nâng cao”, học viên cân nhắc giữa thuật ngữ “ nguồn nhân lực” hay “ nhân lực” trong tên đề tài
- Tính cấp thiết: tác giả nên tập trung thực trạng chất lượng nguồn nhân lực tại trường ĐH SP Kỹ thuật Vinh theo khung lý luận và thực tiễn chương 1 và chương 2 thì tính cấp thiết của đề tài sẽ được làm rõ hơn
- Công trình nghiên cứu: cần sắp xếp các công trình nghiên cứu liên quan theo thứ tự nhất định giúp khoảng trống nghiên cứu luận giải hơn.
- Đối tượng nghiên cứu: sửa tại các trường đại học
- Phạm vi nghiên cứu: làm rõ hơn nội dung nghiên cứu của tác giả
- Phương pháp nghiên cứu: gom lại các phương pháp, đang bị trùng. Nên làm rõ phương pháp điều tra khảo sát.
- Ý nghĩa lý luận: làm rõ các ý nghĩa lý luận
- Chương 1: tên sửa thành “Cơ sở lý luận và kinh nghiệm thực tiễn về chất lượng nguồn nhân lực tại trường Đại học”, các tiểu mục cần làm rõ nội dung chất lượng nguồn nhân lực tại trường Đại học
- Chương 2: Làm rõ thực trạng chất lượng nguồn nhân lực tại trường ĐH SPKTV. 
Nội dung 2.2.1, 2.2.2, 2.2.3 bỏ từ “chất lượng”
2.3.1 thay bằng các kết quả đạt được về quản lý chất lượng tại trường
- Tài liệu tham khảo cần cập nhật them. 
2. TS. Nguyễn Thị Thúy Vinh
- Tên đề tài: nên bỏ “ nâng cao”, cân nhắc “ nguồn nhân lực” và “ nhân lực”
- Tổng quan nghiên cứu: bổ sung đa dạng các tài liệu tham khảo
- Phạm vi nghiên cứu: tác giả luận giải thêm, đang còn chung chung
- Phương pháp nghiên cứu: luận giải rõ các phương pháp sử dụng
- Sửa tên chương 1
3. TS. Nguyễn Thị Thanh Hoà
- Tên đề tài: nên bỏ “nâng cao”, cân nhắc “nguồn nhân lực” và “nhân lực”
- Tổng quan nghiên cứu: nên sắp xếp các đề tài theo thứ tự thời gian, từ thấp đến cao đảm bảo tính logic
- Phạm vi nghiên cứu: gói gọn lại, bổ sung điều tra khảo sát
- Kết cấu đề tài:
Chương 1 sửa “Cơ sở lý luận và kinh nghiệm thực tiễn về chất lượng nguồn nhân lực tại trường Đại học”
Chương 2: sửa tên muc 2.1.3, mục 2.2. bỏ từ chất lượng
- Rà soát danh mục tài liệu tham khảo trình bày theo đúng quy định
Kết luận của hội đồng:
- Để tường minh hơn tên đề tài sửa thành Chất lượng nhân lực tại Trường Đại học Sư phạm Kỹ thuật Vinh
- Tổng quan nghiên cứu: nên nghiên cứu các công trình theo khung lý thuyết đã xây dựng đó là theo tiêu chí thể lực, tâm lực, trí lực
- Phương pháp nghiên cứu: cần tường minh
- Vi chỉnh lại tên chương 1: Cơ sở lý luận và kinh nghiệm thực tiễn về chất lượng nhân lực tại các trường đại học công lập. 
- Chương 2 vi chỉnh phù hợp với nội dung chương 1.
- Tài liệu tham khảo cần cập nhật, tài liệu quá cũ thì nên lược bỏ.
Chốt tên đề tài: Chất lượng nhân lực tại Trường Đại học Sư phạm Kỹ thuật Vinh
Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
          THƯ KÝ                                        	                   CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


ThS. Nguyễn Mai Hường				PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng 

	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Đặng Văn Minh		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 8 giờ 00 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý nhân lực tại Tổng công ty Phát điện 1
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Nguyễn Thị Thúy Quỳnh		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Thúy Vinh		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Mỹ Hạnh		                       - Uỷ viên
	5. TS. Đặng Thành Cương			- Uỷ viên
6. TS. Nguyễn Thị Thanh Hòa		- Ủy viên
7. Ths. Nguyễn Mai Hường		           - Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Hồ Mỹ Hạnh
- Đồng ý với tên đề tài
- Tính cấp thiết: làm rõ hơn
- Tổng quan nghiên cứu: bổ sung các công trình nghiên cứu không phải là luận văn thạc sỹ, các công trình cần làm rõ của đơn vị nào, kết quả nghiên cứu của các công trình đưa ra làm rõ hơn. Bổ sung các luận văn về quản lý nhân lực được thực hiện tại trường ĐHV
- Phương pháp nghiên cứu: lưu ý phương pháp chuyên gia cần chỉ được kết quả khi sử dụng, phương pháp thống kê phân tích cần trình bày lại. Làm rõ các phương pháp.
- Kết cấu đề tài: đồng ý với kết cấu 3 chương
- Chương 1 nên bổ sung về bộ máy quản lý nhân lực trong doanh nghiệp
Xem lại tên mục 1.1: những vấn đề chung về quản lý nhân lực
Rà soát các mục không trùng với chương
Chương 3 tên các giải pháp nên rõ ràng hơn
- Tài liệu tham khảo: cần chọn lọc, những tài liệu không dùng, quá cũ nên lược bỏ
2. TS. Đặng Thành Cương
- Mở đầu: chỉ ra 1 số hạn chế trong 6 nội dung đề cập tại TCT Phát điện 1 có hạn chế lớn nào từ đó mới thực hiện đề tài
- Tổng quan nghiên cứu: cập nhật thêm những công trình mới năm 2020
- Mục đích nghiên cứu: đề xuất giải pháp và một số kiến nghị nhằm tăng cường quản lý nhân lực tại TCT PĐ 1
- Chương 1: mục 1.1. một số vấn đề lý luận về quản lý nhân lực 
Chương 2: thực trạng nguồn nhân lực có thể lồng một số tiểu mục, nên sắp xếp lại
Chương 3 giải pháp hoàn thiện thêm.
- Tài liệu tham khảo: cần cập nhật, chọn lọc và sắp xếp lại theo quy định.
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài: Quản lý nhân lực tại Tổng công ty Phát điện 1
- Tính cấp thiết: luận giải sâu sắc hơn, thuyết phục hơn
- Tổng quan nghiên cứu: bổ sung các công trình nghiên cứu đa dạng hơn, tham khảo các luận văn thạc sĩ đúng chủ đề nghiên cứu mà đã được bảo vệ thành công tại trường Đại học Vinh. Làm rõ, tường minh hơn các công trình nghiên cứu để đưa ra khoảng trống nghiên cứu.
- Mục đích nghiên cứu: cô đọng lại, đề xuất một số giải pháp nhằm tăng cường quản lý nhân lực tại TCT PĐ 1 
- Phương pháp nghiên cứu: cần phải sắp xếp logic, luận giải tường minh các phương pháp nghiên cứu. Nên bổ sung phương pháp khảo sát điều tra
- Chương 1: cần bổ sung bộ máy quản lý nhân lực, nên làm rõ QLNL trong ngành điện có khác so với QLNL trong doanh nghiệp nói chung hay không, nên tiểu mục 1.1. nên chỉnh sửa
Lưu ý tên tiểu mục không đặt trùng với tên chương
- Tài liệu tham khảo cần cập nhật lại.
Chốt tên đề tài: Quản lý nhân lực tại Tổng công ty Phát điện 1
Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
          THƯ KÝ                                        	                   CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


ThS. Nguyễn Mai Hường				PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng
	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Nguyễn Hữu Nghị		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 8 giờ 30 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý nhân lực tại Công ty Thủy điện Bản Vẽ
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Nguyễn Thị Thúy Quỳnh		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Thúy Vinh		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Mỹ Hạnh		                       - Uỷ viên
	5. TS. Đặng Thành Cương			- Uỷ viên
6. TS. Nguyễn Thị Thanh Hòa		- Ủy viên
7. Ths. Nguyễn Mai Hường		           - Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Nguyễn Thị Thúy Vinh
- Tên đề tài: xem xét lại quy mô tại CT Thủy điện bản vẽ
- Tính cấp thiết: nên luận giải thêm để làm nổi bật tính cấp thiết
- Công trình nghiên cứu: luận giải đã nghiên cứu được gì trên cơ sở đó chỉ ra khoảng trống nghiên cứu tiếp theo. Bổ sung thêm các công trình nghiên cứu khác để đa dạng hơn.
- Nhiệm vụ nghiên cứu: hệ thống hóa cơ sở lý luận và kinh nghiệm quản lý nhân lực
- Nội dung nghiên cứu: làm rõ QLNN tại đâu
- Phương pháp nghiên cứu: luận giải PP thu thập tài liệu, PP phân tích số liệu, và các PP khác rõ hơn.
- Chương 1 lý luận còn sơ sài, nên bổ sung thêm
- Tài liệu tham khảo còn ít cần bổ sung thêm.
2. TS. Hồ Mỹ Hạnh
- Tên đề tài: đồng ý tên đề tài đề xuất
- Tổng quan nghiên cứu: nên chọn lọc các công trình nghiên cứu đưa ra, nên cùng chuyên ngành QLKT. Làm rõ kết quả nghiên cứu các công trình đưa ra
- Kết cấu 3 chương đồng ý.
- Đặt tên mục, tiểu mục không được trùng nhau
- Tài liệu tham khảo cần bổ sung
3. TS. Nguyễn Thị Thanh Hoà
- Đồng ý với đề xuất tên đề tài của học viên.
- Tổng quan nghiên cứu: chọn lọc các công trình nghiên cứu liên quan đề tài QLKT, QLNL để làm rõ khoảng trống nghiên cứu.
- Đối tượng nghiên cứu: phạm vi nội dung cần nói rõ hơn ở doanh nghiệp
- Phương pháp nghiên cứu: luận giải thêm các phương pháp, nên bổ sung điều tra khảo sát.
- Kết cấu chương đồng ý với tác giả.
- Danh mục tài liệu tham khảo cần bổ sung thêm.
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài giữ nguyên, hoàn thiện lại đề cương
- Tính cấp thiết: luận giải sâu sắc, thuyết phục hơn theo 3 nội dung tác giả xây dựng
- Tổng quan nghiên cứu: nên luận giải các công trình nghiên cứu theo hướng quy trình quản lý nhân lực để làm rõ khoảng trống nghiên cứu của tác giả. Nói rõ kết quả của các công trình nghiên cứu đã làm được
- Nhiệm vụ nghiên cứu: lưu ý nhiệm vụ thứ nhất cần viết lại
- Phương pháp nghiên cứu: tường minh các phương pháp nghiên cứu sử dụng, bỏ phương pháp tổng hợp số liệu bằng bảng biểu, bổ sung phương pháp điều tra khảo sát.
- Ý nghĩa cần viết lại, đang trùng nhiệm vụ nghiên cứu.
- Chương 1 làm rõ quản lý nhân lực trong các doanh nghiệp thủy điện có đặc thù, khác với doanh nghiệp nói chung không
- Bổ sung bộ máy quản lý nhân lực
- Tài liệu tham khảo phải có 30 tài liệu, sắp xếp theo đúng quy định.
Chốt tên đề tài: Quản lý nhân lực tại Công ty Thủy điện Bản Vẽ 
Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
          THƯ KÝ                                        	                   CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


ThS. Nguyễn Mai Hường				PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng 

	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Bùi Thị Ngọc Oanh	
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 9 giờ 00 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý chi ngân sách nhà nước huyện Nam Đàn, tỉnh Nghệ An
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Nguyễn Thị Thúy Quỳnh		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Thúy Vinh		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Mỹ Hạnh		                       - Uỷ viên
	5. TS. Đặng Thành Cương			- Uỷ viên
6. TS. Nguyễn Thị Thanh Hòa		- Ủy viên
7. Ths. Nguyễn Mai Hường		           - Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Đặng Thành Cương
- Tên đề tài: thiếu từ “ của” huyện
- Tính cấp thiết: cần viết sâu hơn, luận giải hơn việc chọn đề tài
- Tổng quan nghiên cứu: cần chi tiết hơn tổng quan nghiên cứu, có thêm các công trình bài báo và cập nhật.
- Mục đích nghiên cứu: nên dùng thuật ngữ tăng cường quản lý
- Cơ sở lý luận ở mục 5 bỏ từ “cơ sở lý luận”, cần làm rõ hơn phương pháp nghiên cứu
- Ý nghĩa lý luận: cần làm rõ hơn giải quyết vấn đề nào
- Kết cấu 3 chương đã logic, cân nhắc lồng ghép 1 số nội dung trong chương 1, nên nhấn mạnh nguyên tắc, thêm bộ máy quản lý chi ngân sách ở mục 1.2. Chương 2 chọn những huyện mang tính tương đồng và điển hình để lấy kinh nghiệm.
Soát lại một số tiểu mục còn trùng tên chương.
- Tài liệu tham khảo sắp xếp lại, bổ sung thêm tài liệu.
2. TS. Hồ Mỹ Hạnh
- Tên đề tài: nên thêm của huyện Nam Đàn.
- Tổng quan nghiên cứu: phân tích nói rõ hơn công trình nghiên cứu
- Mục đích nghiên cứu: cân nhắc từ “hoàn thiện”, nên thay bằng từ “tăng cường”, rà soát các nội dung liên quan mục đích nghiên cứu nếu thay từ.
- Kết cấu 3 chương đã logic. Chương 1 bổ sung bổ máy chi ngân sách cấp huyện, chương 2 tên các mục cô đọng lại, bỏ giai đoạn ở trong chương 2. Chương 3 chỉnh sửa.
3. TS. Nguyễn Thị Thúy Quỳnh
- Tên đề tài: thêm từ “của”
- Khung nội dung: Mục 4 nên đi sâu thanh tra, kiểm tra chi ngân sách nhà nước.
- Đề cương chi tiết nên bổ sung bộ máy quản lý chi.
Mục 1.1.1. nên tách nội dung chi ngân sách cấp huyện ra một mục riêng.
Mục 1.2.1 chưa tương thích các mục tác giả triển khai
Yếu tổ ảnh hưởng sửa thành các nhân tố ảnh hưởng bao gồm nhân tố chủ quan, khách quan
Chương 2 cũng cần bộ máy quản lý chi ở huyện Nam Đàn
2.3.1 sửa thành các kết quả đạt được, hạn chế và nguyên nhân
Kết luận của hội đồng:
- Sửa tên đề tài: thêm từ “của”
- Làm rõ hơn tính cấp thiết
- Tổng quan nghiên cứu cần chi tiết hơn
- Nhiệm vụ nghiên cứu gọn lại 3 nhiệm vụ, sử dụng từ “tăng cường”
- PP nghiên cứu bỏ cơ sở lý luận
- Chương 1 lưu ý vi chỉnh lại cho rõ hơn, kinh nghiệm địa phương tương đồng với huyện Nam Đàn, bổ sung bộ máy quản lý ở chương 1 và chương 2
- Tài liệu tham khảo cần cập nhật, mới hơn.
- Phạm vi nghiên cứu nên cân nhắc giới hạn lại.
Chốt tên đề tài: Quản lý chi ngân sách nhà nước của huyện Nam Đàn, tỉnh Nghệ An
Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
          THƯ KÝ                                        	                   CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


ThS. Nguyễn Mai Hường				PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng 

	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Nguyễn Tất Thành	
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 9 giờ 30 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý tài sản công tại Trung tâm Y tế huyện Tân Kỳ
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Nguyễn Thị Thúy Quỳnh		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Thúy Vinh		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Mỹ Hạnh		                       - Uỷ viên
	5. TS. Đặng Thành Cương			- Uỷ viên
6. TS. Nguyễn Thị Thanh Hòa		- Ủy viên
7. Ths. Nguyễn Mai Hường		           - Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Nguyễn Thị Thanh Hòa
- Đồng ý với tên đề tài
- Tính cấp thiết: nên viết lại logic hơn, nói rõ sự cần thiết việc nghiên cứu đề tài này.
- Đối tượng nghiên cứu tập trung đối tượng quản lý nhà nước về tài sản công tại huyện Tân Kỳ
- Phương pháp nghiên cứu luận giải rõ hơn
- Mục 6 cần triển khai theo hướng lồng lý do chọn đề tài vào.
- Mục 7 kết cấu chương: tên chương 1 cần đảm bảo tính logic với toàn bài
- Đề cương chương 1 cần sắp xếp lại các tiểu mục, logic hơn. Bổ sung thêm kinh nghiệm thực tiễn mục 1.4
- Tài liệu tham khảo cần bổ sung thêm.
2. TS. Đặng Thành Cương
- Tên đề tài phù hợp
- Tổng quan nghiên cứu cần cập nhật thêm công trình 2019,2020 và các bài báo liên quan
- Đối tượng nghiên cứu bỏ lý luận và thực tiễn, sửa Quản lý tài sản công tại TT y tế công lập.
- Chương 1 sửa 1.2.1 mục tiêu quản lý
   Chương 2: soát lại tiêu mục
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài: thêm tỉnh Nghệ An
- Tính cấp thiết: làm rõ, sâu sắc hơn, thuyết phục hơn lý do chọn đề tài
- Toàn bài cần thống nhất thuật ngữ “cơ sở y tế công lập”
- Tổng quan nghiên cứu: bổ sung thêm luận án tiến sỹ, bài báo khoa học, làm rõ khoảng trống nghiên cứu
- Nhiệm vụ nghiên cứu sử dụng cụm từ “ tăng cường”
- Ý nghĩa lý luận nên viết ra
- Kết cấu luận văn đồng ý, tên chương không sử dụng số la mã để đánh.
- Rà soát lại tên chương, vi chỉnh lại có 3 tiểu mục trong chương 1, bổ sung kinh nghiệm thực tiễn. Sau mỗi chương cần có kết luận ở mỗi chương
Chương 2 bám theo nội dung chương 1 để logic, bổ sung bộ máy quản lý ở cả chương 1 và chương 2.
- Tài liệu tham khảo: liệt kê theo đúng quy định.
Chốt tên đề tài: Quản lý tài sản công tại Trung tâm Y tế huyện Tân Kỳ, tỉnh Nghệ An 
Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
          THƯ KÝ                                        	                   CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


ThS. Nguyễn Mai Hường				PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng 

	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Võ Phương Thùy		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 10 giờ 00 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý quỹ bảo hiểm thất nghiệp tại Bảo hiểm xã hội tỉnh Nghệ An
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Nguyễn Thị Thúy Quỳnh		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Thúy Vinh		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Mỹ Hạnh		                       - Uỷ viên
	5. TS. Đặng Thành Cương			- Uỷ viên
6. TS. Nguyễn Thị Thanh Hòa		- Ủy viên
7. Ths. Nguyễn Mai Hường		           - Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Nguyễn Thị Thúy Quỳnh
- Đồng ý với tên đề tài học viên đề xuất. 
- Tính cấp thiết: còn hơi dài nên viết ngắn gọn lại, luận giải lý do chọn đề tài.
- Tổng quan nghiên cứu: nên tập trung các công trình nghiên cứu liên quan đến quản lý quỹ bảo hiểm thất nghiệp, cần trích dẫn các thông tin của công trình.
- Đối tượng nghiên cứu có thể làm rõ hơn QL quỹ bảo hiểm thất nghiệp tạị cơ sở bảo hiểm xã hội cấp tỉnh
- Phương pháp nghiên cứu: cần luận giải rõ hơn các phương pháp này.
- Phần nội dung chương: bổ sung thêm mục tiêu quản lý quỹ bảo hiểm thất nghiệp, mục 1.2 các tiểu mục nên làm lại logic hơn. Các mục nên sắp xếp, thống nhất nội dung quản lý quỹ bảo hiểm thất nghiệp ở các phần nội dung chương 1, chương 2.
Chương 2 phân tích thực trạng nên tách 2.1.3 ra một phần liên quan tình hình quỹ, thực trạng quản lý quỹ BHTN ra 2 nội dung riêng, nên tách rõ phần quản lý quỹ bảo hiểm thất nghiệp.
Chương 3 hoàn thiện thêm các giải pháp.
- Tài liệu tham khảo cần trích dẫn đầy đủ theo quy định.
2. TS. Nguyễn Thị Thúy Vinh
- Tên đề tài: đồng ý 
- Phương pháp thống kê nên làm rõ phương pháp này
- Chương 1 nên làm rõ tại BHXH cấp tỉnh
3. TS. Nguyễn Thị Thanh Hoà
 - Tổng quan nghiên cứu sắp xếp lại theo thứ tự thời gian, logic hơn
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài giữ nguyên.
- Tính cấp thiết cần gọn lại, tập trung từ khóa tên đề tài
- Tổng quan nghiên cứu: bổ sung công trình nghiên cứu, chính xác hóa thông tin, logic hơn trong trình bày, nên trình bày theo khung lý thuyết trình bày trong chương 1.
- Đối tượng nghiên cứu: tại cơ quan bảo hiểm cấp tỉnh
-  Phương pháp nghiên cứu làm rõ phương pháp thống kê
- Chương 1 rà soát chỉnh sửa lại, bổ sung thêm mục tiêu quản lý quỹ bảo hiểm thất nghiệp
- Chương 2 điều chỉnh 2.2.1 lên 2.1
- Tài liệu tham khảo trình bày đúng theo quy định của trường Đại học Vinh
Chốt tên đề tài: Quản lý quỹ bảo hiểm thất nghiệp tại Bảo hiểm xã hội tỉnh Nghệ An 
                                                                             Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
          THƯ KÝ                                        	                   CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG

ThS. Nguyễn Mai Hường				PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng 

	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Đỗ Thành Tâm		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 10 giờ 30 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Giải quyết việc làm cho thanh niên nông thôn huyện Thiệu Hoá, tỉnh Thanh Hoá
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Nguyễn Thị Thúy Quỳnh		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Thúy Vinh		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Mỹ Hạnh		                       - Uỷ viên
	5. TS. Đặng Thành Cương			- Uỷ viên
6. TS. Nguyễn Thị Thanh Hòa		- Ủy viên
7. Ths. Nguyễn Mai Hường		           - Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Đặng Thành Cương
- Tên đề tài: trùng với tên đề tài khóa 24 chuyên ngành Kinh tế chính trị đang mới nên cân nhắc lại tên đề tài.
2. TS. Hồ Mỹ Hạnh
- Tên đề tài trùng với khóa 24 
Kết luận của hội đồng: 
Tên đề tài hiện trùng với đề tài của học viên khóa 24 nên học viên trao đổi lại với giáo viên hướng dẫn chuyển tên đề tài và gửi lại cho hội đồng góp ý sớm.
Hạn học viên nộp lại cho hội đồng là ngày 7/12/2021.
Chốt tên đề tài: 
                                                                             Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
          THƯ KÝ                                        	                   CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


ThS. Nguyễn Mai Hường				PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng 

	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Nguyễn Thị Hải Yến	
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 10 giờ 45 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý dịch vụ ngân hàng điện tử  tại Ngân hàng TMCP Đầu tư và Phát triển Việt Nam – Chi nhánh Nghệ An
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Nguyễn Thị Thúy Quỳnh		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Thúy Vinh		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Mỹ Hạnh		                       - Uỷ viên
	5. TS. Đặng Thành Cương			- Uỷ viên
6. TS. Nguyễn Thị Thanh Hòa		- Ủy viên
7. Ths. Nguyễn Mai Hường		           - Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Nguyễn Thị Thúy Quỳnh
- Đồng ý với tên đề tài học viên đề xuất
- Tính cấp thiết: nên triển khai theo khung lý luận, thực trạng đang có hạn chế gì để chọn đề tài này.
- Tổng quan nghiên cứu: bổ sung các công trình nghiên cứu về quản lý dịch vụ ngân hàng điện tử để làm rõ khoảng trống nghiên cứu
- Nhiệm vụ nghiên cứu: xem lại diễn đạt lại logic hơn
- Đối tượng nghiên cứu: ‘tại ngân hàng thương mại cổ phần” bỏ tại ngân hàng ĐT và PT VN.
- Số liệu: làm rõ số liệu trong phương pháp nghiên cứu, gom viết lại các phương pháp, luận giải logic hơn.
- Ý nghĩa lý luận và thực tiễn nên làm rõ hơn.
- Chương 1 bổ sung bộ máy quản lý dịch vụ ngân hàng điện tử tại ngân hàng thương mại
Chương 2 bổ sụng nội dung thực trạng dịch vụ ngân hàng điện tử tại ngân hàng đầu tư phát triển chi nhánh Nghệ An, bổ sung ở mục 2.1.
Chương 3 cần thống nhất thuật ngữ “phương hướng” và “định hướng”
Các giải pháp “tăng cường” chứ không dùng “nâng cao hiệu quả”
Cần chuẩn chỉnh các thuật ngữ trong các giải pháp.
2. TS. Nguyễn Thị Thúy Vinh
- Đồng ý với tên đề tài học viên đề xuất
- Mở đầu lý do chọn đề tài cần viết lại
- Tổng quan nghiên cứu: bổ sung công trình nghiên cứu, luận giải chỉ ra khoảng trống nghiên cứu
- Phương pháp thu thập: luận giải rõ phương pháp sử dụng trong đề tài.
- Chương 1 làm rõ đặc điểm quản lý dịch vụ ngân hàng điện tử tại chi nhánh của ngân hàng thương mại.
- Tài liệu tham khảo: cần viết theo quy định
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài: Quản lý dịch vụ ngân hàng điện tử tại Ngân hàng Thương mại cổ phần Đầu tư và Phát triển Việt Nam – Chi nhánh Nghệ An
- Tính cấp thiết luận giải rõ hơn, thuyết phục hơn
- Tổng quan nghiên cứu bổ sung thêm các công trình nghiên cứu liên quan đề tài 
- Mục đích nghiên cứu viết gọn lại, rõ hơn.
- Nhiệm vụ nghiên cứu làm rõ nhiệm vụ thứ nhất, nhiệm vụ thứ hai viết gọn lại
- Đối tượng nghiên cứu: tại ngân hàng thương mại 
- Lưu ý phương pháp nghiên cứu cần chính xác, PP thu thập số liệu cần làm rõ
- Kinh nghiệm cần nghiên cứu ở các ngân hàng thương mại có tính tương đồng hoặc của ngân hàng này nhưng chi nhánh khác
- Chương 1 chương 2 bổ sung bộ máy quản lý ngân hàng điện tử
- Giải pháp cần thống nhất thuật ngữ
- Tài liệu tham khảo cần sắp xếp và viết theo đúng quy định.
Chốt tên đề tài: Quản lý dịch vụ ngân hàng điện tử tại Ngân hàng Thương mại cổ phần Đầu tư và Phát triển Việt Nam – Chi nhánh Nghệ An
                                                                            Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
          THƯ KÝ                                        	                   CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


ThS. Nguyễn Mai Hường				PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng 

	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Nguyễn Thị Thảo	
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 11 giờ 15 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý thu bảo hiểm xã hội bắt buộc tại bảo hiểm xã hội huyện Tân kỳ, tỉnh Nghệ An
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Nguyễn Thị Thúy Quỳnh		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Thúy Vinh		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Mỹ Hạnh		                       - Uỷ viên
	5. TS. Đặng Thành Cương			- Uỷ viên
6. TS. Nguyễn Thị Thanh Hòa		- Ủy viên
7. Ths. Nguyễn Mai Hường		           - Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Hồ Mỹ Hạnh
- Tên đề tài: khóa 27 có 2 đề tài tương tự 85% nên học viên và giáo viên hướng dẫn nghiên cứu chuyển sang 1 đề tài khác.
2. TS. Nguyễn Thị Thúy Vinh
- Đồng ý tên đề tài nên xem lại
3. TS. Đặng Thành Cương
- Đề tài nếu làm sẽ không rõ nét nên chọn sang một đề tài khác để thực hiện.
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài: chọn lại một đề tài khác. 
Sau khi đổi lại tên đề tài và đề cương mới học viên gửi lại cho hội đồng bằng văn bản để góp ý và chốt tên đề tài nộp lại Khoa Kinh tế. Hạn học viên nộp lại cho hội đồng là ngày 7/12/2021.
Chốt tên đề tài: 
                                                                            Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
          THƯ KÝ                                        	                   CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


ThS. Nguyễn Mai Hường				PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng 

	
BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BIÊN BẢN 
Về việc thông qua Đề cương Luận văn thạc sỹ 
Chuyên ngành Quản lý kinh tế

Tên học viên: 	Đặng Thị Trúc		
Chuyên ngành: Quản lý kinh tế		Lớp: K28 A2 ĐHV
Hội đồng làm việc vào hồi 11 giờ 30 phút ngày 5 tháng 12 năm 2021
Tên đề tài:  Quản lý chất lượng tín dụng tại Ngân hàng thương mại cổ phần Đầu tư và Phát triển Việt Nam - Chi nhánh Nghệ An
Thành phần Hội đồng: (Có mặt/Vắng mặt: 7/7)
	1. PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng	- Chủ tịch Hội đồng
	2. TS. Nguyễn Thị Thúy Quỳnh		- Uỷ viên
	3. TS. Nguyễn Thị Thúy Vinh		- Uỷ viên
	4. TS. Hồ Mỹ Hạnh		                       - Uỷ viên
	5. TS. Đặng Thành Cương			- Uỷ viên
6. TS. Nguyễn Thị Thanh Hòa		- Ủy viên
7. Ths. Nguyễn Mai Hường		           - Thư ký
Các ý kiến góp ý:
1. TS. Đặng Thành Cương
- Đồng ý với tên đề tài
- Tính cấp thiết: bổ sung thực trạng quản lý chất lượng tín dụng tại chi nhánh ngân hàng để làm rõ hơn tính cấp thiết.
- Tổng quan nghiên cứu: bổ sung thêm các đề tài về quản lý chất lượng tín dụng
- Mục đích nghiên cứu viết gọn lại
- Phương pháp nghiên cứu: nên thêm dữ liệu sơ cấp, điều tra khảo sát.
- Kết cấu 3 chương đã logic.
Nội dung nghiên cứu: lồng ghép các mục vào chỉ cần 3 nội dung
Chương 1 mục 1.1.2.2 bỏ. Bổ sung bộ máy quản lý
Chương 2 thực trạng bám sát phần lý luận
Chương 3 mục 3.3 dùng thuật ngữ tăng cường
- Tài liệu tham khảo bổ sung và viết theo quy định.
2. TS. Nguyễn Thị Thúy Quỳnh
- Đồng ý tên đề tài
- Phạm vi thời gian viết gọn lại
- Phương pháp thu thập dữ liệu làm rõ sử dụng như thế nào trong đề tài
- Ý nghĩa lý luận: hệ thống hóa một số vấn đề lý luận về quản lý chất lượng tín dụng tại ngân hàng thương mại
- Nội dung chương 1 và 2 nên co lại 3 nội dung
- Chương 2 phần 2.2.1 và 2.2.2 sắp xếp lại thứ tứ, đảo lại để logic hơn.
- Chương 3: 3.2.3 viết lại chuẩn chỉnh thuật ngữ. Dùng thuật ngữ “tăng cường quản lý” ở chương 3. Mục 3.1 soát lại.
- Tài liệu tham khảo cần trích dẫn theo đúng quy định, đưa các tài liệu trong phần tổng quan bổ sung vào.
3. TS. Nguyễn Thị Thúy Vinh
- Luận văn lưu ý làm rõ quản lý chất lượng tín dụng chứ không phải quản lý tín dụng.
Kết luận của hội đồng:
- Tên đề tài giữ nguyên, hoàn thiện lại đề cương
- Tính cấp thiết làm nổi bật, thuyết phục hơn
- Tổng quan nghiên cứu bổ sung các đề tài về quản lý chất lương tín dụng
- Bổ sung bộ máy quản lý trong chương 1 và chương 2
- Gọn lại nội dung nghiên cứu ở 3 nội dung
Chốt tên đề tài: Quản lý chất lượng tín dụng tại Ngân hàng Thương mại cổ phần Đầu tư và Phát triển Việt Nam- Chi nhánh Nghệ An
                                                                              Nghệ An, ngày 5 tháng 12 năm 2021 
          THƯ KÝ                                        	                   CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG


ThS. Nguyễn Mai Hường				PGS.TS Nguyễn Thị Minh Phượng


