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	Số TT
	Mã minh chứng
	Tên minh chứng
	Số, ngày ban hành
	Nơi ban hành
	Ghi chú

	Tiêu chuẩn 1. Mục tiêu và chuẩn đầu ra của chương trình đào tạo

	Tiêu chí 1.1. Mục tiêu của chương trình đào tạo được xác định rõ ràng, phù hợp với sứ mạng và tầm nhìn của cơ sở giáo dục đại học, phù hợp với mục tiêu của giáo dục đại học qui định tại Luật giáo dục đại học

	1
	BS1.1.1
	Mục tiêu chương trình đào tạo thạc sĩ ngành SHTN 2017, 2022 và 2023
	
	Khoa Sinh học 
	

	2
	BS1.1.2
	Đối sánh mục tiêu chương trình đạo tạo thạc sĩ ngành SHTN 2017, 2022 và 2023
	
	Khoa Sinh học
	

	3
	BS1.1.3
	Phân tích sự phù hợp mục tiêu đạo tạo chương trình thạc sĩ Sinh học thực nghiệm hiện hành phù hợp với mục tiê, sứ mạng, tầm nhìn của trường Đại học Vinh
	
	Khoa Sinh học 
	

	Tiêu chí 1.2. Chuẩn đầu ra của Chương trình đào tạo được xác định rõ ràng, bao quát được cả các yêu cầu chung và yêu cầu chuyên biệt mà người học cần đạt được sau khi hoàn thành chương trình đào tạo

	1
	BS1.2.1
	Chuẩn đầu ra chương trình đào tạo thạc sĩ ngành SHTN  2022 và 2023
	
	Khoa Sinh học
	

	2
	BS1.2.2
	Đối sánh chuẩn đầu ra  chương trình đạo tạo thạc sĩ ngành SHTN 2022 và 2023
	
	Khoa Sinh học
	

	3
	BS1.2.3
	
	
	
	

	Tiêu chí 1.3. Chuẩn đầu ra của chương trình đào tạo phản ánh được yêu cầu của các bên liên quan, được định kì rà soát, điều chỉnh và được công bố công khai

	1
	BS1.3.1
	Khung chương trình đào tạo thạc sĩ ngành SHTN  2017, 2022 và 2023
	
	Khoa Sinh học
	

	2
	BS1.3.2
	Đối sánh khung chương trình đạo tạo thạc sĩ ngành SHTN 2017, 2022 và 2023
	
	Khoa Sinh học
	

	3
	BS1.3.3
	Link mô tả chương trình đào tạo được đăng tài trên Website Phòng Đào tạo SĐH
	
	Phòng ĐT SĐH 
	

	4
	BS1.3.4
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk201136662]
Tiêu chuẩn 2. Bản mô tả chương trình đào tạo

	Tiêu chí 2.1. Bản mô tả chương trình đào tạo đầy đủ thông tin và cập nhật

	1
	BS2.1.1
	Website Phòng Đào tạo SĐH đăng tải Bản mô tả CTĐT 
	 
	Phòng ĐT SĐH 
	

	2
	BS2.1.2
	Website của Khoa Sinh học đăng tải Bản mô tả CTĐT và ĐCHP
	
	Khoa Sinh học 
	

	3
	BS2.1.3
	Trang  Elearning học phần Miễn dịch học thể hiện đề cương chi tiết, quá trình học tập của người học, điểm học phần
	
	Khoa Sinh học
	

	4
	BS2.1.4
	
	
	
	

	Tiêu chí 2.2. Đề cương các học phần đầy đủ thông tin và cập nhật

	1
	BS2.2.1
	
	
	
	

	Tiêu chí 2.3. Bản mô tả chương trình đào tạo và đề cương các học phần được công bố công khai và các bên liên quan dễ dàng tiếp cận
	

	1
	BS2.3.1
	Website Phòng Đào tạo SĐH đăng tải Bản mô tả CTĐT 
	 
	Phòng ĐT SĐH 
	

	2
	BS2.3.2
	Website của Khoa Sinh học đăng tải Bản mô tả CTĐT và ĐCHP
	
	Khoa Sinh học 
	

	3
	BS2.3.3
	Website Elearning của  học phần Miễn dịch học và ứng dụng 
	
	
	

	4
	BS2.3.4
	Khảo sát ý kiến các bên liên quan về khả năng tiếp cận bản mô tả 
CTĐT  (Nếu có_
	
	
	

	
Tiêu chuẩn 3. Cấu trúc và nội dung chương trình dạy học

	Tiêu chí 3.1. Cấu trúc và nội dung chương trình dạy học

	1
	BS3.1.1
	Minh chứng về kết quả lấy ý kiến các bên liên quan trong quá trình thiết kế CTDH (Biên bản họp tiếp thu về kết quả lấy ý kiến các bên liên quan)
	
	Trường ĐH Vinh

	x

	2
	BS3.1.2
	Minh chứng cho nhận định tại Điểm mạnh tr.28 “Nhà trường có văn bản hướng dẫn và tập huấn kĩ lưỡng về xây dựng CTĐT” 
Slide tập huấn xây dựng CĐR CTĐT 
	
	Trường ĐH Vinh

	x

	3
	BS3.1.3
	Minh chứng cho nhận định tại Điểm mạnh tr.28 “Nhà trường có văn bản hướng dẫn và tập huấn kĩ lưỡng về xây dựng CTĐT” 
Slide tập huấn về phát triển chương trình đào tạo
	
	Trường ĐH Vinh


	x

	4
	BS3.1.4
	Minh chứng cho nhận định tại Điểm mạnh tr.28 “Nhà trường có văn bản hướng dẫn và tập huấn kĩ lưỡng về xây dựng CTĐT”Hướng dẫn 05 về Phát triển CTĐTtrình độ ThS theo tiếp cận CDIO
	
	Trường ĐH Vinh


	x

	5
	BS3.1.5
	Minh chứng cho nhận định tại Điểm mạnh tr.28 “Nhà trường có văn bản hướng dẫn và tập huấn kĩ lưỡng về xây dựng CTĐT”
Dự thảo KẾ HOẠCH Triển khai các đề tài KHCN trọng điểm cấp trường về “Phát triển các chương trình đào tạo trình độ sau đại học theo tiếp cận CDIO năm 2023)
	
	Trường ĐH Vinh


	x

	6
	BS3.1.6
	Minh chứng cho nhận định tại Điểm mạnh tr.28 “Nhà trường có văn bản hướng dẫn và tập huấn kĩ lưỡng về xây dựng CTĐT”
Thông báo số 87 của Hiệu trưởng Trường Đại học Vinh
	
	Trường ĐH Vinh

	x

	Tiêu chí 3.2. Đóng góp của mỗi học phần trong việc đạt được chuẩn đầu ra là rõ ràng

	1
	BS3.2.1
	Nhà trường có hướng dẫn GV thiết kế các PPDH, KTĐG và cách thức GV xác định, lựa chọn tổ hợp các PPDH, KTĐG trong ĐCHP để đạt được CĐR
Bộ chuẩn bảo đảm chất lượng CTĐT phiên bản 1.0
	2596/QĐ-ĐHV ngày 01/10/2023

	Trường ĐH Vinh

	x

	2
	BS3.2.2
	Nhà trường có hướng dẫn GV thiết kế các PPDH, KTĐG và cách thức GV xác định, lựa chọn tổ hợp các PPDH, KTĐG trong ĐCHP để đạt được CĐR
Bộ tiêu chí đánh giá các dự án của người học
	882/QĐ-ĐHV ngày 19/04/2024

	Trường ĐH Vinh

	x

	3
	BS3.2.3
	Phụ lục hướng dẫn xây dựng chuẩn đầu ra, ma trận chương trình đào tạo và đề cương chi tiết
	
	Trường ĐH Vinh
	x

	4
	BS3.2.4
	Kế hoạch triển khai các đề tài KHCN trọng điểm cấp trường về “Phát triển các chương trình đào tạo trình độ sau đại học theo tiếp cận CDIO năm 2023”
	
	
	x

	5
	BS3.2.5
	Hướng dẫn 05 về hoàn thiện các sản phẩm đề tài cấp trường năm 2023 “Phát triển các chương trình đào tạo trình độ sau đại học theo tiếp cận CDIO năm 2023” 
	05/HD-ĐHV ngày 06/06/2024

	Đại học Vinh
	x

	6
	BS3.2.6
	Hướng dẫn 02 về đánh giá học phần
	02/HD-ĐHV ngày 08/01/2025
	Đại học Vinh
	x

	7
	BS3.2.7
	Phụ lục 2. Hướng dẫn các bước xây dựng công cụ đánh giá theo chuẩn đầu ra
	
	Đại học Vinh
	x

	Tiêu chí 3.3. Chương trình dạy học có cấu trúc, trình tự logic; nội dung cập nhật và có tính tích hợp

	1
	BS3.3.1
	Sơ đồ giảng dạy học phần
	
	Khoa Sinh học
	x

	2
	BS3.3.2
	Phân tính tính logic của các học phần trong chương trình đào tạo
	
	Khoa Sinh học
	x

	Tiêu chuẩn 4: Phương pháp tiếp cận trong dạy và học

	Tiêu chí 4.1. Triết lí giáo dục hoặc mục tiêu giáo dục được tuyên bố rõ ràng và được phổ biến tới các bên liên quan

	
	
	Đã bổ sung mô tả chi tiết theo yêu cầu của Đoàn ĐGN 
	
	Khoa Sinh học
	

	Tiêu chí 4.2. Các hoạt động dạy và học được thiết kế phù hợp để đạt được chuẩn đầu ra

	
	
	Đã bổ sung mô tả chi tiết theo yêu cầu của Đoàn ĐGN 
	
	Khoa Sinh học
	

	Tiêu chí 4.3. Các hoạt động dạy và học thúc đẩy việc rèn luyện các kĩ năng, nâng cao khả năng học tập suốt đời của người học

	
	
	Đã bổ sung mô tả chi tiết theo yêu cầu của Đoàn ĐGN 
	
	Khoa Sinh học
	

	Tiêu chuẩn 5: Đánh giá kết quả học tập của người học

	Tiêu chí 5.4. Kết quả đánh giá được phản hồi kịp thời để người học cải thiện việc học tập

	1
	BS5.4.1
	Thông tin phản hồi về kết quả đánh giá được sử dụng để cải thiện việc học tập
	
	Khoa Sinh học
	 

	Tiêu chuẩn 6: Đội ngũ giảng viên, nghiên cứu viên

	Tiêu chí 6.1. Việc qui hoạch đội ngũ giảng viên (bao gồm việc thu hút, tiếp nhận, bổ nhiệm, bố trí, chấm dứt hợp đồng và cho nghỉ hưu) được thực hiện đáp ứng nhu cầu về đào tạo, nghiên cứu khoa học và các hoạt động phục vụ cộng đồng

	1
	BS6.1.1
	Kế hoạch chiến lược Phát triển lĩnh vực Sư phạm của Trường Đại học Vinh.
	Dự thảo
	Trường ĐH Vinh
	

	2
	BS6.1.2
	Khoa Sinh. Bảng thống kê nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng CMNV 2020.2025
	
	Khoa Sinh học
	

	Tiêu chí 6.2. Tỉ lệ giảng viên / người học và khối lượng công việc của đội ngũ giảng viên, nghiên cứu viên được đo lường, giám sát làm căn cứ cải tiến chất lượng hoạt động đào tạo, nghiên cứu khoa học và các hoạt động phục vụ cộng đồng

	1
	BS6.2.1
	Khoa Sinh. Danh sach GV
	
	Khoa Sinh học
	

	2
	BS6.2.2
	Khoa Sinh. Thong ke gio chuan GV
	
	Khoa Sinh học
	

	3
	BS6.2.3
	Khoa Sinh-Thống kê khối lượng NCKH của GV
Khoa Sinh-Thống kê khối lượng giờ dạy của GV
	
	Khoa Sinh học
	

	Tiêu chí 6.3. Các tiêu chí tuyển dụng và lựa chọn giảng viên, nghiên cứu viên (bao gồm cả đạo đức và năng lực học thuật) để bổ nhiệm, điều chuyển được xác định và phổ biến công khai

	[bookmark: _Hlk201323925]Tiêu chí 6.4. Năng lực của đội ngũ giảng viên, nghiên cứu viên được xác định và được đánh giá

	Tiêu chí 6.5. Nhu cầu về đào tạo và phát triển chuyên môn của đội ngũ giảng viên, nghiên cứu viên được xác định và có các hoạt động triển khai để đáp ứng nhu cầu đó

	1
	BS6.5.1
	Khoa Sinh. Bảng thống kê nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng CMNV 2020.2025
	
	Khoa Sinh học
	

	2
	BS6.5.2
	K Sinh học. Ket qua BD, đào tạo của GV ngành SHTN
	
	Khoa Sinh học
	

	3
	BS6.5.3
	Hộp minh chứng: Một số quyết định, văn bằng, chứng chỉ
	
	Khoa Sinh học
	

	Tiêu chí 6.6. Việc quản trị theo kết quả công việc của giảng viên, nghiên cứu viên (gồm cả khen thưởng và công nhận) được triển khai để tạo động lực và hỗ trợ cho đào tạo, nghiên cứu khoa học và các hoạt động phục vụ cộng đồng

	Tiêu chí 6.7.  Các loại hình và số lượng các hoạt  động nghiên cứu của giảng viên, nghiên cứu viên được xác lập, giám sát và đối sánh để cải tiến chất lượng

	1
	BS6.7.1
	Khoa Sinh. Kết quả & Kế hoạch NCKH của Giảng viên
	
	Khoa Sinh học
	

	2
	BS6.7.2
	Khoa Sinh. Ke hoach NCKH, Sach và Tai chinh 2019.2024
	
	Khoa Sinh học
	

	Tiêu chuẩn 7. Đội ngũ nhân viên

	Tiêu chí 7.1. Việc qui hoạch đội ngũ nhân viên (làm việc tại thư viện, phòng thí nghiệm, hệ thống công nghệ thông tin và các dịch vụ hỗ trợ khác) được thực hiện đáp ứng nhu cầu về đào tạo, nghiên cứu khoa học và các hoạt động phục vụ cộng đồng

	1
	BS7.1.1
	Khoa Sinh. Thống kê Đội ngũ Hỗ trợ đào tạo SHTN
	
	Khoa Sinh học
	

	2
	BS7.1.2
	Kế hoạch dao tao VC quan ly, quy hoach 2020-2025
	
	ĐHV
	

	3
	BS7.1.3
	Đánh giá nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng và PT CMNV
	
	ĐHV
	

	Tiêu chí 7.2. Các tiêu chí tuyển dụng và lựa chọn nhân viên để bổ nhiệm, điều chuyển được xác định và phổ biến công khai

	1
	BS7.2.1
	Đánh giá nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng và PT CMNV
	
	ĐHV
	

	2
	BS7.2.2
	Ke hoach-ĐHV Ke hoach ĐT, BD CBVC 2021
	
	ĐHV
	

	3
	BS7.2.3
	Thông báo thi nâng ngạch CC thăng hạng VC
	
	ĐHV
	

	Tiêu chí 7.3. Năng lực của đội ngũ nhân viên được xác định và được đánh giá

	1
	BS7.3.1
	SPV. Bảng phân công nhiệm vụ của viên chức Tổ HC
	
	SPV
	

	2
	BS7.3.2
	SPV Tổ HC_ Đánh giá và phân công NV. 2021-2024
	
	Khoa Sinh
	

	3
	BS7.3.3
	Báo cáo KQ phản hồi từ người học về CB, VC
	
	ĐH Vinh
	

	Tiêu chí 7.4. Nhu cầu về đào tạo và phát triển chuyên môn, nghiệp vụ của nhân viên được xác định và có các hoạt động triển khai để đáp ứng nhu cầu đó

	1
	BS7.4.1
	ĐHV. Thống kê Kết quả đào tạo, BD CMNV toan truong
	
	Trường ĐH Vinh
	

	2
	BS7.4.2
	Khoa Sinh. KQ đào tạo bồi dưỡng CB hỗ trợ ĐT ngành SHTN
	
	Khoa Sinh
	

	3
	BS7.4.3
	ĐHV. Quy chế đào tạo, bồi dưỡng viên chức và người lao động 
	
	Trường ĐH Vinh
	

	4
	BS7.4.4
	SPV. Tổng hợp ĐG xếp loại viên chức
	
	Khoa Sinh
	

	Tiêu chí 7.5. Việc quản trị theo kết quả công việc của nhân viên (gồm cả khen thưởng và công nhận) được triển khai để tạo động lực và hỗ trợ cho đào tạo, nghiên cứu khoa học và các hoạt động phục vụ cộng đồng

	5
	BS7.5.5
	Cập nhật, bổ sung minh chứng về quản trị công việc 2023 – 2025: 

1. Quy trình quản lý chất lượng theo Tiêu chuẩn ISO Trường ĐH Vinh (Ban hành kèm theo Quyết định số 3366/QĐ-ĐHV ngày 29/12/2021 của Hiệu trưởng Trường Đại học Vinh)
2. Quyết định 2456/QĐ-ĐHV ngày 20/9/2023 ve viec ban hành các quy trình quản lý chat lựong theo Tiêu chuẩn quốc gia TCVN ISO 9001:2015 của Trường ĐH Vinh.
	
	Trường ĐH Vinh

	

	7
	BS7.5.7
	
	
	Trường ĐH Vinh
	

	8
	BS7.5.8
	Giao diện phần mềm CMC
Giao diện phần mềm Trí Nam
Giao diện phần mềm quản lí khối lượng giờ NCKH

	
	Trường ĐH Vinh
	

	
Tiêu chuẩn 8: Người học và hoạt động hỗ trợ người học

	Tiêu chí 8.1. Chính sách tuyển sinh được xác định rõ ràng, được công bố công khai và được cập nhật

	1
	BS8.1.1
	Chính sách tuyển sinh của Nhà trường đối với CTĐT thạc sĩ (chế độ ưu tiên/ưu đãi, học bổng, học phí, hỗ trợ, thu hút...). Các minh chứng khác đã được tải lên ở hộp minh chứng online H8.08.01.01 và H8.08.01.02 
	
	Khoa Sinh học
	

	Tiêu chí 8.2. Tiêu chí và phương pháp tuyển chọn người học được xác định rõ rang và được đánh giá

	Tiêu chí 8.3. Có hệ thống giám sát phù hợp về sự tiến bộ trong học tập và rèn luyện, kết quả học tập, khối lượng học tập của người học

	1
	BS8.3.1
	- Phần mềm quản lý ĐT để theo dõi sự tiến bộ của người học trong học tập và rèn luyện. 
- Các hoạt động và sự tham gia của các BLQ trong việc giám sát tiến độ học tập của người học được thể hiện ở hộp minh chứng online H8.08.03.05 và H8.08.03.06 
	
	Khoa Sinh học
	

	Tiêu chí 8.4. Có các hoạt động tư vấn học tập, hoạt động ngoại khóa, hoạt động thi đua và các dịch vụ hỗ trợ khác để giúp cải thiện việc học tập và khả năng có việc làm của người học

	1
	BS8.4.1
	Đón tiếp học viên
Thông tin về các hoạt động và sự tham gia của các BLQ trong việc giám sát tiến độ học tập của người học được thể hiện quyết rõ trong hộp minh chứng H8.08.04.01 
	
	Khoa Sinh học
	

	2
	BS8.4.2
	Lấy ý kiến phản hồi từ người học
	
	Khoa Sinh học
	

	Tiêu chí 8.5. Môi trường tâm lí, xã hội và cảnh quan tạo điều kiện thuận lợi cho hoạt động đào tạo, nghiên cứu và sự thoải mái cho cá nhân người học

	
Tiêu chuẩn 9: Cơ sở vật chất và trang thiết bị

	Tiêu chí 9.1. Có hệ thống phòng làm việc, phòng học và các phòng chức năng với các trang thiết bị phù hợp để hỗ trợ các hoạt động đào tạo và nghiên cứu

	Tiêu chí 9.2. Thư viện và các nguồn học liệu phù hợp và được cập nhật để hỗ trợ các hoạt động đào tạo và nghiên cứu

	1
	BS9.2.1
	Bổ sung thông tin mô tả mức độ đáp ứng của Thư viện của Nhà trường 
	
	Khoa Sinh học
	

	Tiêu chí 9.3. Phòng thí nghiệm, thực hành và trang thiết bị phù hợp và được cập nhật để hỗ trợ các hoạt động đào tạo và nghiên cứu

	1
	BS9.3.1
	Thông tin về phòng thí nghiệm, thực hành của CTĐT ngành SHTN được bổ sung trang thiết bị trong giai đoạn đánh giá 
	
	Khoa Sinh học
	

	Tiêu chí 9.4. Hệ thống công nghệ thông tin (bao gồm cả hạ tầng cho học tập trực tuyến) phù hợp và được cập nhật để hỗ trợ các hoạt động đào tạo và nghiên cứu

	1
	BS9.4.1
	Thông tin về việc chuyển đổi số trong Nhà trường 
	
	Khoa Sinh học
	

	Tiêu chí 9.5. Các tiêu chuẩn về môi trường, sức khỏe, an toàn được xác định và triển khai có lưu ý đến nhu cầu đặc thù của người khuyết tật

	Tiêu chuẩn 10: Nâng cao chất lượng

	Tiêu chí 10.1. Thông tin phản hồi và nhu cầu của các bên liên quan được sử dụng làm căn cứ để thiết kế và phát triển chương trình dạy học

	1
	BS10.1.1
	
	
	
	

	2
	BS10.1.2
	
	
	
	

	3
	BS10.1.3
	
	
	
	

	4
	BS10.1.4
	
	
	
	

	5
	BS10.1.5
	
	
	
	

	6
	BS10.1.6
	
	
	
	

	7
	BS10.1.7
	
	
	
	

	8
	BS10.1.8
	
	
	
	

	Tiêu chí 10.2: Việc thiết kế và phát triển chương trình dạy học được thiết lập, được đánh giá và cải tiến

	1
	BS10.2.1
	
	
	
	

	2
	BS10.2.2
	
	
	
	

	3
	BS10.2.3
	
	
	
	

	4
	BS10.2.4
	
	
	
	

	5
	BS10.2.5
	
	
	
	

	6
	BS10.2.6
	
	
	
	

	7
	BS10.2.7
	
	
	
	

	8
	BS10.2.8
	
	
	
	

	Tiêu chí 10.3. Quá trình dạy và học, việc đánh giá kết quả học tập của người học được rà soát và đánh giá thường xuyên để đảm bảo sự tương thích và phù hợp với chuẩn đầu ra

	1
	BS10.3.1
	
	
	
	

	2
	BS10.3.2
	
	
	
	

	3
	BS10.3.3
	
	
	
	

	4
	BS10.3.4
	
	
	
	

	5
	BS10.3.5
	
	
	
	

	6
	BS10.3.6
	
	
	
	

	7
	BS10.3.7
	
	
	
	

	8
	BS10.3.8
	
	
	
	

	Tiêu chí 10.4. Các kết quả nghiên cứu khoa học được sử dụng để cải tiến việc dạy và học

	1
	BS10.4.1
	
	
	
	

	2
	BS10.4.2
	
	
	
	

	3
	BS10.4.3
	
	
	
	

	4
	BS10.4.4
	
	
	
	

	5
	BS10.4.5
	
	
	
	

	6
	BS10.4.6
	
	
	
	

	7
	BS10.4.7
	
	
	
	

	8
	BS10.4.8
	
	
	
	

	Tiêu chí 10.5. Chất lượng các dịch vụ hỗ trợ và tiện ích (tại thư viện, phòng thí nghiệm, hệ thống công nghệ thông tin và các dịch vụ hỗ trợ khác) được đánh giá và cải tiến

	1
	BS10.5.1
	
	
	
	

	2
	BS10.5.2
	
	
	
	

	3
	BS10.5.3
	
	
	
	

	4
	BS10.5.4
	
	
	
	

	5
	BS10.5.5
	
	
	
	

	6
	BS10.5.6
	
	
	
	

	7
	BS10.5.7
	
	
	
	

	8
	BS10.5.8
	
	
	
	

	Tiêu chí 10.6: Cơ chế phản hồi của các bên liên quan có tính hệ thống, được đánh giá và cải tiến

	1
	BS10.6.1
	
	
	
	

	2
	BS10.6.2
	
	
	
	

	3
	BS10.6.3
	
	
	
	

	4
	BS10.6.4
	
	
	
	

	5
	BS10.6.5
	
	
	
	

	6
	BS10.6.6
	
	
	
	

	7
	BS10.6.7
	
	
	
	

	8
	BS10.6.8
	
	
	
	

	Tiêu chuẩn 11: Kết quả đầu ra

	Tiêu chí 11.1 Thông tin phản hồi và nhu cầu của các bên liên quan được sử dụng làm căn cứ để thiết kế và phát triển chương trình dạy học

	Tiêu chí 11.2. Thời gian tốt nghiệp trung bình được xác lập, giám sát và đối sánh để cải tiến chất lượng

	1
	BS11.2.1
	Bổ sung thông tin về việc Nhà trường xác lập mục tiêu/chỉ tiêu số người học tốt nghiệp (tỉ lệ thôi học, tốt nghiệp, thời gian TN TB) Nhà trường xác định vào đầu năm học/khóa học
	
	
	Không có

	Tiêu chí 11.3. Tỉ lệ có việc làm sau tốt nghiệp được xác lập, giám sát và đối sánh để cải tiến chất lượng

	1
	BS11.3.1
	Bổ sung thông tin về việc Nhà trường xác lập chỉ số về việc làm của người học từ đầu khóa hoặc hằng năm, nếu có; 
	
	
	Không có

	2
	BS11.3.2
	Bổ sung thông tin về mức độ thăng tiến của người học sau TN

	
	Khoa Sinh học
	Đã bổ sung

	Tiêu chí 11.4. Loại hình và số lượng các hoạt động nghiên cứu của NH được xác lập, giám sát và đối sánh để cải tiến chất lượng

	1
	BS11.4.1
	Bổ sung thông tin về việc Nhà trường tổ chức Hội nghị NCKH cho học viên; 
	
	
	Không có

	2
	BS11.4.2
	các kết quả cụ thể về NCKH của HV (bài báo, BC hội thảo, giải thưởng, số lượng HV tham gia các tọa đàm/semina 
	
	Khoa Sinh học
	Đã bổ sung

	3
	BS11.4.3
	Kinh phí Nhà trường chi cho
NCKH theo mức quy định.
	
	
	Không có

	Tiêu chí 11.5. Mức độ hài lòng của các bên liên quan được xác lập, giám sát và đối sánh để cải tiến chất lượng

	1
	BS11.5.1
	Bổ sung kết quả khảo sát về mức độ hài lòng của các BLQ qua các hoạt động khảo sát, lấy ý kiến phản hồi
	
	Đại học Vinh
	Đã bổ sung
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