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BÁO CÁO TỔNG KẾT NĂM HỌC 2020 - 2021
VÀ PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2021 - 2022
(Dự thảo)
Căn cứ Công văn số 739/ĐHV-HCTH ngày 05 tháng 7 năm 2021 Hiệu trưởng Trường Đại học Vinh về Hướng dẫn tổng kết năm học 2020 - 2021; trên cơ sở thực hiện Kế hoạch năm học 2020 - 2021 của Viện Sư phạm Xã hội, Viện tiến hành tổng kết năm học 2020 - 2021 và triển khai kế hoạch năm học 2021 - 2022 với những nội dung sau:
1. Công tác chính trị tư tưởng, truyền thông và cải cách hành chính
Ngay từ tháng 7/2020, theo yêu cầu của Nhà trường, Ban lãnh đạo Viện và các Trưởng bộ môn đã xây dựng kế hoạch năm học 2020 - 2021 cụ thể, chi tiết trên tất cả các hoạt động đào tạo, NCKH, bồi dưỡng cán bộ, dự trù kinh phí tất cả các hoạt động của Viện. Sau khi được Nhà trường phê duyệt, Đảng ủy - BCN - Chi ủy CBCB, Trưởng bộ môn đã quán triệt sâu sắc nhiệm vụ năm học tới toàn thể CBVC của Viện.

Các cán bộ, đảng viên của Viện tiếp tục học tập nghiêm túc và triển khai có hiệu quả việc thực hiện Nghị quyết Nghị quyết số 29, Hội nghị lần thứ 8, Ban chấp hành trung ương khóa XI về đổi mới căn bản toàn diện giáo dục và đào tạo, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng Xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế.

Nội dung Hội nghị CBVC của Viện và Nhà trường đầu năm học đã được triển khai thực hiện trong năm học đảm bảo cả về tiến độ lẫn nội dung. Các cuộc vận động của Đảng, của ngành Giáo dục và Đào tạo và tỉnh Nghệ An được Nhà trường quán triệt đã được tập thể Viện và mỗi thành viên thực hiện nghiêm túc. Các ngày kỷ niệm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11, tết Dương lịch, tết Âm lịch ... đều được Viện tổ chức tọa đàm lành mạnh, ý nghĩa, tiết kiệm.

Các kỳ họp của Đảng ủy bộ phận, họp CBVC toàn Viện, họp chi bộ cán bộ, họp các tổ chuyên môn, họp liên tịch giao ban đầu tuần của các thành phần cán bộ cốt cán của Viện được thực hiện định kỳ, tránh hình thức, đảm bảo khai thông thông tin. Nhờ đó, trong năm học vừa qua, Viện SPXH được ghi nhận là một tập thể năng động, cùng chia sẻ trách nhiệm, đoàn kết bên nhau để làm việc vì sự phát triển của Viện và Nhà trường.

Ban lãnh đạo Viện đã đẩy mạnh công tác tuyên truyền, giáo dục, chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh; đẩy mạnh công tác tuyên truyền tiến tới Đại hội Đảng các cấp. Chi ủy chi bộ tiến hành phổ biến, quán triệt đến tận đảng viên, cán bộ viên chức trong khoa đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước đúng thời gian và có hiệu quả. Chi bộ tiếp tục đẩy mạnh việc triển khai Nghị quyết đại hội Đảng bộ trường lần thứ XXXII, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh Nghệ An lần thứ XIX và Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII, các nghị quyết Hội nghị Ban Chấp hành Trung ương...
Tiếp tục thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khoá XII, lãnh đạo cán bộ, đảng viên và quần chúng đấu tranh với các biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức lối sống, "tự diễn biến", "tự chuyển hóa" trong nội bộ gắn với đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
BCH ĐBBP đã tổ chức Hội nghị đánh giá 5 năm thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2015  của Bộ Chính trị về  “đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức và phong cách Hồ Chí Minh” được tất cả các đảng viên tham gia. Phần lớn đảng viên của chi bộ đã nhận thức đúng đắn của việc học tập và làm theo tấm gương Hồ Chí Minh. 100% đảng viên của chi bộ có lập trường tư tưởng vững vàng, luôn kiên định chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh; hầu hết đảng viên nghiêm túc chấp hành đường lối của Đảng cấp trên. Tuy nhiên, trong chi bộ vẫn có đảng viên vi phạm chính sách dân số - kế hoạch hoá gia đình.    
BCH Chi bộ, Đảng bộ BP đã xây dựng và thực hiện tốt quy chế làm việc của cấp ủy, chi bộ nhiệm kỳ mới; thực hiện tốt các nguyên tắc của Đảng, nhất là nguyên tắc tập trung dân chủ, nguyên tắc tự phê bình và phê bình trong tổ chức và hoạt động của Đảng.
Công tác tổ chức, phân công giảng dạy và thực hiện các nhiệm vụ chuyên môn luôn được Ban lãnh đạo Viện và các Tổ bộ môn quán triệt vừa đảm bảo mặt bằng lao động, vừa chú ý tới năng lực chuyên môn và sự nhiệt huyết để đảm bảo tính hài hoà, hợp lý trong đơn vị.　
Lãnh đạo Viện xác định công tác truyền thông đóng vai trò quan trọng trong khai thông thông tin nội bộ, công khai, minh bạch hóa hoạt động của đơn vị, đồng thời quảng bá hoạt động của Viện ra bên ngoài, khẳng định uy tín của Viện, phục vụ công tác tuyển sinh các hệ.
Với quan điểm đó, Ban Truyền thông của Viện đã được kiện toàn lại gồm 15 thành viên từ các ngành đào tạo. Đến nay, Ban Truyền thông đã tham gia các hoạt động quảng bá tuyển sinh của Khoa và Nhà trường năm 2020 - 2021; phát triển các kênh tương tác qua Faceboock cho viên chức và sinh viên Viện sư phạm xã hội. 

Từ tháng 6 năm 2020 đến nay, Ban Truyền thông đã viết được 8 tin bài lên Website Trường, 70 tin bài lên Website Viện Sư phạm xã hội, tổng số lượt tương tác là 15.450 lượt. Ban Truyền thông cũng đã phối hợp với các tổ thực hiện các hoạt động đưa tin về chuyên môn, quảng bá tuyển sinh các cấp học. Ban Truyền thông cũng đã thực hiện tốt các hoạt động đưa tin bài nhân các ngày lễ như Kỷ niệm 60 năm thành lập Khoa Ngữ Văn, 20/11, Nghiệp vụ Sư phạm, Tuần lễ Văn hóa Ấn Độ tại Trường Đại học Vinh… Mặc dù vậy, công tác truyền thông nhìn chung hiệu quả chưa cao, tin bài còn chưa phong phú, một số thành viên chưa tích cực trong công tác viết bài.

2. Công tác tổ chức cán bộ, chế độ chính sách và phát triển đội ngũ

Đầu năm học 2020-2021, đội ngũ cán bộ công chức của Viện gồm có 50 người trong đó có 48 cán bộ giảng dạy, 02 cán bộ hành chính. Cơ cấu tổ chức của Viện trong năm học tương đối ổn định. Công tác quy hoạch, giới thiệu, bổ nhiệm nhân sự lãnh đạo của Viện đã thực hiện theo sự chỉ đạo của Đảng ủy, Ban Giám hiệu, đúng quy trình, đảm bảo tính ổn định, kế thừa và phát triển; tạo được không khí đoàn kết, nhất trí trong toàn đơn vị. Việc bố trí công tác cán bộ được bàn bạc dân chủ trong tổ bộ môn, trong chi ủy CBCB, trong Đảng ủy bộ phận, trong Hội nghị liên tịch, hội nghị chi bộ cũng như Hội nghị cán bộ công chức của Viện. Ban lãnh đạo Viện và các tổ chuyên môn cũng đảm bảo sự phân công lao động theo năng lực và cân bằng mặt bằng lao động. Nhìn chung, các cán bộ đều có ý thức trau dồi, bồi dưỡng chuyên môn, chuẩn hóa trình độ cán bộ đạt học vị tiến sĩ.

Công tác đào tạo bồi dưỡng cán bộ của Viện tiếp tục được đẩy mạnh. Hiện tại, khoa có 4 cán bộ đang làm NCS trong nước, 1 cán bộ làm NCS ở nước ngoài. Đến nay, có 11 đồng chí có trình độ Trung cấp lý luận chính trị, 03 đồng chí có trình độ cao cấp lý luận chính trị; 01 đồng chí là Uỷ viên Ban Chấp hành Đảng bộ Trường khoá XXXII. 

Trong năm học, Viện có 01 CBGD về hưu (PGS.TS. Nguyễn Văn Tứ), 01 chuyên viên VP chuyển công tác và 01 chuyên viên VP chuyển về; Có 01 CBGD bảo vệ thành công luận án TS. Tính đến tháng 7/2021, Viện có 49 CBVC, gồm 47 CBGD và 02 chuyên viên; có 06 PGS, 36 TS trên tổng số 47 CBGD (đạt tỷ lệ TS 76,6%). Số CBGD cụ thể của từng ngành như sau:
Bảng 1. Số lượng CBGD của Viện SPXH tính đến tháng 7/2021
	
	Tổng GV
	Ngành Văn
	Ngành Sử
	Ngành Địa
	Ngành GDCT

	Tổng CB
	47
	19
	13
	10
	05

	Học hàm, học vị

	PGS
	06
	03
	02
	01
	0

	TS
	30
	12
	10
	06
	02

	NCS
	05
	04
	0
	01
	0

	ThS
	06
	0
	01
	02
	03

	Chức danh

	GVCC
	06
	03
	02
	01
	0

	GVC
	27
	10
	10
	06
	01

	GV
	14
	06
	01
	03
	04


3. Công tác tuyển sinh và đào tạo

3.1. Công tác tuyển sinh

Để chuẩn bị cho công tác quảng bá tuyển sinh hằng năm, bao gồm tuyển sinh đại học, sau đại học, vừa làm vừa học, Viện đã làm việc với các Sở Giáo dục và Đào tạo Nghệ An, Hà Tĩnh cũng như thông qua các kênh là cựu học viên, sinh viên để khảo sát được nhu cầu của người học.

- Thông tin về tuyển sinh các ngành được cập nhật đầy đủ trên Subweb.

- Quảng bá tuyển sinh thông qua mạng xã hội.
- Quảng bá tuyển sinh thông qua kênh các học viên cao học, học viên bồi dưỡng chức danh nghề nghiệp, học viên bồi dưỡng chương trình giáo dục phổ thông.

Bảng 2. Số liệu tuyển sinh năm học 2020 - 2021
	Hệ đào tạo 
	 Khóa 
	SP Ngữ văn
	SP Lịch sử
	SP Địa lí
	SP GDCT
	Tổng

	Đại học chính quy
	 K61
	97
	13
	27
	03
	140

	Cao học
	K28
	62
	29
	31
	18
	140

	
	K29 (đợt 1)
	15
	5
	6
	0
	26

	Hệ VLVH
	K62
	0
	0
	0
	20
	20


Tuy nhiên, công tác tuyển sinh Đại học chưa đạt yêu cầu về số lượng; chưa cân đối được số lượng tuyển sinh giữa các ngành và chuyên ngành; chưa huy động hiệu quả được toàn bộ hệ thống chính trị của Viện trong công tác tuyển sinh đặc biệt là quảng bá tuyển sinh.
3.2. Đào tạo đại học chính quy


Cán bộ giảng viên Viện Sư phạm Xã hội đã thực hiện đầy đủ, kịp thời, có hiệu quả mọi quy định về chức năng, nhiệm vụ của một Viện đào tạo.

- Hoạt động dự giờ thăm lớp diễn ra sôi nổi, phần lớn các giảng viên trong Viện đều tham gia hoạt động này. Có 25 cán bộ dạy dự giờ trên tổng số 47 cán bộ giảng dạy của Viện, trong đó có 01 tiết thao giảng cấp Trường đại diện cho 4 ngành đào tạo của Viện Sư phạm Xã hội, đó là giờ dạy của TS. Hoàng Thị Hải Yến – Bộ môn Lịch sử thế giới với HP “Lịch sử văn minh thế giới” cho SV K61 vào tiết 3, thứ tư ngày 09/12/2020 tại A5-302 Cơ sở 2.


Nhìn chung, các tiết dạy của các GV đã thể hiện tinh thần đổi mới PPDH, có sự chuẩn bị nghiêm túc, chu đáo, nội dung giảng dạy đảm bảo tính khoa học, phù hợp với nhu cầu nhận thức của SV. Các giảng viên đã triển khai dạy học tiếp cận CDIO cho các khóa K58, K59, K60 và K61. 

Thực hiện Kế hoach số 69/KH-ĐHV ngày 04 tháng 11 năm 2020 của Trường Đại học Vinh về Tổ chức tháng Rèn luyện Nghiệp vụ sư phạm và Hội thi Nghiệp vụ sư phạm năm học 2020 – 2021, Viện Sư phạm Xã hội đã tổ chức Hội thi “Rung chuông vàng” cho toàn bộ sinh viên các khoá của Viện. Nội dung thi tập trung tìm hiểu về Chương trình GDPT 2018; Luật Giáo dục, những hiểu biết sư phạm,… Thông qua Hội thi, sinh viên được nâng cao các kiến thức về giáo dục, rèn luyện các kĩ năng thực hành sư phạm, thúc đẩy các hoạt động văn hóa, văn nghệ và tăng cường hiểu biết, giao lưu, học tập kinh nghiệm lẫn nhau, nhằm nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện cho sinh viên sư phạm.
Viện đã tổ chức cho sinh viên tham gia tìm hiểu thực tế hoạt động dạy học và giáo dục tại trường THPT Chuyên. Các nhóm sinh viên đến trường THPT Chuyên quan sát, tìm hiểu và báo cáo kết quả dự giờ; thực hành giảng dạy một số tiết có sự tham gia hướng dẫn soạn giáo án, dự giờ và nhận xét của GV phổ thông và giảng viên chuyên ngành. 
Trong chuỗi các hoạt động tăng cường rèn luyện nghiệp vụ sư phạm thường xuyên cho sinh viên, các ngành đã tổ chức những hoạt đồng phù hợp với đặc trưng từng ngành. Cụ thể: 
Ngành Sư phạm Ngữ văn tổ chức tọa đàm với chủ đề “Trao đổi về chương trình, SGK Ngữ văn và kinh nghiệm thực tập sư phạm tại trường phổ thông” với sự tham dự của GV ngành Ngữ văn và các GV THPT tỉnh Nghệ An. Thông qua hoạt động này, sinh viên của ngành được trang bị những tri thức và kinh nghiệm cần thiết trước kì thực tập sư phạm tại các trường phổ thông.
Nhận thức được tầm quan trọng của bảo tàng trong dạy học và nghiên cứu lịch sử, ngành Sư phạm Lịch sử đã tổ chức bài học tại Bảo tàng Quân khu IV trong học phần “Lịch sử Việt Nam hiện đại” vào ngày 15/12/2020 cho sinh viên K58 Sư phạm Lịch sử. Đây là một hoạt động thiết thực, bổ ích giúp sinh viên ngành Sư phạm Lịch sử được củng cố kiến thức lịch sử dân tộc. Qua đó tiếp tục phát triển năng lực, bồi dưỡng các phẩm chất cho các giáo viên lịch sử tương lai.
Ngành Sư phạm Địa lí tổ chức Hội nghị“Ứng dụng Công nghệ thông tin trong dạy học Địa lí ở trường phổ thông" vào ngày 20 tháng 12 năm 2020 với sự tham gia của các thầy cô giáo có kinh nghiệm giảng dạy bộ môn ở trường phổ thông. Hội nghị đã đáp ứng yêu cầu về năng lực ứng dụng CNTT trong thiết kế bài học, thực hành giảng dạy phát triển năng lực nghề nghiệp cho sinh viên, đồng thời tạo động lực cho SV trong quá trình rèn luyện nghiệp vụ, không ngừng phát triển bản thân trong quá trình học tập.
Viện đã tổ chức cho sinh viên khóa 58 tập giảng với 03 SV giảng/buổi. Mỗi tiết giảng của SV được GV và SV cùng nhóm ghi đánh giá, cho điểm vào phiếu đánh giá được tổ bộ môn phương pháp thiết kế sẵn. Kết quả: 100% SV tập giảng 02 tiết có CB hướng dẫn dự, nhận xét, góp ý. 
Trong tháng rèn luyện NVSP, Viện đã tổ chức Thao giảng cho SV K58, với các bài dạy ứng dụng CNTT và dạy thực tế tại Trường THPT Chuyên. Kết quả có 7 sinh viên đạt giải nhất, nhì, ba và khuyến khích trong Hội thi.
Viện phối hợp với phòng Đào tạo tổ chức cho SV khóa 58 đi thực tập cuối khóa trên địa bàn 3 tỉnh: Nghệ An, Thanh Hóa và Hà Tĩnh.
Công tác đào tạo theo học chế tín chỉ ở tất cả các khóa đều diễn ra đúng tiến độ, phần lớn CBGD và sinh viên trong Viện đều tiếp cận tốt với cách dạy và học mới. Nhìn chung kết quả học tập của sinh viên được nâng lên.
Thực hiện Kế hoạch của Nhà trường, Viện đã chỉnh sửa chuẩn đầu ra CTĐT của 4 ngành theo tiếp cận CDIO và đã lấy ý kiến khảo sát của các bên liên quan. Trong thời gian tới sẽ tiếp tục điều chỉnh CĐR và Khung CTĐT đáp ứng nhu cầu xã hội.

Kết quả xếp loại tốt nghiệp của SV khóa 58: Tổng số sinh viên toàn khóa 75; số sinh viên đủ điều kiện tốt nghiệp đợt 1 là 42 SV, đạt 56% tổng số sinh viên khóa K58, trong đó sinh viên xếp loại xuất sắc 5 SV, chiếm tỉ lệ 7,4%; loại giỏi 15 SV, chiếm 27,9% và loại khá là 22 SV, chiếm 60,3% tổng số sinh viên tốt nghiệp. Kết quả cụ thể của từng ngành như sau:
Bảng 3. Số lượng và kết quả xếp loại tốt nghiệp của sinh viên K58

	Ngành 
	Tổng số SV
	Số SV đủ ĐKTN
	Số SV không đủ ĐKTN
	Xếp loại học tập
	Tỉ lệ tốt nghiệp (%)

	
	
	
	
	Xuất sắc
	Giỏi
	Khá
	

	Ngành SP Ngữ văn
	43
	24
	19
	02
	08
	14
	55,8

	Ngành SP Lịch sử
	05
	04
	01
	01
	02
	01
	80,0


	Ngành SP Địa lí
	21
	13
	08
	02
	05
	06
	61,9

	Ngành GDCT
	06
	01
	05
	0
	1
	0
	16,7

	Toàn khóa
	75
	42
	33
	04
	16
	21
	56,0


CBGD tham gia đầy đủ, tích cực các hoạt động chuyên môn nghiệp vụ, hoàn thành và vượt định mức giờ hoạt động chuyên môn nghiệp vụ theo quy định. Kết quả cụ thể như sau:

+ Số giờ theo chức danh:

12 960
+ Số giờ được miễn:


  2 389
+ Số giờ còn phải đảm nhận: 
 10 301
+ Số giờ thực dạy trong năm học:
18 008
+ Số giờ vượt chuẩn:

  7 707


Kết quả cụ thể về công tác giảng dạy của giảng viên phân theo bộ môn như sau:

Bảng 4. Số lượng giờ dạy của GV Viện SPXH phân theo bộ môn năm học 2020 - 2021

	TT
	Bộ môn
	Số CBGD
	Định mức

giờ chuẩn
	Số giờ miễn, giảm
	Giờ còn phải đảm nhận
	Số giờ

thực hiện
	Số giờ

vư​ợt định mức

	1
	Văn học
	07
	1890
	388
	1502
	2720
	1218

	2
	Ngôn ngữ
	06
	1620
	54
	1566
	3602
	2036

	3
	LL&PPDH Ngữ văn
	07
	1890
	378
	1512
	2919
	1407

	4
	 Địa lí học
	05
	1350
	459
	621
	1347
	726

	5
	LL&PPDH LS&ĐL
	07
	1890
	425
	1465
	2217
	752

	6
	Lịch sử Thế giới
	05
	1350
	261
	1089
	1113
	24

	7
	Lịch sử Việt Nam
	06
	1620
	330
	1290
	1682
	392

	8
	TT HCM&PPDH GDCT
	05
	1350
	94
	1256
	2408
	1152

	         Tổng 
	48
	12 960
	2 389
	10 301
	18 008
	7 707


(Tổng số 48 GV bao gồm 01 GV đã nghỉ hưu)
Việc xây dựng, lưu giữ đề cương bài giảng, biên soạn bài giảng, giáo trình; việc rà soát, bổ sung và sử dụng ngân hàng đề thi được thực hiện thường xuyên, đúng quy định.

Một số mặt hạn chế:

- Tỉ lệ sinh viên chưa tốt nghiệp đúng thời hạn còn nhiều do nhiều sinh viên đã hoàn thành chương trình học nhưng chưa thi được chứng chỉ tiếng Anh B1.

- Một số học phần dạy theo tiếp cận CDIO đã có các sản phẩm theo yêu cầu của nhà trường, tuy nhiên việc xác định các chuẩn đầu ra môn hoc chưa thực sự hợp lý. Hình thức tổ chức và công cụ đánh giá học phần chưa thiết kế theo tinh thần của đề cương CDIO. 
Việc tổ chức dạy học theo tiếp cận CDIO còn chưa phát huy tính chủ động tích cực của sinh viên. Chưa có nhiều giảng viên xây dựng được hệ thống bài tập, học liệu để hỗ trợ sinh viên học tập; các hoạt động tương tác giữa thầy và trò còn ít trong dạy học; khối lượng lao động chưa đồng đều ở các ngành và bộ môn. 
3.3. Đào tạo sau đại học

Viện SPXH quản lí đào tạo 9 ngành đào tạo sau đại học. Trong năm học này, Viện có tổng số 261 học viên cao học của 3 khoá K27, 28 và 29 với 8 chuyên ngành đào tạo, trong đó chuyên ngành Lí luận và PPDH GDCD tuyển sinh được 1 lớp.
Hiện nay, cao học khóa 27 đã hoàn thành chương trình học và đang làm luận văn, sẽ bảo vệ vào đầu tháng 8/2021; khóa 28, 29 đang học đúng theo kế hoạch đào tạo.

CBGD thực hiện nghiêm túc việc biên soạn bài giảng, tổ chức giảng dạy và   đánh giá cao học trên hệ thống E-learning.
Hoạt động tư vấn tuyển sinh chuyên ngành đào tạo được thực hiện thông qua các hình thức: quảng bá trực tiếp, qua học viên đang học, qua cán bộ Sở, Phòng…; 
Đối với đào tạo NCS, Viện đảm nhận 4 ngành đào tạo TS. Trong năm học 2020 2021, Viện đã tổ chức bảo vệ thành công LATS cấp Trường cho 6 NCS. Hiện nay, tổng NCS đang học ở Viện là 29 với 4 chuyên ngành đào tạo. Trong năm học qua, Viện không tuyển được NCS.
3.4. Đào tạo đại học vừa làm vừa học, đào tạo từ xa và đào tạo ngắn hạn, bồi dưỡng
Trong năm học, Viện SPXH phối hợp với TT GDTX tuyển sinh được 1 lớp đào tạo đại học ngành GDCT đặt tại tỉnh Ninh Bình với số lượng 20 học viên. Hiện nay, Viện có tổng số học viên hệ VLVH là 159 học viên, trong đó ngành Văn 77 học viên (02 lớp K61 tại thị xã Cửa Lò và tỉnh Thanh Hoá), ngành Địa lí 46 học viên (01 lớp K61 tại Quảng Nam) và ngành GDCT 36 (02 lớp K61 và 62 tại Ninh Bình và Quảng Bình). Các lớp đã xây dựng kế hoạch và tổ chức giảng dạy đúng tiến độ.
Về Bồi dưỡng giáo viên theo Chương trình ETEP thực hiện Chương trình mới, Viện đã cử Giảng viên nguồn, 21 Giảng viên sư phạm cốt cán tham gia tập huấn về Chương trình Giáo dục phổ thông mới các mô đun 2 và 3 của Bộ Giáo dục và Đào tạo cho các môn Ngữ Văn – Tiếng Việt (3 cấp học), Lịch sử - Địa lí (TH và THCS), Lịch sử (THPT), Địa lí (THPT), Đạo đức (TH), Giáo dục công dân (THCS), Kinh tế và Pháp luật (THPT). Từ tháng 6/2020 đến tháng 12/2020, Giảng viên sư phạm chủ chốt của Viện đã tham gia tập huấn cho các tổ trưởng chuyên môn và giáo viên phổ thông cốt cán ở 3 tỉnh Thanh Hóa, Nghệ An và Hà Tĩnh các mô đun 2,3 theo Chương trình RGEP và ETEP.

 Về Bồi dưỡng Chương trình GDPT mới theo đặt hàng của các Sở, Cán bộ của Viện đã thực hiện bồi dưỡng cho giáo viên lớp 6 tỉnh Nghệ An và giáo viên cấp 3 tỉnh Gia Lai.
3.5. Dạy học tại trường Thực hành Sư phạm, Trường THPT chuyên

Trong năm học, Viện có 05 cán bộ của các bộ môn tham gia giảng dạy tại các trường THPT Chuyên và trường THSP (trong đó có 02 CB biệt phái). Nhìn chung sự tham gia của đội ngũ giảng viên này đã hỗ trợ rất lớn và hiệu quả cho công tác đào tạo nói chung của các trường trực thuộc Trường ĐH Vinh. 
4. Công tác đảm bảo chất lượng, kiểm định chất lượng
Trong năm học 2020 – 2021, Viện có 2 ngành đào tạo đã hoàn thành tự đánh giá và chuẩn bị đánh giá ngoài (chậm hơn so với dự kiến do dịch bệnh), đó là ngành Sư phạm Ngữ văn và Sư phạm Địa lí. Trong học kì 2, ngành Sư phạm Lịch sử đang triển khai tự đánh giá CTĐT.

5. Công tác thanh tra – pháp chế

Công tác ra đề, coi thi, chấm thi được thực hiện nghiêm túc đúng tiến độ và đúng quy định của Nhà trường.

Viện đã lập kế hoạch và thực hiện kế hoạch thanh tra giám sát các hoạt động đào tạo theo đúng kế hoạch. 

6. Công tác nghiên cứu khoa học, xuất bản và hợp tác quốc tế.
Cùng với hoạt động đào tạo, công tác NCKH cũng được Viện SPXH đẩy mạnh và thu được những kết quả tích cực.
- Tổng số bài báo khoa học đã công bố: 73 bài, trong đó, 03 bài đăng tạp chí trong danh mục ISCE, 01 bài đăng tạp chí ISI, Scopus và 69 bài báo đăng tạp chí trong nước, hội thảo quốc tế, hội thảo trong nước.
- Tổng số công trình NCKH các cấp đã hoàn thành: 10; chủ yếu tập trung vào các đề tài ETEP và CDIO trọng điểm cấp Trường. Trong năm học 2020 - 2021, toàn Viện không có đề tài NCKH cấp cao (cấp Bộ, Nhà nước) được xét duyệt do không đáp ứng được tiêu chuẩn về bài báo thuộc danh mục ISI và Scopus.

- Tổng số sách, giáo trình đã nghiệm thu và xuất bản: 14
- Hướng dẫn sinh viên NCKH: Viện và tất cả các ngành không có hoạt động hướng dẫn sinh viên NCKH nào được triển khai.
- Tổng số seminar học thuật: 48; Chủ đề seminar khá phong phú và thiết thực: đề tài CDIO trọng điểm cấp Trường, chương trình và SGK 2018, học thuật chuyên ngành, biên soạn các học phần đại học, chuyên đề cao học, dạy học tiếng Việt cho người nước ngoài…

- Số lượng nghiên cứu sinh hoàn thành bảo vệ luận án cấp Trường: 06 

- Viện đã phối hợp với Viện Nghiên cứu Tây Nam Á tổ chức Tuần lễ Văn hoá Ấn Độ tại Trường ĐH Vinh.
Bảng 5. Số lượng NCKH của CBGD Viện SPXH phân theo bộ môn
	TT
	Tên bộ môn
	Đề tài NCKH
	Hướng dẫn SV NCKH
	Giáo trình/sách 
	Bài báo
	Số lượng seminar

	1
	Lịch sử thế giới
	01
	0
	02
	09
	08

	3
	Lịch sử Việt Nam
	01
	0
	01
	13
	07

	4
	Ngôn ngữ
	0
	0
	02
	04
	04

	5
	Văn học
	01
	0
	0
	11
	06

	6
	LL& PPDH Ngữ văn
	01
	0
	04
	17
	04

	7
	LL& PPGD Chính trị - Tư tưởng HCM
	02
	0
	03
	07
	03

	8
	LL& PPDH Địa lí - Lịch sử
	03
	0
	01
	04
	08

	9
	Địa lí học
	01
	0
	01
	08 
	08

	Tổng
	10
	0
	14
	73
	48


Một số hạn chế:
Số lượng sách, giáo trình xuất bản chậm so với đăng kí. Hạn chế này xuất phát từ nhiều nguyên nhân như: chưa quyết tâm thực hiện, khối lượng công việc nhiều nên không đủ thời gian để biên soạn, sự cầu toàn, chỉn chu trong quá trình chuẩn bị… 

Không đăng kí được đề tài NCKH cấp Bộ, cấp Nhà nước được phê duyệt mới do không đáp ứng được yêu cầu về bài báo thuộc danh mục ISI, Scopus. 

Số lượng bài báo công bố trên các tạp chí, hội thảo chuyên ngành giảm, không đạt chỉ tiêu đề ra (chỉ tiêu: 120 bài).

Số bài báo công bố quốc tế đạt chỉ tiêu nhưng chủ yếu tập trung ở ngành Địa lí, 01 bài của ngành Lịch sử; các ngành còn lại chưa có bài báo được đăng tạp chí thuộc danh mục ISI, Scopus. 

Các nhóm nghiên cứu chưa có kế hoạch, định hướng nghiên cứu cụ thể. Sau khi thành lập, các nhóm chưa triển khai một hoạt động nào để thực thi nhiệm vụ được giao. Sự liên kết, phối hợp nghiên cứu giữa các chuyên ngành trong Viện chưa có.

Không triển khai được các hoạt động hướng dẫn NCKH, hội nghị NCKH của sinh viên, học viên.

7. Công tác cơ sở vật chất, thiết bị, kế hoạch tài chính, đời sống và các công tác khác
7.1. Công tác cơ sở vật chất và thiết bị

Cơ sở vật chất, thiết bị cơ bản đáp ứng nhu đào tạo và các hoạt động chuyên môn của cán bộ. Trong năm học, Viện được Trường cấp thêm 02 bộ máy tính để bàn và máy in.

Viện đã thông báo Nhà trường thanh lý một số vật chất, thiết bị không còn sử dụng.

Cán bộ toàn Viện luôn nâng cao ý thức trong việc thực hiện Chương trình tiết kiệm điện, nước do Nhà trường đề ra.

7.2. Công tác kế hoạch - tài chính và đời sống

Viện đã thực hiện thu chi tài chính theo quy định một cách tiết kiệm, hiệu quả và minh bạch.
BLĐ Viện đã có sự phối hợp chặt chẽ, hiệu quả với Công đoàn và các đoàn thể trong đơn vị trong việc quan tâm chăm lo đời sống, cải thiện môi trường công tác, giảng dạy, học tập và sinh hoạt cho cán bộ, viên chức và sinh viên, học viên (đã báo cáo chi tiết ở phần hoạt động công đoàn).

Tuy nhiên, năm học 2020-2021, nguồn thu của Viện không đủ cho việc chi tiêu trong năm học, phải trích quỹ tồn của các năm trước.

8. Công tác sinh viên, học viên

Trong năm học 2020 - 2021, Viện SPXH có 370 sinh viên hệ chính quy, 261 học viên cao học (ba khoá 27, 28 và 29), 76 học viên hệ VLVH và 23 lưu học sinh học tiếng Việt.
Công tác sinh viên được quan tâm bằng các hoạt động cụ thể: giáo dục chính trị tư tưởng, đạo đức lối sống, đảm bảo tất cả HVSV của Viện đều có lập trường tư tưởng vững vàng, đạo đức tốt, lối sống lành mạnh, không có HSSV vi phạm pháp luật; Tham gia công tác tuyển sinh, nhập học, biên chế lớp và quản lý người học, tham mưu cho lãnh đạo cử cán bộ lớp lâm thời còn xây dựng kế hoạch để kiện toàn đội ngũ BCS, BCH và tiến hành đại hội lớp, hàng tháng xây dựng kế hoạch, nội dung để cho các lớp sinh hoạt định kỳ; thực hiện các chế độ chính sách cho người học đầy đủ, kịp thời; thực hiện công tác khen thưởng kỷ luật một cách công bằng, minh bạch; Tổ chức, phối hợp tổ chức cho người học tham gia các hoạt động phong trào của Trường và Viện. 

Trong bối cảnh dịch Covid, thành phố Vinh – nơi có Trường ĐH Vinh phải thực hiện giãn cách xã hội theo Chỉ thị 16, có 07 sinh viên của Viện ở trọ trong khu vực phong tỏa. Viện đã kịp thời hỗ trợ sinh viên với tổng số kinh phí 3,5 triệu đồng (nguồn trích từ quỹ Viện) và có sự tuyên truyền thường xuyên về phòng chống covid thông qua các kênh thông tin.
Kết quả đánh giá, xếp loại rèn luyện của SV (dự kiến): Xuất sắc 5%, tốt 52%, khá 35% và trung bình 5%. Tự xếp loại Công tác SV của Viện (dự kiến): loại Tốt
Tuy nhiên vẫn còn 22 sinh viên bị kỷ luật, cụ thể:

- Sinh viên bị kỷ luật xóa tên do bỏ học: 19 (12/2020:12 SV, 4/2021: 7 SV). 

- Sinh viên bị kỷ luật nhờ người khác thi B1: 01 sv. 

- Lưu học sinh bị kỷ luật xóa tên: 02 SV. 

9. Công tác khác

9.1. Công tác Công đoàn

Công đoàn thường xuyên thực hiện công tác tuyên truyền vận động đội ngũ nhà giáo người lao động; thực hiện đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; Nghị quyết, chủ trương công tác công đoàn; phát triển đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục góp phần thực hiện đổi mới căn bản và toàn diện nền giáo dục Việt Nam
Công đoàn Viện đã thực hiện đầy đủ chức năng, nhiệm vụ được phân công, tham gia đầy đủ, tích cực, hiệu quả các hoạt động của Công đoàn Trường.

 Kết quả đạt được:

Các đoàn viên Công đoàn viện luôn thực hiện đúng các quy định của điều lệ công đoàn; nghiêm túc chấp hành công việc, giảng dạy; nề nếp đoàn viên; thực hiện nếp sống văn hoá, lành mạnh; Thực hiện tốt công tác thu chi tài chính theo đúng quy định của Công đoàn ngành GDVN và Tổng LĐLĐVN
Công đoàn viện đã đạt một số giải thưởng: Giải 3 Cuộc thi Văn nghệ chào mừng ngày Phụ nữ Việt Nam, giải 3 nhóm Cuộc thi ảnh Nét đẹp trường Vinh, giải 3 toàn đoàn Giải thể thao Công đoàn, môn bóng chuyền hơi nữ đạt giải Ba; giải Nhất Chạy Việt dã đạt; Giải Nhì cầu lông đôi nam và đôi nữ, giải Ba kéo co. 

9.2. Công tác Đoàn thanh niên, Hội sinh viên

LCĐ – LCH đã triển khai, tổ chức các hoạt động, hưởng ứng tham gia nhiệt tình, hoàn thành tốt các nhiệm vụ và hoạt động của đoàn cấp trên. Đặc biệt là các sự kiện nổi bật như: Chương trình chào tân sinh viên khóa 61; cuộc thi “Nghề giáo tôi yêu”; cuộc thi ảnh “Nét đẹp đoàn viên thanh niên viện Sư phạm xã hội”; Chủ nhật xanh; Chương trình “Hiến máu nhân đạo – nghĩa cử cao đẹp”; Chương trình “Phụ nữ là phái đẹp”; Chương trình “Quay ngược thời gian”; Giải bóng đá thanh niên gây quỹ ủng hộ đồng bào miền Trung; Chương trình “Trang sử hào hùng”; “Thiết kế mô hình lịch sử”; “Rèn luyện kĩ năng nghề nghiệp cho sinh viên”; Phong trào “Sống xanh vì môi trường”;...
Đoàn viện phối hợp với Liên chi hội sinh viên (LCH) triển khai và tổ chức thành công Đại hội các chi đoàn vào đầu năm học 2020 – 2021; tổ chức các buổi sinh hoạt định kì hàng tháng cho các chi đoàn; quán triệt các nghị quyết Đại hội đoàn các cấp, các nội quy, quy chế đào tạo của Nhà trường thông qua các kì hội nghị dân chủ đầu mỗi năm học, cập nhật kịp thời các công văn, thông báo quan trọng.
Đoàn viện đã sử dụng các kênh thông tin chính thống để phục vụ cho công tác tuyên truyền, giáo dục, triển khai đề xuất ý tưởng, sáng kiến, tham gia tuyên truyền và thực hiện nghiêm túc quy định về phòng chống Covid…
Đoàn viện – LCH sinh viên Viện Sư phạm xã hội đã tổ chức các cuộc thi (Tìm hiểu về bầu cử; “Theo dấu chân Bác”; Rung chuông vàng), diễn đàn, các chuyến hành hương về các địa chỉ đỏ (Bảo tàng Quân khu IV, Ngã Ba Đồng Lộc, Bình – Trị - Thiên...), các hoạt động tình nguyện để cho đoàn viên thanh niên bày tỏ lòng yêu nước, tinh thần cách mạng, qua đó trưởng thành hơn về tư tưởng cũng như bản lĩnh chính trị.

Đoàn viện đã triển khai nhiều hoạt động tình nguyện thiết thực, có ý nghĩa đối với sinh viên, cộng đồng: tình nguyện tại chỗ, hưởng ứng tích cực các buổi lao động tình nguyện do đoàn trường, Hội sinh viên trường phát động như “Ngày chủ nhật xanh”, “Ngày thứ bảy tình nguyện”; tham gia đón tiếp sinh viên khóa 61 nhập học; dạy học tại làng trẻ SOS; dạy Tiếng Việt cho lưu học sinh Lào; tham gia ngày hội hiến máu nhân đạo, v.v… 
Tham gia nhiệt tình các cuộc vận động quyên góp ủng hộ như: Công trình thanh niên; Nghĩa tình biên giới, hải đảo; ủng hộ đồng bào miền Trung, chung tay hỗ trợ Đà Nẵng chống dịch COVID – 19, tổ chức quỹ từ thiện “Một nghìn đồng”, tổ chức chương trình “Bát cháo nghĩa tình” tại bệnh viện Sản Nhi Nghệ An...

Đội xung kích Viện Sư phạm xã hội hỗ trợ, tổ chức các hoạt động trong viện; CLB Tiếng Việt chịu trách nhiệm giảng dạy, giao lưu, hỗ trợ học tập cho các bạn lưu học sinh;...

Tổ chức các lớp học bồi dưỡng tiếng Anh cho sinh viên trong toàn viện; Triển khai các cuộc thi tiếng anh do đoàn trường tổ chức, phát động như: Ngày hội tiếng anh, Star awards 2021, Olympic tiếng Anh,... Bên cạnh đó, đoàn viện cũng tổ chức các buổi giao lưu văn hóa giữa sinh viên Việt Nam với lưu học sinh; phối hợp với trường Đại học Vinh tổ chức chương trình giao lưu văn hóa Ấn Độ.

Đoàn viện luôn duy trì và phát huy các quỹ khuyến học cho ĐVTN. Trao thưởng cho các ĐVTN có hoàn cảnh khó khăn vươn lên trong học tập, và trao thưởng cho sinh viên K61 đạt điểm cao trong kì thi THPT Quốc gia năm 2020. Ngoài ra, các kì học, có những suất học bổng giành cho các ĐVTN đạt thành tích cao trong học tập để khích lệ, động viên tinh thần cho thanh niên.

Tham gia chương trình Thanh niên khởi nghiệp, dự án “Gia sư tại nhà” của chi đoàn 61A1 SP ngữ văn xuất sắc lọt vào vòng chung kết “Cuộc thi ý tưởng, dự án khởi nghiệp sinh viên năm học 2020-2021”. 
Trong năm học, có 50 ĐVTN tham gia các lớp tìm hiểu về Đảng. 20 ĐVTN ưu tú được giới thiệu kết nạp Đảng và 12 ĐVTN được kết nạp Đảng.
Đánh giá chung

Là đơn vị mới thành lập trong 3 năm, ra đời trong bối cảnh hết sức khó khăn của giáo dục đại học nói chung và ngành sư phạm nói riêng, nhưng nhờ sự quan tâm chỉ đạo của Đảng ủy, Ban Giám hiệu, sự phối hợp của các phòng ban chức năng của Nhà trường, cũng như sự nỗ lực của tập thể CBVC Viện SPXH đã hoàn thành tốt nhiệm vụ năm học 2020- 2021. Bên cạnh những thành tựu đạt được, Viện SPXH vẫn còn tồn tại một số hạn chế cần khắc phục. Viện SPXH kính đề nghị Nhà trường quan tâm, chỉ đạo sát sao hơn nữa hoạt động của Viện để Viện SPXH tiếp tục phát huy truyền thống của các ngành. Ban lãnh đạo Viện SPXH sẽ kịp thời đề ra những chủ trương, chính sách phù hợp để huy động sức mạnh của toàn thể CBVC của Viện nhằm xây dựng Viện ngày càng lớn mạnh.

10. Phương hướng, nhiệm vụ năm học 2021 – 2022

- Thực hiện tốt Đề án thành lập Trường Sư phạm và các khoa sư phạm thuộc Viện Sư phạm Xã hội.

- Tiếp tục nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ bằng việc tạo điều kiện cho cán bộ được học tập nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ. Bên cạnh việc hoàn thiện trình độ chuyên môn, chú trọng việc nâng cao trình độ ngoại ngữ cho đội ngũ CBVC nhằm đáp ứng yêu cầu của Nhà trường cũng như thực tiễn công việc.

- Xúc tiến mở mã ngành đào tạo Sư phạm Lịch sử - Địa lí trình độ Đại học, hướng đến đáp ứng nhu cầu sử dụng nhân lực của GV THCS.

- Đẩy mạnh công tác quảng bá tuyển sinh, mở rộng địa bàn tuyển sinh (chú trọng tuyển sinh sau Đại học và hệ VLVH), trước mắt là chú ý các địa bàn Nam Trung bộ, Tây Nguyên, Đông Nam bộ. 

- Tiếp tục giữ vững và từng bước nâng cao chất lượng đào tạo của tất cả các bậc, ngành, hệ đào tạo, nhất là việc nâng cao chất lượng đào tạo ngành sư phạm, tham gia tích cực vào sự nghiệp đổi mới ngành giáo dục đang diễn ra. Đặc biệt chú trọng việc rèn luyện kỹ năng nghề nghiệp của sinh viên; hoàn thiện CĐR và chương trình đào tạo theo tiếp cận CDIO nhằm nâng cao hiệu quả trong giảng dạy, tham gia tích cực vào công tác bồi dưỡng giáo viên phục vụ sự nghiệp đổi mới giáo dục. 

- Đẩy mạnh công tác NCKH, thực hiện việc liên kết với các địa phương để thực hiện các công trình nghiên cứu, biên soạn các công trình lịch sử, văn hóa địa phương. Ưu tiên NCKH phục vụ xuất bản các giáo trình. Chú trọng NCKH để công bố bài báo trên các tạp chí quốc tế, hướng tới đăng bài trên các tạp chí trong danh mục ISI, Scopus.

- Tham gia có hiệu quả công tác bồi dưỡng chức danh, bồi dưỡng giáo viên thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông năm 2018, bồi dưỡng giáo viên và nâng cao năng lực giảng viên trong khuôn khổ Chương trình ETEP.
- Chú trọng công tác sinh viên, quản lí sinh viên. Đẩy mạnh và nâng cao hiệu quả công tác NCKH của sinh viên và các hoạt động học tập, phong trào SV trong toàn Viện.
11. Những đề xuất, kiến nghị
Đề nghị Nhà trường tạo điều kiện để cán bộ được tham gia các lớp bồi dưỡng về nâng cao năng lực sử dụng công nghệ thông tin, ngoại ngữ; các lớp bồi dưỡng về phát triển chương trình đạo tạo, kiểm định chất lượng…

- Đối với học phần Nhập môn ngành Sư phạm Xã hội, đề nghị tổ chức thành các lớp với quy mô 20 SV/lớp để thuận lợi cho việc tổ chức đồ án. Số sinh viên hiện tại đang có một số lớp môn chung quá lớn, kính đề nghị Nhà trường sắp xếp số lượng sinh viên dưới 50 sinh viên. 

- Đề nghị xem xét lại cách tính giờ dạy cao học online, vì thực chất dạy online rất vất vả trong xây dựng bài giảng, chấm bài, thảo luận, trả lời học viên,…
- Nhà trường cần có kế hoạch cụ thể hơn về việc viết tài liệu và bồi dưỡng giáo viên, kinh phí thanh toán các tài liệu đã biên soạn; nên cụ thể hóa các khoản kinh phí thanh toán bài giảng và câu hỏi các lớp chức danh, nâng hạng; kịp thời thanh toán kinh phí cho GV giảng dạy các lớp bồi dưỡng chức danh. 

- Kính đề nghị Nhà trường có sự thống nhất về việc quản lý và phân công lớp dạy đối với học phần chung giữa hai Viện SPXH và Viện KHXH&NV đó là môn: Đường lối CM của ĐCSVN và TTHCM lớp hệ VHVL. 
Vinh, ngày 12 tháng 7 năm 2021
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