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BÁO CÁO  
Tổng kết công tác thi đua, khen thưởng năm 2024 

¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện 

 Trong năm 2024, chi ủy và ban chủ nhiệm khoa Hóa học đã lãnh đạo, chỉ đạo 
công đoàn bộ phận tổ chức thực hiện các phong trào thi đua do Bộ Giáo dục và đào 
tạo phát động: “Cả nước thi đua xây dựng xã hội học tập, đẩy mạnh học tập suốt đời 
giai đoạn 2023 - 2030 ngành Giáo dục”, “Đổi mới sáng tạo trong quản lý, giảng dạy 
và học tập”, đẩy mạnh việc thực hiện nội dung “Mỗi thầy, cô giáo làm một tấm 
gương đạo đức, tự học và sáng tạo”; tích cực tham gia các phong trào và hoạt động 
chào mừng các ngày lễ lớn, đặc biệt là chào mừng kỷ niệm 42 năm ngày NGVN và 
65 năm thành lập Trường Đại học Vinh.  

2. Kết quả thực hiện 

2.1. Công tác đào tạo, bồi dưỡng giáo viên 
Trong năm 2024, Khoa đã tổ chức và triển khai các hình thức tổ chức dạy học 

phát triển năng lực CDIO như: dạy học Blended learning hoặc Flipped learning trong 
đào tạo trình độ đại học và trình độ thạc sĩ. 

2.2. Công tác nghiên cứu khoa học và xuất bản giáo trình 
Công tác biên soạn giáo trình phục vụ đào tạo trong khoa được quan tâm, đẩy 

mạnh. Trong năm 2024, có 01 giáo trình đã được nghiệm thu và xuất bản; hoàn thành 
04 đề tài trọng điểm CDIO về phát triển CTĐT trình độ thạc sĩ; 02 đề tài NCKH cấp 
Bộ được nghiệm thu, đang triển khai 01 đề tài NCKH cấp Bộ (2024-2025), có 01 đề 
tài NCKH cấp Bộ (2025-2026) được phê duyệt; có 35 bài báo khoa học được công 
bố trên tạp chí quốc tế thuộc danh mục WoS/Scopus và 10 bài báo khoa học đã được 
công bố trên tạp chí trong nước. Mặt khác, Khoa đã phối hợp với Hội Hóa học Nghệ 
An đồng chủ trì Hội thảo khoa học Quốc gia “Dạy học Hóa học và KHTN đáp ứng 
chương trình GDPT 2028” tại thị xã Cửa Lò. 

2.3. Công tác phát triển đội ngũ 
Trong năm 2024, có 01 GV được bổ nhiệm chức danh PGS, 01 GV bảo vệ 

luận án TS cấp Học viện. Đội ngũ GV của Khoa hiện tại có 14 người, trong đó có 
06 PGS, 04 Tiến sĩ và 04 thạc sĩ (02 NCS). 

2.4. Công tác tuyển sinh 
Để nâng cao chất lượng tuyển sinh, BCN khoa đã phân công một Phó trưởng 

khoa trực tiếp phụ trách công tác truyền thông, tuyển sinh của khoa và thành lập tổ 
tư vấn tuyển sinh gồm 5 thành viên. Tổ tư vấn tuyển sinh đã lập kế hoạch và đã triển 



khai nhiều hình thức quảng bá tuyển sinh: thông qua Subweb của khoa, mạng xã hội; 
sinh viên đang học tập tại trường, cựu sinh viên. Khoa đã xây dựng 01 clip quảng bá 
tuyển sinh và 01 poster giới thiệu về khoa và các ngành đào tạo.  

Kết quả tuyển sinh năm 2024: Trình độ đại học: Sư phạm Hóa học (29 SV), 
Sư phạm KHTN (33 SV) đều vượt chỉ tiêu. Trình độ thạc sĩ: Hóa hữu cơ (5 HV), 
Hóa phân tích (5 HV), Lý luận và PPDH Hóa học (12 HV), đều chưa đạt chỉ tiêu. 

2.5. Công tác hỗ trợ người học 
Khoa đã thực hiện tốt công tác SV và hỗ trợ người học; phân công một Phó 

trưởng khoa phụ trách công tác này và đã tổ chức buổi gặp mặt tân sinh viên khoá 64 
với sự tham dự của tất cả GV, SV trong khoa. Mặt khác, Khoa cùng với Trung tâm 
Bồ dưỡng NVSP đã chủ trì tổ chức thành công Hội thi Olympic Hóa học SV Trường 
Đại học Vinh năm 2024 với 2 nội dung: Nội dung lý thuyết có sự tham gia của 160 
SV và nội dung thực hành có sự tham gia của 29 nhóm SV của các ngành Sư phạm 
Hóa học, Công nghệ thực phẩm.  

3. Phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm năm 2025 

3.1. Tiếp tục quán triệt, triển khai, tuyên truyền, tổ chức thực hiện tốt các chủ 
trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước về thi đua, khen thưởng, 
các phong trào thi đua của ngành Giáo dục và đào tạo. 

3.2. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền tư tưởng thi đua yêu nước của Chủ tịch 
Hồ Chí Minh gắn với thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về đẩy mạnh 
học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, gắn với thực hiện 
“Dân chủ - Kỷ cương - Tình thương - Trách nhiệm” trong đội ngũ, nhằm thực hiện 
tốt quy chế dân chủ ở cơ sở; kỷ cương, nề nếp, nội quy, quy chế của Nhà trường. 

3.3. Đổi mới nội dung, hình thức, phương pháp tổ chức các phong trào thi đua; 
bám sát nhiệm vụ chính trị, nhiệm vụ trọng tâm, cấp bách của Trường và Khoa để 
tổ chức thực hiện. 

3.4. Tập trung chỉ đạo công đoàn bộ phận thực hiện tốt các phong trào thi đua 
do Trường phát động, đặc biệt là hoạt động đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra 
đánh giá kết quả học tập của người học theo chuẩn đầu ra.  
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