	Khảo sát thông tin về Doanh nghiệp
	Trường Đại học Vinh


PHIẾU THU THẬP THÔNG TIN

Trước hết xin chân thành cảm ơn ông/bà đại diện cho doanh nghiệp đã tham gia trả lời bảng hỏi này. Mục đích của bảng hỏi nhằm thu thập các thông tin liên quan đến doanh nghiệp của ông/bà để phục vụ cho công tác  đào tạo của trường Đại học Vinh và là cơ sở để xây dựng mối quan hệ hợp tác giữa Nhà trường với doanh nghiệp của ông/bà. Nội dung khảo sát  sẽ không làm  phương hại  đến lợi ích của cá nhân ông/bà và doanh nghiệp. Ông/bà vui lòng trả lời bằng cách đánh dấu X vào ô mình chọn hoặc điền vào chỗ trống. 

Câu 1: Xin ông/bà cho biết các thông tin về doanh nghiệp của mình:

1.1. Tên doanh nghiệp: CÔNG TY CP GOLDEN CITY
1.2. Địa chỉ doanh nghiệp: Tầng 3, KS Mường Thanh Phương Đông, số 2 Trường Thi, Tp. Vinh, tỉnh Nghệ An
1.3. Tên giám đốc: Hồ Văn Giang
1.4. Điện thoại: 0383.526566
Email: info@goldencity.com
1.5. Địa chỉ webite: goldencity.com
1.6. Số lượng cán bộ, công nhân viên: 60 người.
1.7. Lĩnh vực kinh doanh:

	1. Công nghệ thông tin, điện tử, điện lạnh
	 
	5. Xây dựng, kỹ thuật
	 

	2. Du lịch, thực phẩm, môi trường
	 
	6. May mặc, thời trang
	 

	3. Kinh doanh? Sản xuất
	 
	7. Tài chính, ngân hàng
	 

	4. Bất động sản
	(
	8. Khác (chỉ rõ):…………………
	


Câu 2. Xin ông/bà cho biết dự kiến nhu cầu về số lượng nhân viên cần tuyển dụng của doanh  nghiệp mình trong thời gian tới:

	Thời gian
	Số lượng 
	Lĩnh vực cần tuyển

	Trong vòng 1 năm tới
	05
	Kỹ sư + Cử nhân kinh tế

	Trong vòng 2 năm tới
	15
	Kỹ sư + Cử nhân kinh tế

	Trong vòng 3 năm tới
	50
	Kỹ sư + Cử nhân kinh tế (Kế toán + du lịch...)

	Trong vòng 4 năm tới
	50
	Kỹ sư + Cử nhân kinh tế (Kế toán + du lịch...)

	Trong vòng 5 năm tới
	70
	Kỹ sư + Cử nhân kinh tế (Kế toán + du lịch...)


Câu 3. Xin cho biết, tiêu chuẩn trong tuyển dụng đối với doanh nghiệp của ông/bà là gì?(Bao gồm kiến thức, kỹ năng…):
Về kiến thức: nắm vững kiến thức chuyên môn đã được đào tạo tại trường, nắm vững các quy định pháp luật về lĩnh vực được đào tạo.
Về kỹ năng: Ứng xử lưu loạt, linh hoạt, tự tin trước nhà tuyển dụng, trước đám đông. Nắm vững các phần mềm tin học bổ trợ cho công việc của SV trong tương lai. (Thời gian qua, Công ty chúng tôi có tuyển nhân viên kinh doanh được đào tạo tại Quý trường, hầu hết các bạn rất yếu về tin học văn phòng)
Câu 4: Xin ông/bà cho biết những nội dung mà doanh nghiệp của ông/bà có thể hợp tác với Trường Đại học Vinh:

4.1. Tài trợ học bổng:

	Có
	(
	Không
	


4.2. Hỗ trợ triển khai thực tập, thực hành chuyên môn:

	Có
	(
	Không
	


4.3. Chuyển giao khoa học công nghệ:

	Có
	
	Không
	(


4.4. Tổ chức các chương trình bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ

	Có
	
	Không
	(


4.5. Hợp tác khác (Quảng bá thương hiệu, tổ chức sự kiện…): 
Golden City và Đại học Vinh đã có Thỏa thuận hợp tác, trong đó có nội dung này.
Câu 5: Những mong muốn, nguyện vọng từ phía doanh nghiệp của ông/bà khi hợp tác với Trường Đại học Vinh?


- Tuyển dụng nhân sự kịp thời, đủ về số lượng, đạt về chất lượng;
- Quảng bá thương hiệu Golden City, tổ chức các sự kiện lớn....
Câu 6: Ông/bà có đề xuất, ý kiến góp ý về nội dung chương trình đào tạo của Trường Đại học Vinh?
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Xin chân thành cảm ơn sự hợp tác của ông/ bà.
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