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 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
---------------------------

BÁO CÁO TỔNG KẾT 
Thực tập sư phạm khóa 58 – ngành GDMN – trường đại học Vinh

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH CHUNG
     	1. Số lượng 
[bookmark: _GoBack]Khóa 58 ngành GDMN gồm có 162 sinh viên đi TTSP, được bố trí ở 9 trường mầm non chất lượng trong địa bàn thành phố Vinh: Trường MN Việt Lào (21 sinh viên), trường MN Bình Minh (15 sinh viên), trường MN Quang Trung 1 (19 sinh viên), trường MN Quang Trung 2 (16 sinh viên), trường MN Hưng Bình (20 sinh viên), trường MN Thực hành sư phạm Đại học Vinh Cơ sở 1 (21 sinh viên), trường MN thực hành sư phạm Đại học Vinh cơ sở 2 (12 sinh viên), Trường MN Hoa sen  (20 sinh viên). Trường MN Vinh Tân  (18 sinh viên).
	Không có sinh viên đến trường thực tập muộn, bỏ dở đợt thực tập.
2. Thời gian thực tập sư phạm: 22/02/2021 – 16/04/2021
3. Đặc điểm tình hình
	a) Thuận lợi:
- Nhìn chung các trường TTSP đều là trường có tập trung nhóm, lớp tại một địa điểm, thuận lợi trong công tác quản lý, là những trường trọng có chất lượng, Cơ sở vật chất được trang bị đồng bộ, hiện đại, đầy đủ, phù hợp và đảm bảo thuận lợi cho việc tổ chức các hoạt động thực tập của sinh viên và là đơn vị trực thuộc Sở GD&ĐT và Phòng GD&ĐT thành phố Vinh. Đội ngũ cán bộ quản lý và giáo viên tham gia công tác chỉ đạo thực tập sư phạm được đào tạo chuyên ngành mầm non, có bề dày kinh nghiệm giảng dạy, kỹ năng hướng dẫn thực tập sư phạm và có nhiều tâm huyết, trách nhiệm trong công việc.
- Ban chỉ đạo và tập thể các nhà trường luôn tạo không khí đầm ấm, đoàn kết, quan tâm, giúp đỡ giáo sinh thực tập; hướng dẫn sinh viên thực hiện các hoạt động chăm sóc, nuôi dưỡng, giáo dục trẻ đúng với kế hoạch, quy chế chuyên môn; tạo điều kiện thuận lợi về cơ sở vật chất, đồ dùng, đồ chơi, kế hoạch chương trình, giáo án cho sinh viên học hỏi tham khảo và sử dụng trong thời gian thực tập.
- Nhà trường có đủ số lượng nhóm, lớp đáp ứng yêu cầu phân nhóm, số lượng sinh viên đảm bảo chất lượng thực tập (2 - 3 sv/lớp mẫu giáo; 4 – 6 SV/lớp nhà trẻ); sĩ số trẻ trong các nhóm lớp sinh viên thực tập tương đối đúng chuẩn  nên thuận lợi rất nhiều cho giáo sinh thực tập trong việc tổ chức, triển khai các hoạt động.
- Sự kết nối thông tin giữa Ban chỉ đạo TTSP của các trường và Ban chỉ đạo TTSP trường ĐH Vinh đã có sự phối hợp chặt chẽ, nghiêm túc nên rất thuận trong việc trao đổi những vấn đề chuyên môn cũng như công tác triển khai nội dung và đánh giá kết quả của sinh viên.
- Nhìn chung chất lượng sinh viên K58 về thực tập đồng đều, có năng lực hoạt động CSGD trẻ tốt. Các em ngoan, chịu khó học hỏi và đoàn kết; các nhóm trưởng có năng lực học tập và quản lý khá tốt, biết phối hợp giữa Nhà trường và đoàn sinh viên thực tập và đã được trang bị đầy đủ những kiến thức lý luận, thực tiễn về công tác chăm sóc - giáo dục trẻ và công tác quản lý của cấp học mầm non.
- Đa số sinh viên chấp hành tốt nội quy, quy chế của nhà trường, tích cực, nhiệt tình, chịu khó học hỏi, có phẩm chất đạo đức, lối sống lành mạnh, năng lực tốt và luôn vui vẻ hòa nhã với các cán bộ, giáo viên trong nhà trường cũng như với các bậc phụ huynh. Chăm sóc các cháu tận tình, chu đáo.
- Tích cực tham gia các hoạt động phong trào các đoàn thể trong nhà trường và của địa phương qua các ngày 8/3 và 26/3 vì vậy sinh viên có cơ hội tăng cường mối quan hệ cô trò – đồng nghiệp và rèn luyện kĩ năng nghề nghiệp.
- Đã biết ứng dụng CNTT trong công tác CSGD trẻ, biết cách trang trí nhóm, lớp đẹp, phù hợp với các độ tuổi.
b) Khó khăn:
- Bước đầu các em chưa thật tự tin trong quá trình xây dựng kế hoạch giáo dục và thực hiện kế hoạch
- Việc sử dụng phương tiện và đồ dùng, đồ chơi trong các hoạt động giáo dục chưa được chủ động, chưa phát huy hết tác dụng, hiệu quả của các đồ chơi; Chưa có nhiều kinh nghiệm trong xử lý về CNTT.
	- Kỹ năng tổ chức các hoạt động giáo dục độ tuổi nhà trẻ chưa thuần thục và mềm dẻo.
	- Kỹ năng giao tiếp với phụ huynh của một số sinh viên đang e dè, thiếu mạnh dạn còn ngại giao tiếp.
	II. ĐÁNH GIÁ VỀ VIỆC THỰC HIỆN KẾ HOẠCH VÀ NỘI DUNG THỰC HIỆN KẾ HOẠCH VÀ NỘI DUNG TTSP 
	1. Đánh giá về việc thực hiện kế hoạch TTSP 
TTSP của K58 ngành GDMN được bố trí trong 8 tuần, chia thành 2 đợt cho 2 độ tuổi: Nhà trẻ và mẫu giáo
* Đợt 1: Từ ngày 22/02/2021 – 19/03/2021
 + Tuần 1: SV nhận trường, lớp, làm quen với cô và trẻ, lập kế hoạch và tập thực hiện các hoạt động chăm sóc - giáo dục trẻ trong trường mầm non theo kế hoạch, dự giờ mẫu.
  	+ Tuần 2,3 SV dự giờ dạy mốc, thực hiện các hoạt động quản lý hồ sơ nhóm lớp, chăm sóc, giáo dục theo phân công để lấy điểm nội dung thực tập;
 	+ Tuần 4: tiếp tục đánh giá điểm cho sinh viên, hoàn thành hồ sơ TTSP nhà trẻ, mẫu giáo; tiến hành sơ kết TTSP nhà trẻ, mẫu giáo tại các trường mầm non.
	* Đợt 2: Từ ngày 22/3/2021 – 16/4/2021
+ Tuần 5: SV nhận trường, lớp, làm quen với cô và trẻ, lập kế hoạch và tập thực hiện các hoạt động chăm sóc - giáo dục trẻ trong trường mầm non theo kế hoạch, dự giờ mẫu.
+ Tuần 6, tuần 7: dự giờ dạy mốc, thực hiện các hoạt động quản lý hồ sơ nhóm lớp, chăm sóc, giáo dục theo phân công để lấy điểm nội dung thực tập;
+ Tuần 8: tiếp tục đánh giá điểm cho sinh viên, hoàn thành hồ sơ TTSP nhà trẻ, mẫu giáo; tiến hành tổng kết TTSP nhà trẻ, mẫu giáo tại các trường mầm non.
Như vậy: Công tác chuẩn bị của các trường chu đáo, tổ chức báo cáo đầy đủ, chi tiết nhằm giúp giáo sinh thâm nhập, tìm hiểu thực tế một cách thuận lợi.
- Kế hoạch được xây dựng kịp thời. Ngay sau khi tiếp nhận đoàn thực tập, các ban Chỉ đạo đã xây dựng kế hoạch chi tiết cho cả đợt: tổ chức gặp gỡ, nghe báo cáo, tổ chức dự giờ mẫu, tổ chức dạy mốc, sơ kết, tổng kết.
- Triển khai kế hoạch bài bản, có chất lượng. Trong các lần triển khai đều tổ chức họp, trao đổi, nhận xét để giáo viên và sinh viên thực hiện tốt hơn. Tôn trọng và tạo điều kiện cho sinh viên trên tinh thần sáng tạo.
2. Đánh giá về việc thực hiện các nội dung TTSP 
a. Ưu điểm:
- Thực hiện đầy đủ nội quy, quy chế TTSP, tích cực rèn luyện tay nghề, lễ phép học hỏi, nhiệt tình với công việc được giao, có tinh thần đoàn kết giúp đỡ nhau trong nhóm, tạo được mối quan hệ thân thiện, gần gũi với trẻ và với phụ huynh, bạn bè và CBGV-NV trong nhà trường, được các cô giáo và phụ huynh và trẻ yêu mến.
- Sinh viên chủ động làm quen bắt nhịp với các hoạt động của nhà trường và của nhóm lớp chủ nhiệm. Các em đã biết trao đổi với phụ huynh, giáo viên chủ nhiệm lớp để nắm bắt đặc điểm tâm lý của từng trẻ trong lớp, từ đó thích ứng tốt với công tác chăm sóc giáo dục trẻ tại trường mầm non.
- Tích cực tham gia các hoạt động chuyên môn cùng với nhà trường, tham gia lao động làm sạch môi trường, văn nghệ cùng tập thể giáo viên và trẻ dịp 8/3, 26/3 cũng như các hoạt động khác do nhà trường yêu cầu: Phong trào vệ sinh môi trường Xanh - Sạch - Đẹp, các phong trào văn nghệ - TDTT của đoàn thanh niên và hoạt động hướng về cội nguồn; tham gia giải đấu bóng chuyền hơi do đoàn trường tổ chức và tham gia đêm giao lưu văn nghệ tại các đoàn phường với tiết mục múa đặc sắc do các em tự biên đạo, tham gia đưa trẻ đi tham quan, dã ngoại 
- SV thực hiện nghiêm túc chương trình chăm sóc - giáo dục trẻ trong nhóm lớp chủ nhiệm. Kế hoạch CSGD trẻ được chuẩn bị đầy đủ, nghiêm túc, đúng thời gian, trình bày đúng quy định, đúng phương pháp, biết xác định trọng tâm mục đích yêu cầu của các hoạt động trong từng lĩnh vực phát triển. Hầu hết sinh viên nắm được phương pháp tổ chức hoạt động giáo dục trẻ trong mỗi tiết dạy, chủ động ứng dụng công nghệ thông tin trong giờ dạy. Đặc biệt, có khá nhiều em thể hiện năng lực chuyên môn của mình, như nhanh nhẹn, mềm dẻo, linh hoạt, tự tin, hòa nhập, gần gũi và ân cần với trẻ trong giờ dạy hoặc khi chăm sóc vệ sinh cho trẻ;
- Nhiều em biết lập kế hoạch quản lý nhóm lớp theo chủ đề của năm học, chủ đề của tháng, của tuần thực tập. Thực hành quản lý môi trường giáo dục, quản lý trẻ và quản lý cơ sở vật chất, hồ sơ, sổ sách của cá nhân, nhóm lớp tương đối tốt. Biết tạo môi trường hoạt động cho trẻ phù hợp với chủ đề, biết sắp xếp lựa chọn đồ chơi, đồ dùng và sử dụng sản phẩm do trẻ tạo được để trưng bày nhằm khích lệ động viên trẻ;
- Tham gia dự giờ và rút kinh nghiệm đầy đủ
- Một số em có kỹ năng về năng khiếu múa, hát, đàn, sáng tác thơ, hò vè làm đồ dùng đồ chơi đẹp.
- Các em chủ động về mọi mặt, đặc biệt là chuẩn bị đồ dùng đồ chơi, phục vụ cho giảng dạy và hoạt động.
- Nhìn chung, các em có trách nhiệm, chủ động và nhiệt tình hoàn thành tốt mọi hoạt động chăm sóc nuôi dưỡng trẻ trong ngày. Nắm và thực hiện khá tốt các thao tác chăm sóc cho trẻ, thể hiện thái độ nhẹ nhàng và biết cách động viên trẻ, yêu thương đối xử công bằng với trẻ. Biết bao quát trẻ và đảm bảo an toàn tuyệt đối cho trẻ trên mọi phương diện.
 - Trong quá trình chăm sóc sức khỏe – vệ sinh cho trẻ, nhiều sinh viên biết dùng các thủ thuật tạo hứng thú, tâm lí thoải mái cho trẻ. 
- Có kỹ năng tương đối tốt trong quản lý và sử dụng hồ sơ cá nhân, nhóm lớp.
b. Hạn chế:
* Về công tác Lập kế hoạch và quản lý nhóm lớp:
- Một số em còn lúng túng trong kỹ năng soạn thảo văn bản; kỹ năng xây dựng các loại kế hoạch gắn với thực tiễn nhóm lớp phụ trách và bám sát vào năng lực, khả năng và kỹ năng của trẻ.
- Chú ý rèn luyện thêm kỹ năng quản lý trẻ từng độ tuổi; cách sắp xếp nhóm/lớp phù hợp.
- Một số em vẫn còn hạn chế trong việc đánh giá trẻ để điều chỉnh kế hoạch cho thời gian tiếp theo.
* Về Công tác Chăm sóc trẻ:
- Khi lập kế hoạch chăm sóc sức khỏe cho trẻ chưa chú ý nội dung nuôi dưỡng trẻ, chăm sóc trẻ thừa cân, béo phì; trẻ thấp còi, suy dinh dưỡng khoa học và hợp lý.
- Trong quá trình thực hiện hoạt động chăm sóc sức khỏe, một số Sv chưa chú ý rèn luyện các hành vi văn minh, vệ sinh của trẻ trong khi ăn; Cách tổ chức bữa ăn, giấc ngủ cho trẻ ở 1 số ít sinh viên còn thiếu bài bản, chưa nắm bắt hết được thói quen sinh hoạt của trẻ hay tính cách riêng của trẻ….
- Công tác phối hợp với phụ huynh, công tác tuyên truyền đến cha mẹ trẻ về chăm sóc sức khỏe trẻ chưa mềm dẻo
* Về công tác Giáo dục trẻ:
- Nội dung tổ chức chơi, hoạt động ở các góc chưa phong phú, chưa khoa học, công tác chuẩn bị đồ dùng, đồ chơi tuy đã đầy đủ nhưng chưa phù hợp và chưa khai thác vận dụng triệt để.
- Một số sinh viên chưa tự tin khi lên lớp, xử lý tình huống sư phạm chưa nhanh nhạy, bao quát trẻ chưa tốt, chuyển tiếp các phần chưa linh hoạt, chưa liên kết
- Ngôn ngữ diễn đạt của một số sinh viên chưa thật sự phù hợp với trẻ độ tuổi nhà trẻ (giọng nói, cử chỉ chưa nhẹ nhàng, còn nói nhanh, chưa gần trẻ);còn sử dụng từ địa phương trong giao tiếp với trẻ, đặc biệt trong giờ dạy.
- Các em chưa linh hoạt trong tổ chức các hoạt động giáo dục trẻ, chưa chủ động trong sử dụng trang thiết bị, CNTT, đồ dùng, đồ chơi; chưa chú ý bám sát với thực tiễn để xử lí các tình huống sư phạm xảy ra một cách mềm dẻo, còn cứng nhắc, rập khuôn.
- Cần trau dồi thêm các kỹ năng mềm để hỗ trợ tốt nhất cho việc tổ chức các hoạt động chăm sóc, giáo dục trẻ: Kỹ năng đàn organ, dẫn chương trình, sáng tác thơ, truyện, bài hát, kĩ năng diễn rối...
III. KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC









BẢNG 1. KẾT QUẢ NỘI DUNG THÀNH PHẦN TTSP
	Trường
	Lập KH và QL

	Chăm sóc sức khỏe

	Tổ chức HĐGD


	
	6.5- 6.9
	7.0 - 7,9
	8.0 - 8,4
	8,5 - 10
	6.5- 6.9
	7.0 – 7,9
	8.0 - 8,4
	8,5 - 10
	6.5 -6,9
	7.0 – 7,9
	8.0 – 8,4
	8,5- 10

	QT1
	0%
	0%
	53%
	47%
	0
	0%
	58%
	42%
	0
	0%
	74%
	26%

	QT2
	0
	0
	37%
	63%
	0
	0
	31%
	69%
	0
	0
	37%
	63%

	BM
	0
	0
	13%
	87%
	0
	0
	20%
	80%
	0
	27%
	33%
	40%

	ĐHV 1
	0
	4.8%
	66.6%
	28.6%
	0
	4.8%
	9.5%
	85.7%
	0
	4.8%
	66.6%
	28.6%

	ĐHV 2
	0
	8%
	58%
	33%
	0
	0
	42%
	58%
	0
	67%
	25%
	8%

	Hoa Sen
	0
	0
	20%
	80%
	0
	0
	10%
	90%
	0
	45%
	55%
	0

	Hưng Bình
	0
	0
	50%
	50%
	0
	0
	45%
	55%
	0
	15%
	50%
	35%

	Vinh Tân
	0
	0
	44.5%
	55.5%
	0
	0
	16.7%
	83.3%
	0
	0
	61.2%
	38.8%

	Việt Lào
	0
	4.7%
	33.3%
	62%
	0
	4.7%
	38.2%
	57.1%
	0
	4.7%
	42.8%
	52.5%












BẢNG 2: KẾT QUẢ TỔNG HỢP TTSP 
	

	Quang Trung 1
 19 SV
	Quang Trung 2
16 SV
	Hoa Sen
20 SV
	Bình Minh
15 SV
	ĐH Vinh CS1
21 SV
	ĐH Vinh CS2
12 SV
	
Hưng Bình
20 SV
	
Việt Lào
21 SV

	
Vinh Tân
18 SV

	Điểm
	 SV
	Tỷ lệ
	SV
	Tỷ lệ
	SV
	Tỷ lệ
	 SV
	Tỷ lệ
	SV
	Tỷ lệ
	SV
	Tỷ lệ
	SV
	Tỷ lệ
	SV
	Tỷ lệ
	SV
	Tỷ lệ

	5.5 - 6.9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7.0 - 7.9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	4.8
	2
	17
	0
	0
	1
	4.7
	0
	0

	8.0 - 8.4
	13
	68.4
	10
	63
	14
	70
	9
	60
	    9
	43    
	7
	58
	14
	70
	12
	57.1
	11
	61.2

	8.5 - 10
	6
	31.6
	6
	37
	6
	30
	6
	40
	11
	52.2
	3
	25
	6
	30
	8
	38.2
	7
	38.8



IV. DANH SÁCH ĐỀ NGHỊ KHEN THƯỞNG: 
Tổng: 26 sinh viên/ 9 trường
1. Trường MN Thực hành ĐH Vinh cơ sở 1: 4 SV
- Nguyễn Thị Huế
	- Hoàng Thị Thu Trang.
	- Phan Thị Huyền
	- Phạm Thị Hà
2. Trường MN Thực hành ĐH Vinh cơ sở 2: 4 SV
- Trần Thị Kim Oanh
	- Cung Tiểu Yến
           - Lô Thị Hương
- Đậu Thị Lan Anh 
3. Trường MN Quang Trung 2: 3 sv
- Trần Thị Hồng
          - Lê Thị Trà My
          - Đoàn Thị Bích Thảo
4. Trường MN Hoa Sen: 2 SV
-  Nguyễn Thị Thu Nhan
-  Lê Thị Anh Thảo
5. Trường MN Bình Minh: 03 SV
· Biện Thị Linh Trang
· Nguyễn Thị Linh
· Đinh Thị Nguyệt Hằng
6. Trường MN Hưng Bình: 2 SV
- Nguyễn Thị Ngọc Bích
- Trần Khánh Huyền
7. Trường MN Việt Lào: 3 SV
· Vi Thị Hồng Tiến 
· Trần Thị Lệ Mỹ 
· Vi Thị Bé Ngọc 
8. Trường MN Quang Trung 1: 03 SV
· Lô Thị Lý Hương
· Hà Thị Hiếu
· Vi Thị Minh Phương
9. Trường MN Vinh Tân: 02 SV
· Sầm Thùy Dung
· Hồ Thúy Vân
Vinh, ngày        tháng 5 năm 2021
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