	TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

TRUNG TÂM GDQP& AN
	
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

             Độc lập-Tự do-Hạnh phúc


                                                               
             Nghệ An ngày 20 tháng 9 năm 2021

BIÊN BẢN HỘI NGHỊ VIÊN CHỨC
TỔNG KẾT NĂM HỌC 2021 - 2022
Trung tâm Giáo dục Quốc phòng và an ninh  Trường Đại học Vinh tiến hành Hội nghị viên chức, tổng kết năm học 2021 - 2022
Thời gian: 14 h 00 ngày 20 tháng 9 năm 2021
Địa điểm: Tại phòng họp Trung tâm Giáo dục quốc phòng và An ninh

 Chủ tọa Hội nghị:  Đồng chí. Trần Văn Thông – BT Chi bộ-Phó GĐTT-Trưởng khoa 
Thư ký : 
Nguyễn Minh Quyết 

Tổng số Cán bộ, GV, viên chức của trung tâm 19 đồng chí
Tham gia Hội nghị 19 đồng chí 
Vắng 0

NỘI DUNG HỘI NGHỊ

1. Hội nghị nghe đại diện lãnh đạo Trung tâm trình bày Dự thảo Báo cáo Tổng kết năm học 2020 – 2021

Báo cáo gồm 2 phần- phần đánh giá kết quả năm học 2020 – 2021và phần phương hướng nhiệm vụ năm học 2021 – 2022 (có văn bản kèm theo)
2. Hội nghị nghe Chủ tịch công đoàn bộ phận Báo cáo tổng kết năm học 2020 – 2021 của Công đoàn bộ phận
Báo cáo gồm 2 phần- phần đánh giá kết quả hoạt động công đoàn năm học 2020 – 2021 và phần phương hướng nhiệm vụ hoạt động công đoàn 2021 - 2022 
3. Hội nghị tiến hành thảo luận

Chủ tọa hội nghị gợi ý thảo luận 
Sau khi nghe gợi ý thảo luận của chủ trì hội nghị. Hội nghị đã phát biểu thảo luận với các nội dung đóng góp ý kiến như sau:
1. Đồng chí Đoàn Quang Dũng

Cơ bản nhất trí cao với dự thảo báo cáo tổng kết năm học 2020 – 2021 và phương hướng, nhiệm vụ năm học 2021 – 2022 đã được trình bày. Đóng góp làm rõ thêm những vấn đề sau
Về ưu điểm, năm học 2020 – 2021 lãnh đạo đơn vị đã tạo được bước chuyển biến tích cực về công tác tổ chức xây dựng đội ngũ cán bộ. Cơ cấu tổ chức và hoạt động của khoa, tổ bộ môn được phân định rõ ràng, vị thế của đơn vị ngày càng được nâng cao.

Các đồng chí lãnh đạo, cán bộ, giảng viên đã tích cực nhiệt tình trong xây dựng vị thế của đơn vị.

Về hạn chế, trong công tác quản lý, rèn luyện sinh viên vẫn có những thời điểm chưa chặt chẽ.

2. Đồng chí Nguyễn Hùng Cường

Cơ bản nhất trí cao với dự thảo báo cáo tổng kết năm học 2020 – 2021 và phương hướng, nhiệm vụ năm học 2021 – 2022 đã được trình bày. Đóng góp làm rõ thêm những vấn đề sau

Ưu điểm: Trong năm học, công tác quản lý, rèn luyện sinh viên tại trung tâm GDQP&AN đã thực sự đi vào nề nếp, đội ngũ cán bộ các cấp từng bước đã xác định được về chức năng, vai trò trong công tác quản lý gắn với rèn luyện sinh viên theo môi trường quân đội. Trung tâm thực sự là điểm sáng về công tác giáo dục quốc phòng an ninh cho sinh viên

Hạn chế: Việc sâu sát kiểm tra sinh viên của cán bộ các cấp có lúc chưa thường xuyên, công tác chấn chỉnh, nhắc nhở có lúc chưa kịp thời.

3. Đồng chí Phạm Thế Dũng

Cơ bản nhất trí cao với dự thảo báo cáo tổng kết năm học 2020 – 2021 và phương hướng, nhiệm vụ năm học 2021 – 2022 đã được trình bày. Đóng góp làm rõ thêm những vấn đề sau

Ưu điểm: Công tác huấn luyện quân sự đã được chú trọng, kết quả huấn luyện được nâng cao, trong huấn luyện bài bản hơn, chính quy hơn.
Hạn chế: Công tác huấn luyện cho cán bộ, giảng viên thực hiện chưa đều

Phương hướng năm học tới cần tăng cường huấn luyện cán bộ giảng dạy, tăng cường rèn luyện sinh viên chuyên ngành

4. Đồng chí Trần Văn Long

Cơ bản nhất trí cao với dự thảo báo cáo tổng kết năm học 2020 – 2021 và phương hướng, nhiệm vụ năm học 2021 – 2022 đã được trình bày. Đóng góp làm rõ thêm những vấn đề sau

Ưu điểm: Công tác tuyển sinh đối với hệ vừa làm vừa học có nhiều chuyển biến, khởi sắc.

Hạn chế: công tác tuyển sinh chính quy hiệu quả chưa cao

Phương hướng tới: cần đa dạng các hình thức quảng bá, đi vào chiều sâu. Cần tăng cường các hoạt động rèn nghề, hướng nghiệp cho sinh viên.

5. Đồng chí Trần Văn Phú
Cơ bản nhất trí cao với dự thảo báo cáo tổng kết năm học 2020 – 2021 và phương hướng, nhiệm vụ năm học 2021 – 2022 đã được trình bày. Đóng góp làm rõ thêm những vấn đề sau

Đóng góp thêm cần phải tăng cường tinh thần gắn bó giữa đội ngũ giảng viên, cán bộ, quan tâm hơn đến đời sống của cán bộ và sinh viên chuyên ngành
Chủ tọa hội nghị kết luận
Cơ bản các ý kiến hội nghị đã  nhất trí cao với dự thảo báo cáo tổng kết năm học 2020 – 2021 và phương hướng, nhiệm vụ năm học 2021 – 2022 đã được trình bày. 

Hội nghị đã thảo luận làm rõ thêm những ván để nêu trên và bổ sung các nội dung giải pháp nhiệm kỳ tới
Biểu quyết nhất trí Kết luận các nội dung thảo luận   19  / 19   = 100 %

5. Hội nghị kết thúc vào  17   giờ  00   cùng ngày

Biên bản đã được thông qua trước hội nghị với biểu quyết nhất trí  19  / 19   = 100 %
	Nơi nhận

- Phòng HCTH

- Lưu QP


	PHÓ GĐTT – TRƯỞNG KHOA

Trần Văn Thông
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BIÊN BẢN HỘI NGHỊ
TỔNG KẾT NĂM HỌC 2018- 2019
Trung tâm Giáo dục Quốc phòng và an ninh  Trường Đại học Vinh tiến hành Hội nghị Tổng kết năm học 2020 – 2021 và Tổng kết nhiệm kỳ 2015 - 2020
Thời gian: 14 h 00 ngày 20 tháng 7 năm 2021

Địa điểm: Tại phòng họp Trung tâm Giáo dục quốc phòng và An ninh

 Chủ tọa Hội nghị:  Đồng chí. Trần Văn Thông – BT Chi bộ-Phó GĐTT-Trưởng khoa 

Thư ký : 
Nguyễn Minh Quyết 

Tổng số Cán bộ, GV, viên chức của trung tâm 19 đồng chí

Tham gia Hội nghị 19 đồng chí 

Vắng 0

NỘI DUNG HỘI NGHỊ

1. Hội nghị nghe đại diện lãnh đạo Trung tâm trình bày Dự thảo Báo cáo Tổng kết năm học 2020 – 2021

- Đồng chí ……………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

thay mặt lãnh đạo Trung tâm  trình bày Báo cáo tổng kết năm học. 

Báo cáo gồm 2 phần- phần đánh giá kết quả năm học 2020 – 2021và phần phương hướng nhiệm vụ năm học 2021 – 2022 (có văn bản kèm theo)
2. Hội nghi nghe đại diện lãnh đạo Trung tâm Dự thảo Báo cáo tổng kết công tác nhiệm kỳ 2015 - 2020, định hướng phát triển của đơn vị trong những năm tới
- Đồng chí ……………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

thay mặt lãnh đạo Trung tâm  trình bày Báo cáo tổng kết nhiệm kỳ. 
Báo cáo gồm 2 phần- phần đánh giá kết quả nhiệm kỳ 2015 – 2020và phần phương hướng nhiệm vụ nhiệm kỳ 2020 – 2025 (có văn bản kèm theo)
3. Hội nghị nghe Chủ tịch công đoàn bộ phận Báo cáo tổng kết năm học 2020 – 2021 của Công đoàn bộ phận
Báo cáo gồm 2 phần- phần đánh giá kết quả hoạt động công đoàn năm học 2020 – 2021 và phần phương hướng nhiệm vụ hoạt động công đoàn 2021 - 2022 (có văn bản kèm theo)
4. Hội nghị nghe các đồng đồng chí Trưởng phó đơn vị Báo cáo tự nhận xét, đánh giá việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ trong nhiệm kỳ 2015 – 2020

1- Đồng chí Trần Văn Thông – Trưởng khoa
2- Đồng chí Nguyễn Đình Lưu – Phó Trưởng khoa

(có văn bản kèm theo)
6. Hội nghị tiến hành thảo luận

Chủ tọa hội nghị gợi ý thảo luận 

Sau khi nghe gợi ý thảo luận của chủ trì hội nghị. Hội nghị đã phát biểu thảo luận với các nội dung đóng góp ý kiến như sau:

1. Đồng chí Đoàn Quang Dũng

Cơ bản nhất trí cao với dự thảo báo cáo tổng kết nhiệm kỳ và báo cáo tự nhận xét, đánh giá việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ trong nhiệm kỳ 2015-2020 của Trưởng và Phó trưởng khoa đã được trình bày. Đóng góp làm rõ thêm những vấn đề sau

Về ưu điểm, nhiệm kỳ 2015 – 2020 lãnh đạo đơn vị đã tạo được bước chuyển biến tích cực về công tác tổ chức xây dựng đội ngũ cán bộ. Cơ cấu tổ chức và hoạt động của khoa, tổ bộ môn được phân định rõ ràng, vị thế của đơn vị ngày càng được nâng cao.

Các đồng chí Trưởng khoa, Phó trưởng khoa đã tích cực nhiệt tình trong xây dựng vị thế của đơn vị.

Về hạn chế, trong công tác quản lý, rèn luyện sinhvieen vẫn có những thời điểm chưa chặt chẽ.

2. Đồng chí Nguyễn Hùng Cường

Cơ bản nhất trí cao với dự thảo báo cáo tổng kết nhiệm kỳ và báo cáo tự nhận xét, đánh giá việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ trong nhiệm kỳ 2015-2020 của Trưởng và Phó trưởng khoa đã được trình bày. Đóng góp làm rõ thêm những vấn đề sau

Ưu điểm: Trong nhiệm kỳ qua, công tác quản lý, rèn luyện sinh viên tại trung tâm GDQP&AN đã thực sự đi vào nề nếp, đội ngũ cán bộ các cấp từng bước đã xác định được về chức năng, vai trò trong công tác quản lý gắn với rèn luyện sinh viên theo môi trường quân đội. Trung tâm thực sự là điểm sáng về công tác giáo dục quốc phòng an ninh cho sinh viên

Hạn chế: Việc sâu sát kiểm tra sinh viên của cán bộ khoa có lúc chưa thường xuyên, công tác chấn chỉnh, nhắc nhở có lúc chưa kịp thời.

3. Đồng chí Phạm Thế Dũng

Cơ bản nhất trí cao với dự thảo báo cáo tổng kết nhiệm kỳ và báo cáo tự nhận xét, đánh giá việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ trong nhiệm kỳ 2015-2020 của Trưởng và Phó trưởng khoa đã được trình bày. Đóng góp làm rõ thêm những vấn đề sau

Ưu điểm: Công tác huấn luyện quân sự đã được chú trọng, kết quả huấn luyện được nâng cao, trong huấn luyện bài bản hơn, chính quy hơn.

Hạn chế: Công tác huấn luyện cho cán bộ, giảng viên thực hiện chưa đều

Phương hướng nhiệm kỳ tới cần tăng cường hiuaans luyện cán bộ giảng dạy, tăng cường rèn luyện sinh viên chuyên ngành

4. Đồng chí Trần Văn Long

Cơ bản nhất trí cao với dự thảo báo cáo tổng kết nhiệm kỳ và báo cáo tự nhận xét, đánh giá việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ trong nhiệm kỳ 2015-2020 của Trưởng và Phó trưởng khoa đã được trình bày. Đóng góp làm rõ thêm những vấn đề sau

Ưu điểm: Công tác tuyển sinh đối với hệ vừa làm vừa học có nhiều chuyển biến, khởi sắc.

Hạn chế: công tác tuyển sinh chính quy hiệu quả chưa cao

Phương hướng tới: cần đa dạng các hình thức quảng bá, đi vào chiều sâu. Cần tăng cường các hoạt động rèn nghề, hướng nghiệp cho sinh viên.

5. Đồng chí Trần Văn Phú

Cơ bản nhất trí cao với dự thảo báo cáo tổng kết nhiệm kỳ và báo cáo tự nhận xét, đánh giá việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ trong nhiệm kỳ 2015-2020 của Trưởng và Phó trưởng khoa đã được trình bày. Đóng góp làm rõ thêm những vấn đề sau

Đóng góp thêm cần phải tăng cường tinh thần gắn bó giữa đội ngũ giảng viên, cán bộ, quan tâm hơn đến đời sống của cán bộ và sinh viên chuyên ngành
Chủ tọa hội nghị kết luận
Cơ bản các ý kiến hội nghị đã  nhất trí cao với dự thảo báo cáo tổng kết nhiệm kỳ và báo cáo tự nhận xét, đánh giá việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ trong nhiệm kỳ 2015-2020 của Trưởng và Phó trưởng khoa đã được trình bày. 

Hội nghị đã thảo luận làm rõ thêm những ván để nêu trên và bổ sung các nội dung giải pháp nhiệm kỳ tới
Biểu quyết nhất trí Kết luận các nội dung thảo luận   19  / 19   = 100 %

7. Hội nghị biểu quyết thống nhất đề nghị nhu cầu bổ nhiệm lại viên chức quản lý của khoa cho nhiệm kỳ mới 
Hội nghị thống nhất biểu quyết đề nghị:

 Bổ nhiệm lại ĐC Trần Văn Thông giữ chức Trưởng khoa GDQP nhiệm kỳ 2020 -2025

Bổ nhiệm lại ĐC Nguyễn Đình Lưu giữ chức Phó Trưởng khoa GDQP nhiệm kỳ 2020 -2025

Biểu quyết nhất trí 19  / 19   = 100 %
8. Hội nghị kết thúc vào  17   giờ  00   cùng ngày

Biên bản đã được thông qua trước hội nghị với biểu quyết nhất trí

  19  / 19   = 100 %

   CHỦ TỌA





THƯ KÝ
      Trần Văn Thông                                                Nguyễn Minh Quyết
