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K58 CHĂN NUÔI NĂM HỌC 2020 -2021 

  

 Theo quyết định 2250 /QĐ-ĐHV ngày 04/09/2020 của Hiệu Trưởng trường Đại 

học Vinh, sinh viên khóa  K58 ngành Chăn nuôi đã đi thực tập nghề nuôi Chăn nuôi tại 

địa điểm:  

 - Trại giống Công ty TNHH De Heus: 4 sinh viên 

           - Trại giống Công ty Golden Star: 5 sinh viên 

Qua quá trình kiểm tra thực tập tại các cơ sở triển khai thực tập, ý kiến của sinh 

viên sau khi thực tập, ý kiến của các cơ sở tiếp nhận thực tập, chúng tôi có một số đánh 

giá như sau: 

1. Cơ sở vật chất:  

- Các cơ sở thực tập của ông ty đều sắp xếp bố trí nơi ở đảm bảo đầy đủ về cơ sở 

vật chất, trang thiết bị phục vụ cho quá trình thực tập rèn nghề của sinh viên. 

-  Các sinh viên thực tập tại các địa điểm đều được bố trí ăn ngay tại cơ sở. Doanh 

nghiệp đã hỗ trợ tiền ăn hàng tháng cho sinh viên. Đặc biệt, Các công ty, doanh nghiệp 

có thưởng cho các sinh viên xuất sắc trong đợt thực tập và hỗ trợ mọi kinh phí đi lại cho 

các em trong quá trình thực tập. 

2. Nội dung thực tập:  

- Tại cơ sở của công ty sinh viên được bố trí thành các nhóm (3 – 4 sinh 

viên/nhóm) tự thiết kế, xây dựng và vận hành 1 mô hình chăn nuôi nhỏ. 

- Tại các doanh nghiệp sinh viên được thực hiện đầy đủ tất cả quy trình kỹ thuật 

chăm sóc, nuôi dưỡng, vệ sinh thú y và phòng bệnh từng đối chăn nuôi và hình thành ý 

tưởng, thiết kế được quy trình kỹ thuật chăm sóc, nuôi dưỡng, vệ sinh thú y và phòng 

bệnh từng đối chăn nuôi. dưới sự hướng dẫn trực tiếp của cán bộ kỹ thuật. Trong quá 

trình thực tập sinh viên đã được ứng dụng công nghệ nuôi mới tiên tiến.  

 - Sinh viên đã áp dụng lý thuyết vào thực tiễn sản xuất nuôi, được thực hành quy 

trình chăm sóc, nuôi dưỡng từng loại vật nuôi tại cơ sở; Thực hành các kĩ năng phối 

giống, đỡ đẻ cho lợn nái, thiến lợn đực  

-  Tất cả các nhóm sinh viên thực tập tại các địa điểm đều có sự đồng hướng dẫn 

của cán bộ kỹ thuật chuyên môn của cơ sở có trình độ từ kỹ sư trở lên và giảng viên điều 

này rất thuận lợi cho sinh viên trong quá trình thực tập 

Nhìn chung, các nội dung thực tập nghề sinh viên được tham gia tại các cơ sở 

trên đều đáp ứng khá đầy đủ các yêu cầu trong đề cương thực tập rèn nghề đề ra.  



Sinh viên đã triển khai thời gian thực tập rèn nghề hải sản đúng theo quyết định 

của nhà trường và đã hoàn thành thực tập các nội dung, được rèn luyện kỹ năng nghề về 

quy trình kỹ thuật chăm sóc, nuôi dưỡng, vệ sinh thú y và phòng bệnh từng đối chăn 

nuôi và hình thành ý tưởng, thiết kế được quy trình kỹ thuật chăm sóc, nuôi dưỡng, vệ 

sinh thú y và phòng bệnh từng đối chăn nuôi. 

3. Ý kiến của sinh viên 

- Đề nghị Bộ môn, Viện NN và TN có ý kiến với một số doanh nghiệp có thể cho 

sinh viên được thao tác thêm một số khâu kỹ thuật hơn nữa. 

4. Nhận xét, đánh giá của các cơ sở thực tâp: 

Tại các cơ sở thực tập đều đánh giá cao về tinh thần, ý thức tổ chức kỷ luật và 

thái độ làm việc của các em sinh viên. Mỗi sinh viên đều được cơ sở thực tập cho giấy 

nhận xét, đánh giá và cho điểm, kết quả xếp loại từ giỏi đến xuất sắc.  

5. Kết luận và kiến nghị 

 - Các cơ sở thực tập của sinh viên đều đáp ứng về cơ sở vật chất, trình độ kỹ 

thuật, đội ngũ kỹ thuật để hướng dẫn kỹ năng thực hành nghề cho sinh viên ngành Chăn 

nuôi. 

 - Bộ môn sẽ lưu ý các ý kiến của sinh viên để rút kinh nghiệm cho các khóa sau, 

đồng thời trong quá trình giảng dạy cần lồng ghép và rèn luyện sinh viên phát huy tính 

yêu nghề, nhiệt tình, tập trung cao trong hoạt động nghề vốn có của sinh viên ĐH Vinh.   

- Cần có ý kiến với các đơn vị hợp tác của Viện Nông nghiệp và TN để tạo điều 

kiện thuận lợi hơn nữa về thực hành nghề nghiệp cho sinh viên. 

  

Nghệ An, ngày 15  tháng 12 năm 2020 

                                                                                           Trưởng bộ môn 
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