Kính đề nghị đồng chí căn cứ quy định hiện hành của cấp trên; thực trạng hiện nay và định hướng phát triển của Nhà trường trong thời gian tới để cho ý kiến về các nội dung sau đây và gửi cho đ/c Tuấn trước 17h chiều ngày 02/4/2025 (chiều thứ Tư) để tổng hợp trình Ban Thường vụ Đảng ủy Trường xem xét, cho ý kiến.
Trân trọng cảm ơn đồng chí.

I- MỤC TIÊU PHÁT TRIỂN NHIỆM KỲ 2025 - 2030
[bookmark: _Hlk193368543]1. Mục tiêu tổng quát
Nâng cao năng lực lãnh đạo của Đảng bộ Trường; đoàn kết, trách nhiệm, đổi mới, sáng tạo; phát triển Trường Đại học Vinh thành Đại học vùng, là trung tâm đào tạo uy tín trong khu vực và thế giới.
2. Mục tiêu cụ thể	Comment by Mai Van Chung: 1. Chưa có mục tiêu cụ thể nào thể hiện “Nâng cao năng lực lãnh đạo của Đảng bộ Trường;”
2. Nghiên cứu gộp Mục tiêu #3 với Mục tiêu #1 vì cùng nội hàm về định hướng phát triển của Trường ĐHV.
- Chuyển Trường Đại học Vinh thành Đại học Vinh, định hướng đổi mới sáng tạo.
- Đại học Vinh được xếp hạng tốp 500 trong Bảng xếp hạng đại học châu Á QS Asia University Rankings do Tổ chức giáo dục Quacquarelli Symonds công bố.
- Phát triển Đại học Vinh thành Đại học vùng, là trung tâm đào tạo uy tín trong khu vực và thế giới.
II- CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU NHIỆM KỲ 2025 - 2030
1. Chỉ tiêu về lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chuyên môn
- Mở thêm tối thiểu 20 ngành đào tạo đại học, sau đại học giai đoạn 2025 - 2030; trong đó có các ngành đào tạo trình độ tiến sĩ thuộc lĩnh vực Máy tính và công nghệ thông tin, Khoa học xã hội và hành vi[footnoteRef:1]. [1:  Quy định tại Điều 104 (Điều kiện công nhận đại học vùng, đại học quốc gia) trong Nghị định số 125/2024/NĐ-CP, ngày 05/10/2024 của Chính phủ quy định về điều kiện đầu tư và hoạt động trong lĩnh vực giáo dục.] 

- Quy mô đào tạo bậc đại học và sau đại học giai đoạn 2025 - 2030 là 33.000 - 45.000 người học[footnoteRef:2]. [2:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.] 

- Tỷ lệ nhập học trên số chỉ tiêu công bố trong kế hoạch tuyển sinh hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt tỷ lệ 80-85%[footnoteRef:3]. Cần đối chiếu thêm quy định[footnoteRef:4] [3:  Quy định tối thiểu tại Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học.]  [4:  Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học, quy định tối thiểu: "Tỷ lệ nhập học trên số chỉ tiêu công bố trong kế hoạch tuyển sinh hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 không thấp hơn 50%".] 

- Tỷ lệ thôi học, được xác định bằng tỷ lệ người học chưa tốt nghiệp mà không tiếp tục theo học hàng năm, không cao hơn 10% và riêng đối với người học năm đầu không cao hơn 15%[footnoteRef:5]. [5:  Quy định tối thiểu tại Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học.] 

- Tỷ lệ tốt nghiệp, được xác định bằng tỷ lệ người học tốt nghiệp trong thời gian không chậm quá 2 năm so với kế hoạch học tập chuẩn, không thấp hơn 60%; tỷ lệ tốt nghiệp đúng hạn không thấp hơn 40%[footnoteRef:6]. [6:  Quy định tối thiểu tại Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học.] 

- Tỷ lệ người học tốt nghiệp loại xuất sắc, giỏi, khá, trung bình giai đoạn 2025 - 2030: Xuất sắc: 5%; Giỏi: 27%; Khá: 60%; Trung bình: 8%, trong đó phấn đấu tỷ lệ tốt nghiệp loại xuất sắc, giỏi tăng 2-3% so với năm liền trước[footnoteRef:7]. [7:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.] 

- Tỷ lệ người học hài lòng với giảng viên về chất lượng và hiệu quả giảng dạy đạt tỷ lệ 80-85%; tỷ lệ người tốt nghiệp hài lòng tổng thể về quá trình học tập và trải nghiệm đạt tỷ lệ 80-85%[footnoteRef:8]. Cần đối chiếu thêm quy định[footnoteRef:9] [8:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.]  [9:  Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học, quy định tối thiểu: "Tỷ lệ người học hài lòng với giảng viên về chất lượng và hiệu quả giảng dạy không thấp hơn 70%; tỷ lệ người tốt nghiệp hài lòng tổng thể về quá trình học tập và trải nghiệm không thấp hơn 70%".] 

- Tỷ lệ người tốt nghiệp đại học có việc làm phù hợp với trình độ chuyên môn được đào tạo, tự tạo việc làm hoặc học tiếp trình độ cao hơn trong thời gian 12 tháng sau khi tốt nghiệp đạt tỷ lệ 85-95%[footnoteRef:10]. Cần đối chiếu thêm quy định[footnoteRef:11] [10:  Quy định tối thiểu tại Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học.]  [11:  Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học, quy định tối thiểu: "Tỷ lệ người tốt nghiệp đại học có việc làm phù hợp với trình độ chuyên môn được đào tạo, tự tạo việc làm hoặc học tiếp trình độ cao hơn trong thời gian 12 tháng sau khi tốt nghiệp không thấp hơn 70%".] 

- Đến năm 2030: Các học phần trong chương trình đào tạo đánh giá được chuẩn đầu ra đạt tỷ lệ 100%[footnoteRef:12]. [12:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.] 

- Đến năm 2030: Kiểm định chất lượng chương trình đào tạo đại học trong nước đạt tỷ lệ 80%; Kiểm định chất lượng chương trình đào tạo đại học quốc tế đạt tỷ lệ: 20%; Kiểm định chất lượng chương trình đào tạo sau đại học trong nước đạt tỷ lệ >60%[footnoteRef:13]. [13:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.] 

- Tỷ trọng thu từ các hoạt động khoa học và công nghệ trên tổng thu của Nhà trường (có tính trọng số theo lĩnh vực) tính trung bình giai đoạn 2025 - 2030 không thấp hơn 5%[footnoteRef:14].	Comment by Mai Van Chung: Chuyển nội dung này xuống phần Tài chính [14:  Quy định tối thiểu tại Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học.] 

- Số lượng bài báo trung bình hàng năm xuất bản trên các tạp chí WoS, Scopus / giảng viên / năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt 0,5->0,6 bài; tỷ lệ công bố các bài báo WoS, Scopus nhóm Q1, Q2 / giảng viên / năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt tỷ lệ 25-40%; số lượng bài báo trung bình hàng năm xuất bản trên các tạp chí, kỷ yếu hội thảo chuyên ngành trong nước / giảng viên giai đoạn 2025 - 2030 đạt 1->1,2 bài[footnoteRef:15]. Cần đối chiếu thêm quy định[footnoteRef:16]	Comment by Mai Van Chung: Các KPI đặt ra đều cao hơn so với quy đinh tại TT01 về chuẩn CSGD ĐH, vì mục đích hướng đến và cần đạt là xếp hạng QS-châu Á [15:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.]  [16:  Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học, quy định tối thiểu: "Số lượng công bố khoa học và công nghệ tính bình quân trên một giảng viên toàn thời gian không thấp hơn 0,3 bài/năm; riêng đối với cơ sở giáo dục đại học có đào tạo tiến sĩ không phải trường đào tạo ngành đặc thù không thấp hơn 0,6 bài/năm trong đó số bài có trong danh mục Web of Science hoặc Scopus (có tính trọng số theo lĩnh vực) không thấp hơn 0,3 bài/năm".] 

- Số lượng nhiệm vụ khoa học công nghệ cấp Bộ và tương đương trở lên thực hiện mới tính trung bình hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt 15->20 nhiệm vụ; số lượng nhiệm vụ khoa học công nghệ cấp cơ sở thực hiện mới tính trung bình hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt 45->60 nhiệm vụ[footnoteRef:17]. [17:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.] 

- Tỷ lệ người học (chính quy) tham gia nghiên cứu khoa học tính trung bình hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt 3->5%[footnoteRef:18]. [18:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.] 

- Gia tăng số lượng và chất lượng nhóm nghiên cứu / nghiên cứu mạnh tính trung bình hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt 3->10 nhóm[footnoteRef:19]. [19:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.] 

- Số đơn đăng ký sáng chế, giải pháp hữu ích... được chấp nhận tính trung bình hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt 5->10 đơn / giải pháp; số sản phẩm khoa học công nghệ được chuyển giao tính trung bình hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt 55->70 sản phẩm[footnoteRef:20]. [20:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.] 

- Số học liệu, giáo trình xuất bản tính trung bình hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt 25->30 cuốn[footnoteRef:21]. [21:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.] 

- Tỷ lệ giảng viên tham gia các hoạt động kết nối và phục vụ cộng đồng tính trung bình hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt tỷ lệ 75->85%; Tỷ lệ người học tham gia kết nối và phục vụ cộng đồng tính trung bình hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt tỷ lệ 70->80%[footnoteRef:22]. [22:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.] 

- Kết nối, xây dựng mạng lưới doanh nghiệp, các nhà sử dụng lao động trong và ngoài nước tính trung bình hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt 200->400 đơn vị[footnoteRef:23].	Comment by Mai Van Chung: 1. Xem lại đơn vị đo chỉ số này: “cá nhân” chứ không phải “đơn vị”
2. Xem xét không đưa vào, vì đây là con số để phục vụ xếp hạng. Năm 2025 đã có danh sách đủ 400 người.  Còn việc tham gia của họ dưới dạng mạng lưới thì cần có quy định cụ thể để quản lý, đánh giá (thực tế chưa có quy định này). Tránh thành lập  rồi không hoạt động như mạng lưới cựu người học (thành lập rầm rộ, nhưng hoạt động thì...) [23:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.] 

- Sự gia tăng số lượng đối tác nước ngoài tính trung bình hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt 50->60 đoàn vào; số lượng MOU/MOA được ký kết tính trung bình hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt 15->20 bản[footnoteRef:24]. [24:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.] 

- Tỷ lệ công bố quốc tế WoS/Scopus có hợp tác quốc tế tính trung bình hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt tỷ lệ 30->40%[footnoteRef:25]. [25:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.] 

- Số lượng chương trình đào tạo liên kết với nước ngoài tính trung bình hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt 2-6 chương trình; số lượng sinh viên của Trường trao đổi với nước ngoài tính trung bình hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt 20->100 người[footnoteRef:26]. [26:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.] 

- Số giảng viên tham gia các hội nghị / sự kiện quốc tế hàng năm đạt tỷ lệ 8-10%; số lượng chuyên gia, nhà khoa học nước ngoài đến công tác tại Trường ngoài tính trung bình hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt 120->200 người[footnoteRef:27]. [27:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.] 

- Kết nối, hợp tác, xây dựng mạng lưới chuyên gia, nhà khoa học trong và ngoài nước tính trung bình hàng năm giai đoạn 2025 - 2030 đạt 200->400 người[footnoteRef:28].	Comment by Mai Van Chung: Xem xét không đưa vào, vì đây là con số để phục vụ xếp hạng. Năm 2025 đã có danh sách đủ 400 người. 
Còn việc tham gia dưới dạng mạng lưới thì cần có quy định cụ thể để quản lý, đánh giá (thực tế chưa có quy định này). Tránh tình trạng như mạng lưới cựu người học (thành lập rầm rộ, nhưng hoạt động thì...) [28:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.] 

- Biên độ hoạt động, được xác định bằng chênh lệch thu chi trên tổng thu, tính trung bình giai đoạn 2025 - 2030 nằm trong phạm vi từ 0% đến 30%[footnoteRef:29]. [29:  Quy định tối thiểu tại Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học.] 

()	Comment by Mai Van Chung: Các chỉ số về tài chính, chế độ chính ssch cho cán bộ, giảng viên và người học quá ít
- Chỉ số tăng trưởng bền vững, được xác định bằng trung bình cộng tốc độ tăng tổng thu và tốc độ tăng phần thu ngoài học phí, ngoài ngân sách Nhà nước hỗ trợ chi thường xuyên giai đoạn 2025 - 2030 không âm[footnoteRef:30]. [30:  Quy định tối thiểu tại Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học.] 

- Nhà trường và các đơn vị trực thuộc Trường tự chủ về thực hiện nhiệm vụ, tổ chức bộ máy, nhân sự và tài chính theo quy định.
- Từ năm 2030, diện tích đất (có hệ số theo vị trí khuôn viên) tính bình quân trên một người học chính quy quy đổi theo trình độ và lĩnh vực đào tạo không nhỏ hơn 25m2.[footnoteRef:31] [31:  Quy định tối thiểu tại Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học.] 

- Diện tích sàn xây dựng phục vụ đào tạo trên số người học chính quy quy đổi theo trình độ và lĩnh vực đào tạo không nhỏ hơn 2,8m2; ít nhất 70% giảng viên toàn thời gian được bố trí chỗ làm việc riêng biệt[footnoteRef:32]. [32:  Quy định tối thiểu tại Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học.] 

- Số đầu sách giáo trình, sách chuyên khảo tính bình quân trên một ngành đào tạo ở mỗi trình độ đào tạo không nhỏ hơn 40; số bản sách giáo trình, sách chuyên khảo tính bình quân trên một người học quy đổi theo trình độ đào tạo không nhỏ hơn 5[footnoteRef:33]. [33:  Quy định tối thiểu tại Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học.] 

- 100% viên chức, người lao động và người học được tham gia tập huấn/hội thảo/hướng dẫn về chuyển đổi số; 100% giảng viên được hướng dẫn và thành thạo trong việc xây dựng bài giảng E-learning, sử dụng hệ thống LMS[footnoteRef:34]. [34:  Dự thảo Nghị quyết của Ban Chấp hành Đảng bộ Trường về chuyển đổi số Trường Đại học Vinh giai đoạn 2025 - 2030, tầm nhìn 2045.] 

- Số học phần sẵn sàng giảng dạy trực tuyến chiếm ít nhất 90% tổng số học phần giảng dạy trong năm; dung lượng đường truyền Internet trên 1.000 người học không thấp hơn trung bình tốc độ mạng băng rộng cố định của Việt Nam; 80% tài liệu học tập được số hóa[footnoteRef:35]. Cần đối chiếu thêm quy định[footnoteRef:36]  [35:  Quy định tại Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học và Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.]  [36:  Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học, quy định tối thiểu: "Số học phần sẵn sàng giảng dạy trực tuyến chiếm ít nhất 10% tổng số học phần giảng dạy trong năm; dung lượng đường truyền Internet trên một nghìn người học không thấp hơn trung bình tốc độ mạng băng rộng cố định của Việt Nam".] 

- Hàng năm, Nhà trường được Bộ Giáo dục và Đào tạo xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên.
- Đến năm 2030: Nhà trường được xếp hạng tốp 500 trong Bảng xếp hạng đại học châu Á QS Asia University Rankings do Tổ chức giáo dục Quacquarelli Symonds công bố.
2. Chỉ tiêu về lãnh đạo công tác chính trị, tư tưởng
100% đảng viên, viên chức, người lao động tham gia nghiên cứu, học tập các chỉ thị, nghị quyết của Trung ương và tổ chức đảng cấp trên; thực hiện tốt các cuộc vận động của Đảng, Nhà nước, của Ngành Giáo dục và Đào tạo và Nhà trường.
3. Chỉ tiêu về lãnh đạo công tác tổ chức, cán bộ
- 100% vị trí việc làm có hệ thống chỉ số đo lường và đánh giá hiệu quả hoạt động / công tác (KPI) phù hợp để quản lý và đánh giá hiệu quả công tác[footnoteRef:37]. [37:  Quy định tại Nghị quyết số 10-NQ/ĐU, ngày 07/11/2022 của Ban Chấp hành Đảng bộ Trường về phát triển đội ngũ cán bộ, viên chức Trường Đại học Vinh giai đoạn 2022 - 2030.] 

- Tỷ lệ người học quy đổi theo trình độ, lĩnh vực và hình thức đào tạo trên giảng viên toàn thời gian không lớn hơn 40[footnoteRef:38].  [38:  Quy định tối thiểu tại Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học.] 

- Tỷ lệ giảng viên cơ hữu trong độ tuổi lao động trên giảng viên toàn thời gian không thấp hơn 70%[footnoteRef:39]. [39:  Quy định tối thiểu tại Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học.] 

- Đến năm 2030: Tỷ lệ giảng viên có trình độ tiến sĩ trở lên trên tổng số cán bộ giảng dạy cơ hữu đạt tỷ lệ trên 65%; tỷ lệ giảng viên có chức danh giáo sư, phó giáo sư trở lên trên tổng số cán bộ giảng dạy cơ hữu đạt tỷ lệ trên 16%[footnoteRef:40]. Cần đối chiếu thêm quy định[footnoteRef:41] [40:  Quy định tại Quyết định số 2623/QĐ-ĐHV, ngày 14/10/2024 của Hiệu trưởng Nhà trường về việc ban hành Bộ chỉ số đánh giá kết quả thực hiện Chiến lược phát triển Trường Đại học Vinh (Bộ KPIs chiến lược) giai đoạn 2024 - 2030.]  [41:  Thông tư số 01/2024/TT-BGDĐT, ngày 05/02/2024 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Chuẩn cơ sở giáo dục đại học, quy định tối thiểu: "Tỷ lệ giảng viên toàn thời gian có trình độ tiến sĩ: Không thấp hơn 40% và từ năm 2030 không thấp hơn 50% đối với cơ sở giáo dục đại học có đào tạo tiến sĩ; không thấp hơn 10% và từ năm 2030 không thấp hơn 15% đối với các trường đào tạo ngành đặc thù có đào tạo tiến sĩ".] 

- 100% viên chức, người lao động đáp ứng đầy đủ chuẩn chức danh nghề nghiệp, vị trí việc làm và khung năng lực theo quy định. Phấn đấu tỷ lệ giáo viên phổ thông và mầm non đạt tiêu chuẩn giáo viên hạng I là 15%, chuyên viên đạt tiêu chuẩn chuyên viên hạng II là 10%[footnoteRef:42]. [42:  Quy định tại Nghị quyết số 10-NQ/ĐU, ngày 07/11/2022 của Ban Chấp hành Đảng bộ Trường về phát triển đội ngũ cán bộ, viên chức Trường Đại học Vinh giai đoạn 2022 - 2030.] 

- Đến năm 2030: Có tối thiểu 70% giảng viên sử dụng thành thạo ngoại ngữ phục vụ chuyên môn (Bậc 4/6 theo quy định tại Thông tư số 01/2014 /TT-BGDĐT ngày 24/1/2014 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về Khung năng lực ngoại ngữ 6 bậc dùng cho Việt Nam)[footnoteRef:43]. [43:  Quy định tại Nghị quyết số 10-NQ/ĐU, ngày 07/11/2022 của Ban Chấp hành Đảng bộ Trường về phát triển đội ngũ cán bộ, viên chức Trường Đại học Vinh giai đoạn 2022 - 2030.] 

- Hàng năm có 8 - 10 cán bộ đi học trung cấp, cao cấp lý luận chính trị[footnoteRef:44]. [44:  Quy định tại Nghị quyết số 10-NQ/ĐU, ngày 07/11/2022 của Ban Chấp hành Đảng bộ Trường về phát triển đội ngũ cán bộ, viên chức Trường Đại học Vinh giai đoạn 2022 - 2030.] 

- Duy trì mức tăng thu nhập bình quân hàng năm của viên chức và người lao động từ 10 đến 20% (so với mức thu nhập bình quân năm 2020)[footnoteRef:45]. [45:  Quy định tại Nghị quyết số 10-NQ/ĐU, ngày 07/11/2022 của Ban Chấp hành Đảng bộ Trường về phát triển đội ngũ cán bộ, viên chức Trường Đại học Vinh giai đoạn 2022 - 2030.] 

4. Chỉ tiêu về lãnh đạo công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng
Hàng năm, tổ chức 8 cuộc kiểm tra, giám sát trở lên đối với tổ chức đảng và đảng viên thuộc Đảng bộ Trường.
5. Chỉ tiêu về lãnh đạo các tổ chức chính trị - xã hội
Hàng năm, các tổ chức chính trị - xã hội của Nhà trường được cấp trên trực tiếp xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên.
6. Chỉ tiêu về lãnh đạo xây dựng tổ chức đảng, đảng viên
- Hàng năm có 90-95% số tổ chức đảng thuộc Đảng bộ Trường được xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên, phấn đấu không có tổ chức đảng bị xếp loại không hoàn thành nhiệm vụ[footnoteRef:46]. [46:  Quy định số 59-QĐ/TU, ngày 15/01/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Nghệ An về hệ thống chỉ tiêu kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị cấp huyện, cấp xã nhiệm kỳ 2025 - 2030.] 

- Hàng năm kết nạp đảng viên mới bình quân tối thiểu 3% so với tổng thể đảng viên toàn Đảng bộ Trường (theo tổng số đảng viên năm trước đó) và đạt chỉ tiêu được Ban Thường vụ Tỉnh ủy Nghệ An giao[footnoteRef:47]. [47:  Quy định số 59-QĐ/TU, ngày 15/01/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Nghệ An về hệ thống chỉ tiêu kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị cấp huyện, cấp xã nhiệm kỳ 2025 - 2030.] 

- Hàng năm, Đảng bộ Trường được cấp ủy cấp trên trực tiếp xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên.
7. Chỉ tiêu về lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ quốc phòng, an ninh
Hàng năm Nhà trường được Ủy ban Nhân dân tỉnh Nghệ An công nhận đạt tiêu chuẩn "An toàn về an ninh, trật tự"; đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ quốc phòng, an ninh trong tình hình mới[footnoteRef:48]. [48:  Quy định số 59-QĐ/TU, ngày 15/01/2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Nghệ An về hệ thống chỉ tiêu kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị cấp huyện, cấp xã nhiệm kỳ 2025 - 2030.] 


